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Ready t
o go

Inhalt

Sie haben einen Termin zu 
einem Vorstellungsgespräch? 
Ready to go unterstützt Sie, die­
sen Schritt sicher, zuversicht­
lich, professionell und erfolg­
reich zu meistern. Bei uns 
bereiten Sie sich in einem Trai­
ning differenziert auf das bevor­
stehende Bewerbungsgespräch 
vor. Das anschliessende Feed­
back dient der Optimierung, um 
allfällige Korrekturen ins reale 
Gespräch einfliessen zu lassen. 
Gleichzeitig haben Sie Gelegen­
heit, weitere Anliegen im Zu­
sammenhang mit dem Vorstel­
lungstermin zu besprechen.

 

Ziele & Nutzen

Ihre Auftrittskompetenz opti­
mieren

Sicherheit im Vorstellungsge­
spräch gewinnen

Wortgewandtheit zu Lohn,  
Stärken, Schwächen oder 
heiklen Fragen erlangen

Die eigenen Kompetenzen  
marktgerecht verkaufen

 
Voraussetzungen 

Sie haben einen Termin zu  
einem Vorstellungsgespräch

Sie verfügen über einen  
E-Mail-Account

Ihre Deutschkenntnisse haben  
Niveau B1

 
Persönliches Training vor 
Ort (bis zu 90 Minuten)

Amt für Wirtschaft und Arbeit 
Coaching AM 
Unterstrasse 22  
9001 St.Gallen

 

Ready to go 

ist das Training zum  
erfolgreichen  
Vorstellungsgespräch

Training per Video-Telefonie

Bei sehr kurzfristigen Terminen 
oder einer langen Anreise mög­
lich.

 
Telefonisches Training

Einzelne Fragen und Anliegen  
zum Vorstellungsgespräch  
können alternativ auch in 
einem kurzen telefonischen 
Training angegangen werden.

 
Anmeldung

Per Mail an: info.rtg@sg.ch 
Mit folgenden Angaben/Unterla­
gen: 
Vorname, Name, Mobile,  
Datum des Vorstellungstermins, 
Stelleninserat, Bewerbungs­
schreiben und Ihr Bewerbungs­
dossier. 

 
Kontakt

Amt für Wirtschaft und Arbeit 
Coaching AM 
Unterstrasse 22 
9001 St.Gallen 
www.awa.sg.ch
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