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Kurzinfo zum Fachverfahren LRM 

 Das Fachverfahren „Landesreferenzmodell Personalwesen“ basiert auf der 
Standardlösung SAP Human Capital Management (HCM), das auf die 
spezifischen Anforderungen der hessischen Landesverwaltung angepasst 
wurde.

 Entwicklung und Betrieb erfolgen durch das Hessische Competence Center 
für Neue Verwaltungssteuerung (HCC), den SAP-, Finanz- und 
Beschaffungsdienstleister des Landes Hessen.

 Über 200 personalverwaltende Stellen des Landes Hessen verwalten seit 
2006 die Personalaktendaten aller hessischen Landesbediensteten im 
„Landesreferenzmodell Personalwesen“.
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Landesreferenzmodell Personalwesen
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Funktionsbereiche:
 Personalmanagement
 Personalzeitwirtschaft 
 Personalabrechnung 
 Personalentwicklung 

 Organisationsmanagement 
 Stellenplanmanagement 

 Versorgungsadministration 
 Personalkostenplanung 
 Personalbeschaffung 

 Reisekostenmanagement
(Stand 2018) 

https://www.google.de/imgres?imgurl=http://www.saptransactions.com/wp-content/uploads/2013/06/SAP-Modules.jpg&imgrefurl=http://www.saptransactions.com/&docid=ipwRTbPQsZ6YnM&tbnid=hGtJcMWfnfCUdM:&vet=1&w=550&h=424&bih=985&biw=1920&ved=2ahUKEwjfwaadvIXdAhXCb1AKHaA-C3MQxiAoA3oECAEQFA&iact=c&ictx=1
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Projektverlauf

2012 HCC setzt Lösung für die Löschung ganzer 
Personalaktendatensätze im LRM produktiv

2014 Teilprojekt: Bewertung, Definition des Archivdatensatzes

2016 - 2017 Teilprojekt: Entwicklung einer organisatorischen Lösung für die 
Aussonderung

2018 Teilprojekt: Konzeption und Entwicklung einer 
Aussonderungslösung

2019 - jährliche Übernahme aus dem LRM
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Teilprojekt: organisatorische Regelung der 
Anbietung und Aussonderung 

Akteure beim Projekt LRM

Dienststellen <n…>
Datenverantwortliche

Innenministerium
Verfahrensverantwortlich

HLA
Überlieferungs-
bildung

Digitales
Archiv 
Hessen

HCC
Betrieb Weiterent-

wicklung

Weitere Akteure
Hess. Datenschutzbeauftragter
…
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Aussonderungserlass 
des HMdIS 

Geltungsbereich: alle Dienststellen, die 
im LRM integriert sind

Regelungen:

1. Abgabe an das HLA

2. abzugebende Informationen  
(= Archivdatensatz)

3. Übermittlung durch das HCC

https://www.rv.hessenrecht.hessen.de/bshe/document/VVH

E-VVHE000016221
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Teilprojekt: Konzeption und Umsetzung einer 
Aussonderungslösung

 Herausforderung

• Integration der Aussonderungslösung in einen bestehenden Löschprozess

•Übernahme von Informationen mit hohem Schutzbedarf
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Löschprozess im LRM mit Archivfreigabe
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Dienst-
stelle XY

• Aufbewahrungsfristen prüfen (fortlaufend, jährliche Frist)

Dienst-
stelle XY

• Archivfreigabe setzen (fortlaufend, jährliche Frist)

Archiv
• Datenabzug (jährlich)
• Löschung beantragen (jährlich)

HCC
• Löschung durchführen (jährlich)
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Übernahme aus dem LRM

 Die Übernahme erfolgt direkt im LRM über eine spezielle Abfrage.

 Nur Personalfälle mit Archivfreigabe sind im Zugriff des Archivs.
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Datenübernahme aus LRM

 Die SIP können direkt aus dem System heruntergeladen werden. Dabei wird 
eine XML-Datei pro Personalfall (= Archivdatensatz) erzeugt.

 Der Datenabzug wird dokumentiert.

11



Hessisches Landesarchiv

Datenübernahme im LRM

 Nach erfolgreicher Übernahme erteilt das Archiv die Löschfreigabe.

 Erst jetzt ist eine Löschung des Personaldatensatzes im LRM möglich.
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Fazit

Organisatorische Lösung: 

 Aussonderungserlass als zentrale organisatorische Regelung für 
Aussonderung aus einem von vielen Dienststellen eingesetzten 
Fachverfahren

 keine Einzelabsprachen mit den anbietungspflichtigen Stellen für eine 
einheitliche Aussonderungslösung erforderlich

 ressortübergreifend anwendbar

 als Pilotprojekt ein sehr zeitaufwändiger Prozess 

 Änderungen am Archivdatensatz müssen vom Erlass abgedeckt sein.
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Fazit

Technische Lösung: 

 Integration der Aussonderung in den Löschprozess im LRM 

 Eine Löschung im LRM ohne Anbietung ist nicht mehr möglich.

 Der Übernahmeprozess ist im Ausgangssystem vollständig abgebildet und 
damit für alle Akteure transparent.

 Datenübernahme direkt aus dem LRM

 Nachnutzung bestehender Schnittstellen für einen sicheren Datentransfer

 Die jährliche Aussonderung auf Archivseite ist nicht voll automatisiert.
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Kontakt:

Dr. Annekathrin Miegel

Hessisches Landesarchiv
Digitale Dienste
Mosbacher Straße 55, 65187 Wiesbaden

Tel.: +49 611 881 – 150
E-Mail:       annekathrin.miegel@hla.hessen.de
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