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Die ausserordentliche Leistungspramie dient der Anerkennung ausserordentlicher quantita-
tiver oder qualitativer Leistungen. Sie gibt den Vorgesetzten die Méglichkeit, den Einsatz
der betreffenden Mitarbeiterin oder des betreffenden Mitarbeiters spontan und unburokra-
tisch Uber die Besoldung hinaus zu honorieren.

Die Regierung hat die aktualisierten Richtlinien per 1. Januar 2013 in Kraft gesetzt.

Zusatz

Richtlinien der Regierung zu den ausserordentlichen Leistungspramien
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https://www.gesetzessammlung.sg.ch/frontend/texts_of_law/1372
https://www.gesetzessammlung.sg.ch/frontend/texts_of_law/1372
https://www.sg.ch/content/dam/sgch/kanton-stgallen/personalhandbuch/weiterf%C3%BChrende-dokumente/51.10%20Richtlinien%20a.o.%20LP.pdf
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