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Der Kanton bekennt sich zu einer zeitgemassen, sozial verantwortungsvollen und wirt-
schaftlich tragbaren Personalpolitik. Er achtet die Personlichkeit der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und nimmt auf deren Gesundheit Riicksicht.

Die Regierung hat ein Leitbild zur Personalpolitik erlassen und darin ihre Ziele bezuglich

der Gestaltung der Arbeitsverhaltnisse zwischen dem Kanton und den Mitarbeitenden be-
schrieben. Die Zielerreichung wird regelmdassig mit einer Personalumfrage tberprift
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