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Theater 5t,Gallen

Eloise

Eine Oper fiir junge Menschen von Karl Jenkins [5+]

© Tanja Dorendort | T+7 Fotografie.

«Wer verzweifelt liebt, muss darauf vertrauen, dass es Wunder gibt.»

Ausloser der Handlung von «Eloise» ist ein Versprechen, das die Kénigin der Zauberin Volhek
einst gegeben hat: Wenn Volhek veranlasst, dass die Konigin eine Tochter bekommt, dann wird
die Kdnigin der Zauberin ihre Séhne, die sieben Prinzen, opfern. Am Anfang der Oper ist es
endlich so weit, denn die Kénigstochter Eloise ist auf die Welt gekommen. Bei der Taufe eilen
Volhek und ihr Vampirvolk herbei und erinnern die Kénigin an ihr Versprechen. Die Vampire
schleppen die sieben Séhne fort und verzaubern sie. Fortan werden sie nur in der Nacht Prinzen
sein dirfen, am Tag hingegen verwandeln sie sich in wilde Schwane. Jahre sp&ter vernimmt
Eloise von ihrer Amme den Hintergrund ihrer Geburt und macht sich auf den Weg, ihre Briider
zu suchen und vom bdsen Zauber zu befreien.

Die Geschichte von «Eloise» basiert auf dem Mérchen «Die wilden Schwéne» von Hans Christian
Andersen. Wie so viele Marchen berihrt auch dieser Stoff Themen, mit denen sich besonders
Kinder und Jugendliche beschaftigen, die aber eigentlich keine Altersgrenze kennen. Es geht
um Liebe und Vertrauen, um Standhaftigkeit und Selbstsucht, um Hoffnung und Zweifel, und
nicht zuletzt kreist die Handlung um die Frage, wie viel jemand fir einen anderen Menschen zu
opfern bereit ist. «Eloise» ist eine Oper mit jungen Menschen und fir junge Menschen, doch
eine solche, die altere und reifere Menschen gleichermassen anzusprechen vermag wie junge,
jingere und ganz junge.

Ort: Lokremise

Premiere: 15. M&rz 2013, 19.30 Uhr

Weitere Vorstellungen: 16./17./20./22./23./24./26./27. Marz 2013

Schulvorstellungen: 22./26. M&rz um jeweils 10.30 Uhr und am 27. Marz um 15.00 Uhr
(Fir weitere Informationen zu den Schulvorstellungen kontaktieren Sie bitte unseren
Theaterpddagogen Mario Franchi unter: theaterpaedagogik@theatersg.ch)

Tickets: Tel. 071242 06 06 oder kasse@theatersg.ch [Preisreduktion fir Schulklassen)




Editorial
Packen wir es an!

Zuallererst wiinsche ich Thnen einen guten
Start in ein hoffentlich erfolgreiches Jahr!

Mit Neuanfingen ist es, wie wenn man mit
dem Pinsel vor einem leeren Blatt Papier sitzt.
Die Gestaltungsmoglichkeiten scheinen un-
begrenzt, man fiihlt sich frisch und voller Ta-
tendrang. Meistens hat man eine Idee, wie das
Resultat aussehen konnte. Manchmal nimmt
das Bild auch erst mit der Zeit Gestalt an und
man ist iiber den Ausgang selber iiberrascht.
Nun ist mir bewusst: ganz so einfach ist die
aktuelle Situation nicht. Zwar haben wir ein
neues Jahr vor uns, die politischen Geschaf-
te sind jedoch weitgehend die alten. Das Pa-
pier vor uns ist also nicht weiss, sondern es
hat bereits Farbschichten angesetzt, was den
Handlungsspielraum eingrenzt. Wie das Bild
aussehen soll, sprich das Ziel, ist aber schon
linger bekannt: Ein zeitgemésser Berufsauf-
trag mit einem darauf abgestimmten Lohn-
system, wie dies bereits mit dem XIII. Nach-
trag zum Volksschulgesetz angestrebt wurde.
Bekanntlich hat dies nicht geklappt, nun sind
neue Ideen gefragt. Dies bedeutet, dass alle
Beteiligten aktiv Vorschldge einbringen und
den Willen bekunden miissen, eine tragfihige
Losung zu finden, welche sich am Erhalt der
ganzheitlichen Schulqualitét orientiert. Auf ei-
nem anderen Blatt steht das Projekt «Entlas-
tungsprogramm und Leistungsiiberpriifung
2013», welches die Regierung lanciert hat. Be-
absichtigt ist, den Kantonshaushalt dauerhaft,

Editorial

d.h. tiber die Planperiode 2014 - 2016 hinaus
ins Gleichgewicht zu bringen. Die Regierung
hat die Departemente und die Staatskanzlei
beauftragt, eine umfassende Uberpriifung aller
Leistungsbereiche vorzunehmen. Hier ist un-
ser erkldrtes Ziel, moglichst keine Leistungen
abbauen zu miissen, welche direkten Einfluss
auf die Unterrichtsqualitdt haben. Gleichzeitig
ist klar, dass bei kiinftigen Anliegen die Kos-
tenneutralitit unter diesen Umstinden noch
starker ins Gewicht fallen wird. Es ist im Mo-
ment nicht moglich, «mit der grossen Kelle an-
zurithren». Deswegen diirfen wir uns jedoch
nicht entmutigen lassen. Neue Ideen lassen
sich mit einer positiven, optimistischen Denk-
weise besser entwickeln, als wenn man sich
von tatsichlichen oder vermeintlichen Ein-
schrankungen von vornherein beeindrucken
lasst. Man konnte auch sagen, die Art, wie wir
Menschen ein Problem sehen, ist Teil des Pro-
blems. Mit einem Perspektivenwechsel konnen
sich jedoch ganz neue Handlungsmaglichkei-
ten eroffnen. Nutzen wir also die Frische und
den Enthusiasmus, welche das neue Jahr mit
sich bringt, um die anstehenden Arbeiten mit
Zuversicht und zugunsten des st.gallischen
Schulwesens anzupacken.

Stefan Kolliker, Regierungsrat

Vorsteher des Bildungsdepartementes
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Titelbild
Kinder Dorfli Lutisburg

Das Kinder Dorfli Littisburg ist ein staatlich
anerkanntes Sonderschulheim. Im Jahre 1877
wurde es als St.Iddaheim gegriindet. Trager ist
der Verein Kinder Dorfli St.Iddaheim Liitis-
burg, dem die Verwaltungskommission vor-
steht. Das Kinder Dorfli ist interkonfessionell.
Sowohl das Sonderschulheim Kinder Dorfli
Liitisburg, wie auch die dazugehorende Lehr-
lingswohngruppe (AWG) in Ziiberwangen,
sind gut in das 6ffentliche Verkehrsnetz ein-
gebunden. Beide Standorte sind von Wil aus
in wenigen Minuten zu erreichen.
Aufgenommen werden normalintelligente
Kinder und Jugendliche beiderlei Geschlechts
von der ersten bis zur neunten Klasse, die den
Rahmen der Regelschule sprengen und im
Wohn- und Freizeitbereich eine sonderpa-
dagogische Betreuung benétigen. Wenn Ju-
gendliche nach Beendigung ihrer Schulpflicht
weiterhin auf professionelle Betreuung ange-
wiesen sind, bietet unsere AWG die notwen-
dige Unterstiitzung an.

Unabdingbare Voraussetzung fiir einen Auf-
enthalt im Kinder Dorfli wie in der AWG ist
eine Motivation der Kinder, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen zur Zusammenarbeit in
einem péadagogisch arbeitenden Umfeld.
Unsere Aufgabe besteht in der heil- und sozial-
péadagogischen Forderung unserer Zielgruppe
wihrend der obligatorischen Schulzeit, resp. in
der Begleitung und Unterstiitzung wihrend
der beruflichen Ausbildung. Der padagogi-
sche Auftrag wird mit den sorgeberechtigten
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Personen, den zustandigen Behordenmitglie-
dern unter bestmdglichem Mit-Einbezug der
Kinder und Jugendlichen festgelegt.

Um wirkungsvoll und nachhaltig arbeiten zu
konnen gehen wir von einer Aufenthaltsdauer
von mindestens zwei Schuljahren aus.

Ziele des Aufenthalts sind:

- Starkung der Selbststindigkeit und Eigenver-
antwortung

- Riickkehr in die Familie

- Wiedereingliederung in die Regelschule (bei
Unter- und MittelstufenschiilerInnen)

- Erfolgreicher Ubertritt in die Berufsausbil-
dung

- Abschluss einer Berufslehre in der AWG

Je acht Kinder und Jugendliche bewohnen
die sehr individuell gestalteten Héuser un-
seres «Dorflis». In einer Intensivwohngrup-
pe wird eine Gruppe von max. vier Kindern
und Jugendlichen betreut. Sie besuchen die
Primar- und Oberstufe, in der sie in Klassen-
grossen von sechs bis zehn Schiilerinnen und
Schiilern sozial- und heilpddagogisch begleitet
und gefordert werden. Wir bieten eine Betreu-
ung rund um die Uhr an. Wihrend der Nacht
schlift eine verantwortliche Erzieherperson im
Pikettzimmer jeder Wohngruppe.

Es bestehen vielfaltige Freizeitangebote (Hand-
ball- und Fussballfeld, Mddchen-Aktivititen-
gruppe, Turnhalle, eigenes Freibad, Halfpipe,
BMX-Strecke, Mal- und Gestaltungsraum

Titelbild



usw.). In Freizeitclubs werden verschiedene
sportliche und musische Aktivitdten angebo-
ten und begleitet. Vereinsmitgliedschaften aus-
serhalb der Institution werden bestmdglich
gefordert.

Das Kinder Dorfli will Kindern und Jugend-
lichen einen bediirfnisgerechten Forderungs-
und Aufenthaltsort anbieten. Den individu-
ellen Moglichkeiten entsprechend soll eine
Riickplatzierung in das Herkunftsmilieu (Fa-
milie und Volksschule) oder die selbststandi-
ge Lebensfithrung erreicht werden kénnen.
Eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern
oder Elternteilen sowie mit den zustindigen
Behorden bildet die Grundlage fiir den Erfolg
in der padagogischen Arbeit. Gemeinsam wird
die Forderplanung erstellt und in jéhrlich zwei
Fallbesprechungen und Standortbestimmun-
gen Uberpriift und gegebenenfalls angepasst.

Aussenwohngruppe

In einem stattlichen Haus in Ziiberwangen
(Ndhe Wil) befindet sich die Lehrlingswohn-
gruppe Ziiberwangen. Das ehemalige Pfarr-
haus bietet Jugendlichen mit fiinf Einzelzim-
mern und einem Zweierzimmer geeigneten
Platz fir bis zu sechs Bewohnerinnen und
Bewohnern. Die jungen Erwachsenen haben
in der Regel beim Eintritt ihre obligatorische
Schulpflicht absolviert, stehen am Anfang ih-
rer Berufsausbildung oder besuchen eine wei-
terfihrende Schule. Eine Wohnesskiiche, ein
Wohnzimmer, eine Werkstatt, eine Wasch-

Titelbild

kiiche und ein Garten schaffen optimale Bedin-

gungen fiir das Erlernen von Alltagstechniken
und bieten Raum fiir geselliges Zusammensein
sowie eine aktive Freizeitgestaltung. Ein weite-
res Zimmer dient dem Team fiir Besprechun-
gen und als Pikettzimmer.

Daneben kann die Betreuung auch in vom
Kinder Dorfli gemieteten externen 1 %-Zim-
mer-Wohnungen angeboten werden.

Otmar Dorflinger, Gesamtleiter
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Erlasse und Weisungen
Volksschule

Regierungsbeschluss iiber die Lohnansitze
fiir die Volksschul-Lehrpersonen im Jahr 2013

vom 4. Dezember 2012!

Die Regierung
erlasst

in Ausfithrung von Art. 18 des Gesetzes tiber den Lohn der Volksschullehrer vom 30. Novem-
ber 19712

als Beschluss:

Lohnansdtze:
Art. 1. Fir den Lohn der Volksschul-Lehrpersonen im Jahr 2013 gelten die Ansétze geméss
Anhang zu diesem Beschluss.

Aufhebung bisherigen Rechts:
Art. 2. Der Regierungsbeschluss iiber die Besoldungsansitze fiir die Volksschul-Lehrpersonen
im Jahr 2012 vom 13. Dezember 2011° wird aufgehoben.

Vollzug:
Art. 3. Dieser Beschluss wird im Jahr 2013 angewendet.

1 Im Amtlichen Schulblatt verdffentlicht am 15. Januar 2013 (SchBl 2013, Nr. 1); in Vollzug ab 1. Januar 2013.
2 sGS 213.51.
3  nGS 46-103 (sGS 213.513).
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Lohn und Lohnzulagen der Volksschul-Lehrpersonen im Jahr 2013

1. Lohn
Primar-Lehrpersonen sowie
Klasse/Stufe Arbeits- und Hauswirtschafts- Kindergarten-Lehrpersonen
Lehrpersonen
Jahreslohn ohne  Jahreslohn mit  Jahreslohn ohne  Jahreslohn mit
13. Monatslohn  13. Monatslohn ~ 13. Monatslohn ~ 13. Monatslohn
Fr. Fr. Fr. Fr.

Al 66391.00 71923.60 53540.75 58002.50
A2 69604.00 75404.35 556683.10 60323.35
A3 72816.85 78884.90 57825.55 62644.35
Ad 72816.85 78884.90 57825.55 62644.35
B1 75814.05 82131.90 60180.95 65196.05
B2 78812.5 85380.20 62536.40 67 747.75
B3 81811.10 88628.70 64891.80 70299.45
B4 84809.65 91877.10 67248.55 72852.60
BS 87808.10 95125.45 69604.00 75404.35
B6 87808.10 95125.45 69604.00 75404.35
B7 87808.10 95125.45 69604.00 75404.35
B8 87808.10 95125.45 69604.00 75404.35
Cl 90592.20 98141.55 71852.20 77839.90
C2 93376.45 101157.80 74101.75 80276.90
C3 96160.65 104174.05 76350.05 82712.55
C4 98944.80 107 190.20 78598.10 85147.95
C5 101728.90 110206.30 80847.70 87585.00
CB i 101728.90 110206.30 80847.70 87585.00
C7 e, 101728.90 110206.30 80847.70 87585.00
C8 e, 101728.90 110206.30 80847.70 87585.00
CO 101728.90 110206.30 80847.70 87585.00
D1 102799.45 111366.05 81918.25 88744.75
D2 103977.15 112641.90 82988.80 89904.55
D3 105047.65 113801.60 84 060.65 91065.70
D4 106119.45 114962.75 85131.20 92225.45
D5 107297.20 116238.65 86201.70 93385.20
DB s 108367.75 117398.40 87272.20 94544.90
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Schulische Heilpadagoginnen und

Real- und Sekundar-Lehrpersonen
sowie Schulische Heilpadagoginnen

Klasse/Stufe Hﬂijjilga(;i:: Zgr:: tﬁg:rigfnn;r:ur und Heilpadagogen mit Lehrdiplom
fir Regelklassen oder Kindergarten
Jahreslohn ohne  Jahreslohn mit ~ Jahreslohn ohne  Jahreslohn mit
13. Monatslohn  13. Monatslohn ~ 13. Monatslohn  13. Monatslohn
Fr. Fr. Fr. Fr.
Al 73887.35 80044.65 84275.05 91297.95
A2 76564.40 82944.75 87915.35 95241.65
A3 79241.40 85844.85 91555.70 99185.35
Ad 79241.40 85844.85 91555.70 99185.35
Bl 83524.75 90485.15 95303.10 103245.05
B2 87808.10 95125.45 99051.95 107 306.30
B3 92091.60 99765.90 102799.45 111366.05
B4 96375.05 104 406.30 106548.40 115427.45
BS 100658.45 109046.65 106548.40 115427.45
B6 100658.45 109046.65 106548.40 115427.45
B7 100658.45 109046.65 106548.40 115427.45
B8 i, 100658.45 109046.65
Cl e, 103335.40 111946.70 110081.35 119254.80
C2 106012.35 114846.70 113614.45 123082.30
C3 108689.30 117746.75 117149.00 126911.40
Ca4 111366.35 120646.90 120682.10 130738.95
C5 114043.35 123546.95 124216.50 134567.90
CB i 114043.35 123546.95 124216.50 134567.90
C7 i 114043.35 123546.95 124216.50 134567.90
C8 v 114043.35 123546.95 124216.50 134567.90
CO9 114043.35 123546.95 124216.50 134567.90
C10 i 124216.50 134567.90
D1 115113.80 124706.60 124751.15 135147.10
D2 e 116184.30 125866.35 125287.10 135727.70
D3 e 117256.20 127027.55 125823.05 136308.30
D4 118326.70 128187.25 126357.65 136887.45
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2. Lohnzulagen Fr.

Lehrpersonen mit mehr als drei Klassen 6387.65

Primar-Lehrpersonen mit drei Klassen und wenigstens

16 Schiilerinnen und Schiilern 4258.50

Klassenlehrerzulage Kindergarten / Primarschule 2737.75

Klassenlehrerzulage Oberstufe / Kleinklassen 3441.50
3. Sozialzulagen Fr.

Jahrliche Kinder- und Ausbildungszulagen fiir in der Schweiz

wohnhafte Kinder:

- fiir das erste und zweite Kind je 2400.00

- fiir das dritte und jedes weitere Kinde je 2816.40

- Ausbildungszulage 3000.00

- Geburtszulage 1360.00

4. Besondere Leistungspramien
Fiir besondere Leistungspramien stehen 0,2 Prozent der Lohnsumme der
Lehrpersonen der Volksschule, einschliesslich Arbeitgeberbeitrage an die
Personalversicherungen, zur Verfiigung. Massgebend ist die Rechnung 2012.
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Erlasse und Weisungen
Volksschule

Nachtrag der Statuten des Schulpsychologischen Dienstes

des Kantons St.Gallen vom 13. November 2012

Die beiden Haupttréiger des Schulpsychologischen Dienstes des Kantons St.Gallen (SPD), ndm-

lich der Kanton St.Gallen, vertreten durch das Bildungsdepartement (BLD), und der Verband

St.Galler Volksschultrager (SGV), haben sich iiber die Neuorganisation der Tragerschaft des

SPD geeinigt. In diesem Zusammenhang hat die ausserordentliche Delegiertenversammlung

des SPD am 13. November 2012 einen entsprechenden Nachtrag zu den Statuten vom 26. Juni

1998 erlassen. Dieser beinhaltet im Wesentlichen folgende Anpassungen:

- Neben den bisherigen Trigern (Kanton St.Gallen, vertreten durch BLD, SGV und Kantonaler
Lehrerinnen- und Lehrerverband [KLV]) ist der Verband privater Sonderschultrager (VPS)
neu ebenfalls direkter Trager des SPD. Bisher war der VPS iiber einen Sitz des SGV in den
Gremien des SPD vertreten.

- Die Anzahl der Delegierten wurde von bisher 30 auf neu 15 Personen reduziert. Neu ordnen
das BLD sechs Delegierte, der SGV sieben Delegierte, der KLV einen Delegierten bzw. eine
Delegierte und der VPS ebenfalls einen Delegierten bzw. eine Delegierte ab.

- Die Delegiertenversammlung als oberstes Vereinsorgan des SPD ist nicht mehr fiir die Wahl
eines Vorstandsmitglieds als Prasidentin bzw. Préisident des SPD zustdndig. Das Préisidium
des SPD wird neu durch den SGV mit Zustimmung des BLD bezeichnet.

- Die Anzahl Vorstandsmitglieder wurde von bisher 10 auf neu 5 reduziert. Neu ordnen das
BLD zwei und der SGV drei (inkl. Prasidium) Vertreterinnen und Vertreter in den Vorstand
ab. Mit beratender Stimme nehmen an den Sitzungen des Vorstandes wie bisher die Zentral-
stellenleitung des SPD und eine von den Schulpsychologinnen und Schulpsychologen aus ih-
rer Mitte abgeordnete Person teil. Neu nehmen zusitzlich die Stellvertretung der Zentralstel-
lenleitung sowie eine Vertretung des KLV (bisher mit Stimmrecht) und des VPS ebenfalls mit
beratender Stimme an den Vorstandssitzungen teil.

- Die Mitfinanzierung des SPD durch Leistungen aus der Eidgenossischen Invalidenversiche-
rung (IV) ist aus den Statuten gestrichen worden. Dieser Passus wurde mit der Umsetzung
des Neuen Finanzausgleichs zwischen dem Bund und den Kantonen (NFA) gegenstandslos.

Im Ubrigen sind die Bezeichnungen in den Statuten an die aktuellen Gegebenheiten angepasst
worden. Der Nachtrag zu den Statuten des SPD wird nachfolgend publiziert. Er wird ab 1. Ja-
nuar 2013 angewendet.

Schulpsychologischer Dienst des Kantons St.Gallen
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Erlasse und Weisungen
Volksschule

Nachtrag der Statuten des Schulpsychologischen Dienstes
des Kantons St.Gallen

vom 13. November 2012

Die Delegiertenversammlung des Vereins «Schulpsychologischer Dienst des Kantons
St.Gallen»

hat vom Bericht des Vorstandes vom 5. September 2012 Kenntnis genommen und
erldsst

folgenden Nachtrag zu den Statuten vom 26. Juni 1998:

L

Mitglieder

Art. 5 Mitglieder des Vereins sind:

a) der Kanton St.Gallen, vertreten durch das Bildungsdepartement (BLD);
b) der Verband St.Galler Volksschultriger (SGV);

¢) der Kantonale Lehrerinnen- und Lehrerverband (KLV);

d) der Verband privater Sonderschultriger (VPS).

Delegiertenversammlung
a) Zusammensetzung

Art. 7 Die Mitglieder ordnen folgende Delegierte ab:

a) das Bildungsdepartement 6 Delegierte;

b) der Verband St.Galler Volksschultriger 7 Delegierte;

¢) der Kantonale Lehrerinnen- und Lehrerverband 1 Delegierter bzw. 1 Delegierte;
d) der Verband privater Sonderschultriger 1 Delegierter bzw. 1 Delegierte.
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c) Aufgaben

Art. 9 Die Delegiertenversammlung ist oberstes Vereinsorgan. Sie hat folgende Aufgaben:

a) Erlass der Statuten;

b

c) Genehmigung des jiahrlichen Présidialberichtes und Entlastung des Vorstandes;

d) Kenntnisnahme vom Bericht der Revisionsstelle, Genehmigung der Jahresrechnung und
Entlastung der Rechnungsfithrung;

e) Erlass des Voranschlages;

f) Beschlussfassung tiber Auflésung des Vereins.

Vorstand

a) Zusammensetzung

Art. 11 Der Vorstand besteht aus zwei vom Bildungsdepartement und drei vom Verband
St.Galler Volksschultriger ernannten Vertreterinnen und Vertretern. Das Bildungsdeparte-
ment und der Vorstand des Verbandes St.Galler Volksschultriger bezeichnen ihre Vertre-
tungen aus dem Kreis der Delegierten. Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betrégt vier
Jahre; sie deckt sich mit derjenigen des Schulrates.

Die Zentralstellenleitung nach Art. 16, ihre Stellvertretung und eine von den Schulpsycho-
loginnen und Schulpsychologen aus ihrer Mitte abgeordnete Person sowie je eine Vertretung
des Kantonalen Lehrerinnen- und Lehrerverbandes und des Verbandes privater Sonder-
schultriger nehmen an den Sitzungen des Vorstandes mit beratender Stimme teil. Die Zen-
tralstellenleitung sorgt fiir die Protokollfithrung in Vorstand und Delegiertenversammlung.

bb*) Prisidium

11%* (neu) Der Verband St.Galler Volksschultriger bezeichnet mit Zustimmung des Bil-
dungsdepartementes eine oder einen seiner Vertreterinnen oder Vertreter als Prisidentin
oder Prisidenten.

Art. 12
Wird aufgehoben.

Revisionsstelle

Art. 19 Das Bildungsdepartement und der Verband St.Galler Volksschultriiger bezeichnen
je eine Vertretung in die Revisionsstelle. Die Revisionsstelle iiberwacht die Geschiftsfithrung,
priift die Rechnung und erstattet Bericht an die Delegiertenversammlung.

Finanzierung

Art. 22 Die Aufwendungen des Vereins werden wie folgt finanziert:

a) Feste Beitrige zu gleichen Teilen des Kantons St.Gallen und des Verbandes St.Galler Volks-
schultriger;

b) Beitrage der Gemeinden fiir zusdtzliche Leistungen;

<)

12 Schulblatt 1/2013 Erlasse und Weisungen



d) Einnahmen fiir besondere Dienstleistungen;
e) Erlose aus Veroftentlichungen und aus dem Verkauf von Testmaterial.

Auflosung
Art. 23 Bei Auflosung des Vereins fillt das Vereinsvermégen dem Kanton St.Gallen und dem
Verband St.Galler Volksschultriger je zur Halfte zu.
I1.
Invollzugsetzung
Art. 24 Dieser Nachtrag zu den Statuten vom 26. Juni 1998 tritt nach Erlass durch die Dele-
giertenversammlung per 1. Januar 2013 in Vollzug.
Schulpsychologischer Dienst des Kantons St.Gallen
Der Prisident:

Werner Stauffacher

Der Direktor:
Dr. Hermann Blochlinger
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Volksschule
Beratungsdienst Schule

Unterstiitzungsangebote online abrufbar

Der Beratungsdienst Schule (BdS) des Am-
tes fiir Volksschule unterstiitzt Lehrpersonen,
Schulleitungen und Schulteams aller Volks-
schulstufen sowie Schulbehérden in Fragen
rund um die berufliche Situation, in Fithrungs-
fragen und Schulentwicklungsthemen. Dazu
bieten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des Beratungsdienstes situationsgerechte Be-
ratungen auch vor Ort an. Neu finden Sie In-
formationen zu den verschiedenen Dienstleis-
tungen und Aktualititen auf der Homepage
www.bds.sg.ch. Die Beratungsdienstleistungen
sind gegliedert in Angebote fiir Lehrpersonen,
Teams, Schulleitungen und Schulbehérden
und umfassen ein zielgerichtetes Beratungs-
spektrum fiir die jeweilige Personengruppe.
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- Kontakt

Beratungsdienst Schule, Barbara Metzler,
Davidstrasse 31, 9001 St.Gallen,

T 058 229 24 44, info.bds@sg.ch

- Link
www.bds.sg.ch

Volksschule



Volksschule

Hand, Kopf und Herz - vereint im Schulgarten

Auch wenn der Friihling noch weit scheint, beginnt der (Schul-) Gartner bereits
mit ersten Uberlegungen, was in der kommenden Saison auf den Beeten spries-
sen soll. Selbstgezogene Tomaten pfliicken, eigene Kartoffeln ausgraben, frische
Erdbeeren naschen - das mit allen Sinnen erfahrbare Finale eines Gartensom-
mers. Doch zuvor steckt fiir Lehrperson wie auch Schiiler und Schiilerinnen viel
Planung, erworbene Sachkompetenz im Zusammenhang mit Gemiise- und
Friichteanbau, Ausdauer, Zusammenarbeit und Zeit in der freien Natur darin.

Schulgirten gibt es seit rund 300 Jahren. Auch
auf Schweizer Schulgeldnde diirfen hie und da
Gurken oder Tomaten spriessen, von Kinder-
hand gesit, gepflegt und geerntet. Bevor ein
Schulgarten angelegt wird, miissen Fragen zu
Aufgaben des Gartens, seinen Einrichtungen
sowie der Vorgehensweise beantwortet wer-
den. An der Planung und den Arbeiten soll-
ten moglichst viele Kinder, Lehrer und Eltern
beteiligt werden. Nebst Kostensenkung gibt
es auch allen Beteiligten das Gefiihl und Be-
wusstsein, dass es um «ihren» Garten geht. Es
empfiehlt sich, gemeinsam einen Gesamtplan
fiir die Schulgartenanlage zu erarbeiten, bei
der Umsetzung bescheiden anzufangen und
sie dann schrittweise in einer Art «Baukasten-
system» zu verwirklichen.

Um diesem grossartigen ausserschulischen
Lernort, direkt vor der Schulhaustiire, zum
Start zu verhelfen, stellt die Fachstelle Umwelt-
bildung zwei Medienkoffer zur Verfiigung, die
sich dem Thema «Schulgarten» annehmen (je
ein Koffer fiir KiGa/US und einer fiir MS/OS).
Darin enthalten sind notwendige Materialien,
die es Einsteigern, aber auch Profis ermdogli-

Volksschule

chen, mit der Klasse einen Schulgarten anzu-
legen, zu pflegen und diesen nutzbar zu ma-
chen fiir den Unterricht. Verschiedene Biicher
fiir die Vorbereitung, direkt einsetzbare Unter-
richtsunterlagen, Sach- bzw. Bilderbiicher fiir
die Hand der Kinder sowie Diaserien bieten
den Lehrkriften Unterstiitzung. Die Medien-
koffer konnen bei maja.tobler@phsg.ch reser-
viert und bezogen werden.

Fachstelle Umweltbildung Kanton St.Gallen

Ursula Wunder Novotny

ursula.wunder@phsg.ch

- Links

www.kompost.ch (Unterrichtsmaterial)
www.umweltbildung.ch (Unter Evaluierte Unterrichts-
medien: «Lernort Schulgarten» sowie eine
Projektbeschreibung «Gartenzwerg & Ganseblim-
chen» fur KiGa/US mit Jahresplan)

www.aid.de (Schulgarten — Medienpaket)
www.bag-schulgarten.de («Gértnern macht
Schule - Ein Leitfaden fur Schulgérten-»)

Buch: «Schulgérten: planen und anlegen, erleben
und erkunden, facherverbindend nutzen»; Helmut

Birkenbeil, Ulmer Verlag
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Volksschule

«ru-im-puls» Okumenische Weiterbildungskommission
der beiden Landeskirchen des Kantons St.Gallen

Mittwoch, 6. Februar 2013

10 Methoden zur Schiileraktivierung
Unterrichten in kleinen Gruppen
Fiir Lehrpersonen aller Stufen
Leitung: Gaby Biirgi Gsell, Herisau,
Sandra Caldarini, St.Gallen

Ort: Haus zur Perle, 9000 St.Gallen
Zeit: 14.30 bis 17.00 Uhr

Samstag, 9. und 16. Februar 2013

Mose - Waisenkind, Prophet, Fiihrer eines Volkes
Fiir Lehrpersonen der Mittelstufe

Leitung: Sonja und Jasmin Suhner, Rebstein
Ort: Evangelisches Kirchgemeindehaus,
9445 Rebstein

Zeit: 9.00 bis 16.00 Uhr

Montag, 11. Februar, 4. und 25. Marz 2013
er-lesen und be-sprechen

Fiir Lehrpersonen aller Stufen
Leitung: Verena Schonenberger, Uzwil
Ort: Bibliothek, 9240 Uzwil

Zeit: 19.30 bis 21.30 Uhr

Samstag, 23. Februar, 16. und 23. Marz 2013
«Wenn der liebe Gott aus den Wolken féllt»
Zur Entwicklung des Gottesverstandnisses
bei Kindern und Jugendlichen

Fiir Lehrpersonen aller Stufen

Leitung: Adrian Miiller, Wattwil, Elfi Herzog,

Gottlieben

Ort: Zentrum St.Kolumban, 9400 Rorschach

Zeit: 9.00 bis 12.15 Uhr
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Mittwoch, 27. Februar und 13. Méarz 2013

und Samstag, 4. Mai 2013

Rituale zum Jahreskreis

Beriihren - ndhren - Sinn stiften

Fiir Lehrpersonen aller Stufen

Leitung: Myrta Grob Kiser, Trogen

Ort: Kath. Pfarreizentrum, 9042 Speicher
Zeit: 14.00 bis 17.30 Uhr (4. Mai, 9.00 bis
16.00 Uhr)

Mittwoch, 13. und 27. Marz 2013

Damit die Geister sich nicht scheiden
Reiz-(ende) Themen im 6kumenischen
Religionsunterricht

Fiir Lehrpersonen aller Stufen

Leitung: Martin Schmidt, Haag und
Othmar Wyss, Wattwil

Ort: Kath. Pfarreiheim, 9630 Wattwil
Zeit: 14.15 bis 17.15 Uhr

Samstag, 27. April 2013

Noten im Religionsunterricht

Fiir Lehrpersonen aller Stufen

Leitung: Thomas Birri, St.Gallen,
Martin Schmidt, Haag

Ort: Padagogische Hochschule St.Gallen
PHSG, 9400 Rorschach

Zeit: 9.00 bis 12.00 Uhr

Volksschule



Mittwoch, 15. und 29. Mai sowie 12. Juni 2013
Spiele(n) im Religionsunterricht

Wenn das «ICH-DU - WIR» auf dem
Spielplan steht

Fiir Lehrpersonen der Unter- und Mittelstufe
Leitung: Birgit Huber, Bregenz

Ort: DAJU, 9000 St.Gallen

Zeit: 14.00 bis 17.30 Uhr

Mittwoch, 22. Mai 2013

Religion und Lebenskunde in Bilderbiichern
Fiir Lehrpersonen der Unterstufe

Karl Hufenus, St.Gallen

Padagogische Hochschule St.Gallen,
9200 Gossau

Zeit: 14.00 bis 17.00 Uhr

Mittwoch, 5. Juni 2013

Marchen und Geschichten frei erzéhlen -
stimmungsvoll gestalten

Fir HRU-Lehrpersonen und Lehrpersonen
aller Stufen

Leitung: Rahel Judith Ilg, Salenstein

Ort: Kath. Pfarreiheim, 9230 Flawil

Zeit: 14.00 bis 17.30 Uhr

Sonntag bis Dienstag, 7. bis 9. Juli 2013

Berge als Kraftquelle

Fiir Lehrpersonen aller Stufen

Leitung: Ulrich Scherrmann, Gais

Ort: Amsteg — Maderanertal - Etzelhiitte -
Treschhiitte - Gurtnellen

Volksschule

Mittwoch, 21. August 2013

Wie im Himmel - Arbeit mit dem Film

«as it is in heaven»

Fiir Lehrpersonen der Oberstufe
Leitung: Anna-Maria Stampfli und

Filippo Niederer, St.Gallen

Ort: Pfarreiheim Oase, 9011 St.Gallen

Zeit: 14.00 bis 18.00 Uhr

Samstag, 24. August 2013

«Lebensraum Gewadsser» SchopfungsZeit

Fiir Lehrpersonen aller Stufen
Daniel Schmid Holz, Speicherschwendi

DAJU, 9000 St.Gallen
Zeit: 9.15 bis 12.15 Uhr

Detaillierte Informationen tber die Kurse
finden Sie auf der Homepage.

- Anmeldung und Auskiinfte

ru-im-puls, Klosterhof 6a, 9000 St.Gallen,
T 071 227 33 60, info@ru-im-puls.ch

- Link
WwWWw.ru-im-puls.ch
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Weiterbildung Schule
Einfiihrungstag fiir neue Schulbehdrden

Mit dem Jahr 2013 beginnt eine neue vierjahrige Amtsperiode fiir die politischen
und Schulbehorden in den Gemeinden und Stadten des Kantons St.Gallen. Das
Bildungsdepartement bietet in Zusammenarbeit mit dem Departement des Innern
und dem Verband St.Galler Volksschultrager (SGV) Einfiihrungstage fiir neue
Schulbehérden an.

Im Mérz 2013 sind in drei Regionen des Kan- > Anmeldungen

tons St.Gallen eintdgige Einfithrungskurse Anmeldungen sind bis 20. Februar 2013
fir neue Schulbehorden geplant. Die Haupt-  zu richten an:

themen sind Fithrungs- und Qualitdtsmanage- Amt fiir Volksschule, Abteilung Weiterbildung
ment, Unterrichtsorganisation, Recht inklusive ~Schule, Davidstrasse 31, 9001 St.Gallen,
Lehrerpersonalrecht sowie Schulfinanzen. Der  info.wbs@sg.ch, mit Angabe der Adresse,
Kurs wird fiir neue Schulbehérdenmitglieder  Telefonnummer und E-Mail.

sehr empfohlen. Die Kosten werden durch den

- Auskunft
Kanton getragen. . —_

Markus Schwager, Leiter Weiterbildung Schule,
- Daten und Orte T 058 229 44 45, markus.schwager@sg.ch
Samstag, 2. Marz 2013, neu Wattwil, (Tagungsleitung)
anstelle von Ebnat-Kappel (Nr. 9026.1) .

- Link

Mittwoch, 13. Marz 2013, Buchs (Nr. 9026.2)

. . www.wbs.sg.ch > Weiterbildungsangebote
Freitag, 15. Méarz 2013, St.Gallen (Nr. 9026.3)
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M dM AG Tel. 044 448 26 11 Ein Unt: h
m e n U a ﬂ d m O re Siﬁ?quuzrﬂoore inefo@menuandmore.ch d‘enr Dglzeiir;ugsg

Kiiche in Bewegung 8005 Zirich www.menuandmore.ch

Gesunde und nachhaltige
Kinderverpflegung...

menuandmore «kids» steht als spezialisierte Verpflegungsan-
bieterin den Mittagstischen kompetent und gerne zur Seite.

Einzige kindergerechte Anbieterin mit Gold-Zertifizierung
Kinderspezifische Meniplanung und separate Zubereitung

Frische und schonende Zubereitung fir optimalen Erhalt
der Vitalstoffe

Belieferung mit hauseigener Kuhllogistik in die ganze
Deutschschweiz

Spezialisierte und umfangreiche Gesundheitsférderung
Kostenlose, vielfaltige Serviceleistungen
Héchste Verpflegungssicherheit zu glinstigen Konditionen

Nachhaltiges und klimaneutrales Unternehmen

Die Musikschule fur Erwachsene

® Einzel- und Gruppenunterricht
= Kammermusik
= Workshops

«Das grosste Verbrechen eines Musikers ist es,
Noten zu spielen, statt Musik zu machen.»
(Isaac Stern)

Beratung und Information
Musikzentrum St.Gallen
Tel. 071228 16 00
musikzentrum@gmos.ch

www.musikzentrum-stgallen.ch [ miGRos |




Lehrmittelverlag
Kurse zu aktuellen Lehrmitteln - 2013

Im neuen Weiterbildungsprogramm 2013 der Lehrerinnen- und Lehrerweiterbildung
des Kantons St.Gallen sind viele Kurse zu aktuellen Lehrmitteln geplant. Die
Kurse bieten ein Kennenlernen, eine Einfilhrung oder einen vertieften Einblick
in den Aufbau dieser Lehrmittel und deren Einsatz im Unterricht.

Zu folgenden Lehrmitteln bestehen Angebote (Seitenzahl Kursprogramm in Klammer):
- Lehrmittel «phdnomenal» (Seite 38)

- Zuginge zum Lehrmittel «St.Gallerland» (Seite 40)

- «Sprachenportfolio ESP» Einsatz der Beurteilungsinstrumente (Seite 59)
- «Von Mundgeschickt zu Leseschlau» (Seite 62)

- Einfithrung ins Lehrmittel «Leseschlau» (Seite 62)

- Einfithrung ins Lehrmittel «Die Buchstabenreise» (Seite 64)

- Einfithrung ins Lehrmittel «Die Sprachstarken» 2./3. Klasse (Seite 65)

- Die «sprachstarke» Erfahrungsplattform (Seite 65)

- Einfithrung ins Lehrmittel «Die Sprachstarken» 4.-6. Klasse (Seite 65)

- Lehrmittel «Die Sprachstarken» (Seite 66)

- Sprachstarke Beurteilung mit den «Sprachstarken» (Seite 66)

- Einfithrung ins Lehrmittel «Sprachland» (Seite 66)

- Erfahrungsaustausch Lehrmittel «Sprachland» (Seite 66)

- Einfithrung ins Lehrmittel «Mittendrin und hoch hinaus» (Seite 67)

- Lehrmittel «Sprachwelt Deutsch» (Seite 67)

- Einfithrung ins Lehrmittel «Briicken zwischen Young World und envol» (Seite 68)
- Module zu «envol» - effizient eingesetzt (Seite 69)

- Vertiefungskurs Lehrmittel «Young World» (Seite 71)

- What colour has your car? «Young World» (Seite 72)

- «mathbu.ch» Problemlosen im Mathematikunterricht (Seite 79)

- Einfithrung ins Lehrmittel «logisch» 1-3 (Seite 80)

- Einfithrung ins Lehrmittel «logisch» 4-6» (Seite 80)

- Einfithrung ins Lehrmittel «matbu.ch» (Seite 81)

- Uben mit dem «mathbu.ch» (Seite 81)

- Frithlingsgriin und Wasserblau «bildOffner» (Seite 85)

- Prasentation neues Lehrmittel «verflixt und zugenéht» (Seite 85)

- Einfithrung ins neue Lehrmittel «verflixt und zugenéht» (Seite 86)

20 Schulblatt 1/2013 Lehrmittelverlag



- Einfithrung ins Lehrmittel «textilart» (Seite 90)

- Lehrmittel «<Medienkompass» im Schulalltag (Seite 119)

- «<appolino» Lernen mit Tablets auf der Unterstufe (Seite 122)
- Fordern und fordern (Seite 188)

- Anmeldung
Bildungsdepartement, Amt fir Volksschule, Weiterbildung Schule,
Davidstrasse 31, 9001 St.Gallen (Internet: www.wbs.sg.ch)

- Bestellungen

Samtliche in den Kursen behandelten Lehrmittel finden Sie in unserem Sortiment. Schriftliche Bestellungen
zu den Lehrmitteln erreichen uns per Post (Lehrmittelverlag St.Gallen, Washingtonstrasse 34, Postfach,
9401 Rorschach), per Fax (071 841 79 94) oder per E-Mail (info@lehrmittelverlag.ch).

- Link
www.lehrmittelverlag.ch

Voranzeige fiir die
Kantonaltagung des Mittelstufenkonvents vom
2. Marz 2013

Kantonaler Mittelstufenkonvent KMK: Kantonaltagung 2013
Datum: Samstag, 2. Marz 2013
Ort: Audimax der Universitat St. Gallen

Programm: ab 07.30 h Eintreffen, Kaffee und Gipfeli
08.30 h musikalischer Auftakt
Begriissung und Informationen aus KMK, BLD
und KLV

Pause (Aussteller: Bischoff AG und eltoys)

Referat von Oskar Keller zum Thema: ,Unsere drei
St.Galler Seen - von ihrer Geburt und ihrer
Lebenserwartung™.

ca. 11.45 h Schluss der Tagung

Der Kantonalvorstand freut sich auf vollzédhliges Erscheinen und auf eine
interessante Tagung.

Lehrmittelverlag Schulblatt 1/2013 21


http://www.lwb.sg.ch
mailto:info@ed-avs.lv.sg.ch) 
http://www.lehrmittelverlag.ch 

Lehrmittelverlag

Neue Lehrmittel im Sortiment

Oberstufe

Rock ’'n’ School - Band 3

Hefte mit je acht Songs (Leadsheets) und di-
daktischen Hinweisen zum Umgang im Band-
unterricht. Eine Audio-CD mit Aufnahmen
und Playbacks aller Lieder getreu dem Arran-
gement; von Jugendlichen gesungen und ein-
gespielt. Instrumentalstimmen im PDF-For-
mat zum Ausdrucken. Die Songs haben sich in
der Schulband-Praxis bewihrt; sie sind arran-
giert fiir Gesang, Drums, Bass, Gitarre, Piano,
Keyboard, Trompete und Saxofon. Verschie-
dene Schwierigkeitsgrade und Stilrichtungen.
Auch im Klassenunterricht verwendbar.

- Schiilerheft

Ausgabe 2012

40 Seiten, 23 x 29,7

illustriert, geheftet

inkl. 1 Audio-CD

Artikel-Nummer 7312, Schulpreis Fr. 58.—
(Preis fur Private Fr. 58.-)
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- Informationen
Die Lehrwerk (LV Zurich) ist ab sofort im Lehrmittel-
verlag St.Gallen erhaltlich.

- Hinweise fiir Bestellungen

Die Schulpreise verstehen sich inklusive Mehrwert-
steuer. Flr Bestellungen bis zum Betrag von

Fr. 200. — wird ein Versandkostenanteil von Fr. 7.50
verrechnet.

- Schriftlich per Post, Fax oder Mail
Lehrmittelverlag St.Gallen

Washingtonstrasse 34, Postfach, 9401 Rorschach
F 071 841 79 94, info@lehrmittelverlag.ch

- Link
www.lehrmittelverlag.ch

Lehrmittelverlag


mailto:info@lehrmittelverlag.ch
http://www.lehrmittelverlag.ch

Modernes grosses Lagerhaus am Fluss. Billard, Pingpong, Beizli, [
Tischfussball, Unihockey, Volley- und Basketball, Spielwiese, Men- |
schenfussball, Lagerfeuerarena u.m. Gratis Spiel- und Sportgerate.
Ausflugsziele:

Ruinen, Museen, Zoos, Firmen, Bodensee, Velo-Wanderrouten.
Besondere Angebote:

Abseilen, Kletterwand, Fiihrung im Naturschutzgebiet, Schiiichle
auf dem Fluss, Teambildungsparcours, Uberwinderparcours.

Papiermiihle 2, 9220 Bischofszell
Chrnisthches Jugendcamp 071 433 10 49, info@camprock.ch

Theatervergniigen fiir Kindergarten und Unterstufe
Figurentheater edthofer/engel

«Die Barenhohle» ist eine wunderbare Ge-
schichte Uber Freundschaft und Fantasie
und ein vergnigliches Theatererlebnis fiir
Gross und Klein. Emilie Muus und Oskar
Haas sind erneut auf Achse. Bis April touren
die beiden Sommergeschichtenerzéhler wie-
der durchs Land.

«Die Barenhohle» inspiriert zum Fabulieren
und dazu, eigene Geschichten zu erfinden.
Das Reisestiick kann ohne grosse Aufbauar-
beit in Kindergarten und Schulen gespielt
werden.
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Information und Buchungen:
Figurentheater edthofer/engel
 engelstefan@gmx.ch
www.diebarenhdhle.ch




Regionale Didaktische Zentren RDZ
Neuste Informationen aus den Zentren

RDZ Gossau

Lernwerkstatt

Wir verlangern unser aktuelles
Angebot «<Entdeckendes Lernen - eine
runde Sache» bis Mitte Januar 2014

Entdeckendes
Lernen

eine runde Sache

Urspriinglich haben wir geplant und ange-
kiindigt, dieses Lernarrangement bis Sommer
2013 im RDZ Gossau anzubieten.
Verschiedene Griinde sprechen nun dafiir, das
Angebot bis Mitte Januar 2014 zu verlangern.
Damit haben Sie als Lehrperson die Chance,
Besuche mit Ihrer Klasse iiber eine lingere Zeit
zu planen, vorzubereiten und in ihrem Unter-
richt auszuwerten.

Im aktuellen Angebot «Entdeckendes Lernen -
eine runde Sache» haben die Schiilerinnen und
Schiiler die Moglichkeit, eigenen Forschungs-
fragen nachzugehen, Lernexperimente aktiv
durchzufithren und eigene Lernexperimente
zu prisentieren. Nebst dem eigentlichen Ent-
decken ist der Umgang mit dem iPad als Hilfs-
mittel bzw. die Arbeit mit Forscherheft und das
Formulieren von geeigneten Forschungsfragen
von zentraler Bedeutung.
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Fir Kindergarten/Unterstufe und Mittel-/
Oberstufe stehen stufenbezogene Angebote
zur Verfiigung. Wir bieten die Betreuung von
Klassen durch Lernberatungspersonen an,
Einfithrungen ins Thema fiir Lehrpersonen
(2 Stunden), eine Handreichung sowie Ein-
fihrungsveranstaltungen fiir Schulhausteams.

- Termine der obligatorischen Einfiihrungen:
Mittwoch, 16. Januar 2013, 16.00 bis 18.00 Uhr
Mittwoch, 20. Februar 2013, 16.00 bis 18.00 Uhr
Mittwoch, 20. Marz 2013, 16.00 bis 18.00 Uhr
Mittwoch, 29. Mai 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr

- Anmeldungen

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Homepage. Anmeldungen fur die Einflhrungen
sind ebenfalls Uber diese Internetseite moglich.
Bitte benutzen Sie dazu die Vorlagen in der
Rubrik «Kurse» oder senden Sie eine Mail an
rdzgossau@phsg.ch.

- Link
www.phsg.ch » RDZ Gossau

Mediathek Gossau

Zum Auftakt des Grimm-Jahres:
Medienausstellung zu den Gebriidern
Grimm und zum Thema «Marchen»

Der erste Band der berithmten Mirchen-
sammlung der Gebriider Grimm erschien
am 20. Dezember 1812. Dieses Datum gilt als
«Startschuss» fiir das bevorstehende Grimm-
Jahr, welches vielerorts und mit zahlreichen
Ausstellungen begangen wird. Die Kinder-
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und Hausmairchen der beiden Briider Wil-
helm und Jacob gelten nach der Bibel als das
meistgelesene Buch. Entsprechend gehort die
Erstausgabe von 1812 zum UNESCO-Welt-
dokumentenerbe und ist im Briider-Grimm-
Museum in Kassel zu besichtigen.

Die Mediathek Gossau stellt bis zu den Friih-
lingsferien eine grosse Sammlung an Medien
zum Grimm-Jahr wie auch zum Thema «Mar-
chen» im Allgemeinen bereit. Die Medien der
Ausstellung konnen vor Ort eingesehen und
auf Wunsch unmittelbar ausgeliehen werden.

Veranstaltung
Lernmethoden in der Lernwerkstatt
- Lernwerkstattarbeit konkret
Lernwerkstitten sind Impulsgeber fiir die Ge-
staltung von entdeckenden und erforschenden
Lernsituationen bzw. handlungsorientierten
Lernarrangements. In Lernwerkstitten konnen
Kinder und Jugendliche Forscherfragen nach-
gehen und im eigenen Forschungsfeld neue und
fiir das Kind zentrale Erkenntnisse gewinnen.
Der Kurs will aufzeigen, wie Lernwerkstattar-
beit und damit auch das entdeckende Lernen
erfolgreich eingeleitet, umgesetzt und ausge-
wertet werden kann. Das aktuelle Lernange-
bot zum Thema «Entdeckendes Lernen - eine
runde Sache» wird dabei genutzt. Die 16 ver-
schiedenen Lerninseln regen zur Auseinander-
setzung mit allem was rund ist (Kugeln, Kreise,
Kreisldufe, Rund in der Kunst...) an.
Inhalt:
- Position der Lernwerkstitten in der padago-
gischen Landschaft
- Definition und Ausgestaltung von Lernwerk-
statt bzw. Lernwerkstattarbeit
- Lernbegleitung (Fragenstellen, differenzier-
te Unterstiitzung und Begleitung der Schii-
lerinnen und Schiiler)
- Aktuelles Angebot im RDZ Gossau
- Kennenlernen und Arbeit an den 16 Lern-
inseln
- Protokollieren (mit Forscherheft bzw. iPad)
und Présentieren
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- Zielgruppe

Personen, die an Lernwerkstattarbeit interessiert
sind, Lernberatungspersonen der RDZ des Kantons
St.Gallen

- Leitung

Andrea Walser, Erlen 17, 9042 Speicher
(Lernberaterin RDZ Gossau)

Heinrich Schiittler, Hohenrainstrasse 2a,
9205 Waldkirch

- Kursort
RDZ Gossau, Seminarstrasse 7, 9200 Gossau

- Termin
Samstag, 9. Februar 2013, 08.30 bis 16.00 Uhr

- Anmeldeschluss
25. Januar 2013 an rdzgossau@phsg.ch

Compi-Treff Gossau

Das Tonband hat ausgedient
Tondokumente werden heute mit digitalen
Geriten (Computer, Digitalrecorder, Online)
aufgenommen und weiterverarbeitet (schnei-
den, verbessern). Wir werden mit diesen Ge-
riten arbeiten und Beispiele von Audio-Datei-
en fiir den Schulunterricht produzieren und
aufbereiten.

Bitte eigenes Notebook mitbringen, wenn vor-
handen.

Kursleitung: Walter Brunner

- Termin
Mittwoch, 13. Februar 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr

Anipaint

Anipaint ist ein Programm fiir alle Schulstu-
fen, das durch einfaches Handling die Mog-
lichkeit bietet, mit Bild, Text, Ton und Video
animierte Geschichten zu erzahlen und Pro-
duktionen zu erstellen. Diese Kurzfilme kon-
nen als selbst gebrannte CDs den Eltern ver-
teilt werden.

Kursleitung: Karl Biirki

- Termin
Mittwoch, 20. Méarz 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr
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Umfragetools «findmind» - «doodle» etc.
Ob eine Umfrage oder eine Sammlung von
Riickmeldungen: das Umfragetool «findmind»
hilft auf einfachem Weg, Meinungen zusam-
menzufassen. Wenn es um das Finden von
Terminen geht, ist «doodle» die Nummer 1.
Kursleitung: Sandra Rohner

- Termin
Mittwoch, 24. April 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr

Das Internet - eine unendliche
Filmdatenbank

Wir befassen uns mit verschiedenen Techni-
ken, wie eigene Aufnahmen oder Filme aus
dem Intenet fiir den Schulunterricht aufbe-
reitet werden konnen. Wir machen die Schu-
le nicht zum Kino, sondern bereiten gezielt
kurze Sequenzen im Sinne des Anschauungs-
prinzips vor.

Eigenes Notebook mitbringen, wenn vorhan-
den.

Kursleitung: Walter Brunner

- Termin
Mittwoch, 15. Mai 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr

- Anmeldung
per Mail an rdzgossau@phsg.ch bis zwei Tage vor
Beginn des Compi-Treffs ist erwilinscht.

- Informationen und Link
www.phsg.ch » RDZ Gossau

Offnungszeiten

RDZ

Lerngarten: Dienstag, 15.00 bis 17.00 Uhr /
Mittwoch, 10.00 bis 12.00 Uhr und 14.00 bis
17.00 Uhr / Donnerstag, 15.00 bis 17.00 Uhr /
Freitag, 10.00 bis 12.00 Uhr.

Fiir Klassen auf Voranmeldung oder fiir von
Dozenten begleitete Besuche ist das RDZ auch
ausserhalb dieser offiziellen Zeiten geéfinet.
Sekretariat: Montag-, Mittwoch- und Don-
nerstagvormittag von 8.00 bis 11.30 Uhr sowie
Mittwochnachmittag von 14.00 bis 17.00 Uhr.
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Mediathek

Die Mediathek Gossau ist durchgehend
von Montag bis Freitag zwischen 9.00 und
18.00 Uhr zuginglich. Diese Offnungszeiten
gelten uneingeschrinkt auch wihrend den
Winterferien 2013.

- Kontakt
mediathek@phsg.ch

Wintersportwoche 2013
Montag, 28. Januar 2013 bis und mit Freitag,
1. Februar 2013 geschlossen

- Link
www.phsg.ch > RDZ Gossau » Offnungszeiten

RDZ Rapperswil-Jona

Lernwerkstatt

Der Kiinstler Yvan Pestalozzi im RDZ
Im Zusammenhang mit der Thematischen
Reihe «Versuch’s mal mit Mechanik» zeigt
der Plastiker Yvan «Lozzi» Pestalozzi im RDZ
Rapperswil-Jona drei seiner Arbeiten: das
«Geisterschloss», der «Froschkonig» und das
«Hochrad». Pestalozzis bewegliche Metall-Ob-
jekte kimpfen mit ihrer heiter-ironisierenden
Verspieltheit gegen die Widerwirtigkeiten in
dieser Welt an. Sie sind bestens geeignet, um
auch Kindern und Jugendlichen die Ausein-
andersetzung mit der Kunst zu ermdglichen.
Yvan Pestalozzi bietet mit seinen Werkschau-
en diese Auseinandersetzung auch Schulen
an. Wir werden die Werkschau demnichst
im RDZ als Veranstaltung fiir Lehrpersonen
durchfiihren.

Mediathek

Neu eingetroffen

Fiir die Oberstufe neu eingetroffen sind:

- Fotokarten fiir den Franzdsisch- und Eng-
lischunterricht

Regionale Didaktische Zentren RDZ


mailto:mediathek@phsg.ch

- Spiele fiir das Uben der Prapositionen in Fran-
z9sisch und Englisch

- Eine RZ-Arbeitsmappe iiber die USA mit viel-
faltigen Arbeitsauftrigen

- Deutsch-Meisterschaft, English Champion-
ship oder Championnat de Francais sind
Spiele in der jeweiligen Landessprache mit je
666 pfiffigen Fragen zu Kultur, Landeskunde,
Geografie, Redensarten und Lebensart. Den
Wortschatz und gleichzeitig das Allgemein-
wissen erweitern.

Fir die Mittelstufe finden Sie diverse neue

Spiele wie:

- Verben-Bingo in Englisch und Franzésisch

- Englisch-Puzzles mit Selbstkontrolle

- «Lasst uns einkaufen» hilft dem Schiiler beim
Erwerben, Wiederholen und korrekten An-
wenden von Wortschatz und Strukturen rund
um das Thema «Lebensmittel». Durch das
Nachstellen von Situationen kann der Wort-
schatz spielend erweitert werden. In Deutsch,
Franzosisch und Englisch erhiltlich.

Veranstaltungen

Kurs «Gestalten mit Neocolor»

Seit iiber 50 Jahren sind sie aus unseren Schul-
stuben nicht mehr wegzudenken - die wasser-
festen und aquarellierbaren Wachsmalstifte
NEOCOLOR. Kaum ein anderes Gestaltungs-
mittel ist so einfach und zugleich vielfiltig in
der Anwendung: Steine und Tont6pfe dekorie-
ren, Pauspapier — kreative Farbkopien, Papier-
batik und Regenbogenpinsel. Als Dokumen-
tation erhalten alle KursteilnehmerInnen die
Unterrichtshilfe NEOCOLOR von CARAN
d’ACHE.

Kursleitung: Wolfgang Kauer, Schulungsleiter
CARAN dACHE

- Termin
Donnerstag, 14. Februar 2013, 17.15 bis 20.15 Uhr

- Anmeldefrist
Anmeldung bis Mittwoch, 6. Februar 2013
an das Sekretariat
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Kurs: «China» - eine Lernkiste fiir die
Oberstufe

«Einmal sehen ist besser als hundertmal ho-
ren» sagt ein chinesisches Sprichwort. In die-
sem Kurs wird die neue Lernkiste «China»
vorgestellt. Diese beinhaltet vielfaltige, hand-
lungsorientierte Posten iiber das Land der Ge-
gensdtze und des aufsteigenden Drachens. Sie
bietet praxisnahe methodisch-didaktische An-
regungen fiir den RZ-Unterricht oder fiir eine
Projektwoche in der Oberstufe.

Kursleitung: Melanie Knaus, Lernberaterin im
RDZ Rapperswil-Jona und Oberstufenlehrerin

-> Termin
Donnerstag, 28. Februar 2013, 17.15 bis 19.15 Uhr

- Anmeldefrist
Anmeldung bis Mittwoch, 20. Februar 2013 an das
Sekretariat

Compitreff Rapperswil-Jona

Neues Jahresprogramm

Das neue Jahresprogramm 2013 liegt vor.
Nebst allgemeinen Fragen zum Computer und
deren Anwendung im Unterricht bieten die
Leitungspersonen immer auch einen Input zu
aktuellen Themen:

«SF Wissen» am Dienstag, 12. Februar 2013
von 17.45 bis 19.45 Uhr mit Daniele D’Amaro
«lernareal.ch» am Dienstag, 26. Februar 2013
von 17.45 bis 19.45 Uhr mit Daniele D’Amaro.

- Informationen
Die vollstandigen Jahresprogramme 2013 finden Sie
auf unserer Website.

- Link
www.phsg.ch » RDZ » Rapperswil-Jona »
Veranstaltungen

Offnungszeiten

RDZ

Wihrend den Winterferien vom 28. Januar bis
3. Februar 2013 ist das RDZ geofnet.
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Rapperswil-Jona
Bildung, Familie
Schulrat

Einer unserer langjahrigen Schulleiter wird per Ende Schuljahr in Pension gehen. Des-
halb suchen wir, per neues Schuljahr 2013/2014, ins Oberstufenschulhaus Bollwies in
Jona, eine motivierte Personlichkeit als

Schulleiterin/Schulleiter (ca. 50 %)

Das Pensum kann mit Unterrichtstatigkeit erganzt werden.

Als Schulleiter/-in sind Sie mit der padagogischen und personellen Fihrung der Schul-
einheit beauftragt. In allen Schulhdusern der Schulen Rapperswil-Jona sind die Schullei-

tungspersonen zusammen mit den Teams im Sinne der Teilautonomie fiir die Schul-
und Qualitatsentwicklung verantwortlich.

Wir erwarten:

abgeschlossene Schulleitungsausbildung oder die Bereitschaft diese zu absolvieren
Grundausbildung und mehrjahrige Erfahrung als Lehrperson auf der Oberstufe
Kenntnisse in der Schul- und Qualitatsentwicklung erwiinscht

umsichtige Mitarbeiterfiihrung und -forderung

o Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

Belastbarkeit, Kritikfahigkeit

Zuverlassigkeit und Weitsicht

e gute EDV-Kenntnisse (MS Office-Programme)

Wir bieten:
« weitgehende Kompetenzregelung im Rahmen der Teilautonomie, inklusive Unter-
richtsvisitation und Mitarbeitergesprache
eine vielseitige Aufgabe
e gute Vernetzung und konstruktive Zusammenarbeit in der Schulleitungskonferenz
verantwortungsbewusstes Lehrerteam
Unterstitzung durch Schulleitungssekretérin und die Schulverwaltung
attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis
30. Januar 2013 an: Stadt Rapperswil-Jona, Bildung, Familie, Personaldienst Schule,
Postfach, 8645 Jona.

Auskiinfte erteilt Ihnen gerne die Leiterin des Personaldienstes Schule, Frau Yvonne
Schuler, Tel. 055 225 80 05, yvonne.schuler@rj.sg.ch. Weitere Informationen finden Sie
zudem unter www.schulen.rapperswil-jona/de/schuleinheiten/startosbollwies.




RDZ Rorschach

Lernwerkstatt

Neuer Lerngarten Nano-Mega ab Marz
2013

Im neuen Lerngarten Nano - Mega kann an
acht verschiedenen Thementischen zum The-
ma «Nano-Mega» am Kleinen und Grossen
geforscht und gestaunt werden. Forschertische
zu Mikrokosmus/Biologie, Astrologie, Archi-
tektur, Gesellschaft/Sprache, Technik, Geo-
grafie und Mathematik, welche Bereiche des
Lehrplans der jeweiligen Stufen beinhalten,
warten darauf, mit strukturiertem und nicht
strukturiertem Material erforscht zu werden.

Eroffnungsveranstaltung am

19. Marz 2013, 17.30 bis 19.00 Uhr,
mit Lehrereinfiihrung bis 20.45 Uhr
Wir freuen uns auf das Eréffnungsreferat von
Herrn Prof. Dr. Nicolas Robin, Leiter Institut
Fachdidaktik Naturwissenschaften der PHSG
in St.Gallen. Sein Referat «Reise in die Ge-
schichte des wissenschaftlichen Beobachtens»
wird den Auftakt und Einstieg in unser neues
Thema bilden. Danach besteht die Moglich-
keit erste Einblicke in die neue Lernumgebung
zu erhalten. Entnehmen Sie bitte die genau-
en Informationen den nachfolgenden Texten
und Kursangeboten sowie unserer Homepage.

- Link
www.phsg.ch » RDZ Rorschach

Mediathek Stella Maris

Medienausstellung

«Sterne und Planeten»

Mit jedem Jahreswechsel eng verbunden sind
Gedanken, was uns wohl das neue Jahr brin-
gen werde, sowie der «Blick in die Sterne»,
durch den wir uns die Vorhersehbarkeit der
naheren Zukunft erhoffen. Auch wenn die
Aussagekraft von Horoskopen und astrologi-
schen Untersuchungen umstritten ist, so sind
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diese Phanomene doch Ausdruck der Faszi-
nation des Menschen fiir die Sterne und Pla-
neten, die am Nachthimmel sichtbar werden.
Entsprechend lohnt es sich, dieses Thema fiir
den Schulunterricht aufzugreifen und umfas-
send zu behandeln. Zu diesem Zweck sind in
der Mediathek Stella Maris bis Ende Februar
2013 verschiedenste Medien und Unterrichts-
hilfen zum Thema ausgestellt. Die Medien der
Ausstellung konnen vor Ort eingesehen und
auf Wunsch unmittelbar ausgelichen werden.

- Kontakt
mediathek@phsg.ch

Neu in Rorschach:

Archaologie-Koffer Steinzeit

Der Archéologie-Koffer Steinzeit bietet eine
einzigartige Moglichkeit, weit zuriickliegen-
de Geschichte erlebbar zu machen. Enthal-
ten sind verschiedene Fundobjekte, welche
ein handelndes Lernen erlauben. Schriftliche
Unterlagen sind als Vorbereitung fiir Lehrper-
sonen als auch als weiterfithrende Informatio-
nen fiir Schiilerinnen und Schiiler konzipiert.
Zusitzlich ist didaktisches Material (z.B. Spiel-
und Werkanleitungen, audio-visuelle Unterla-
gen etc.) enthalten. Ab Februar 2013 kann der
Koffer in der Mediathek Stella Maris reserviert
und ausgeliehen werden.

Veranstaltungen Rorschach

Einfiihrung in die Schuldruckerei

Vor der Digitalisierung der Schrift war die
Bleidruckerei das Medium, Texte in einer per-
fekten Art zu drucken. Mittlerweile ist der
Handsatz verschwunden. Dennoch sieht man
immer noch vereinzelt Lehrkrifte, die mit den
Kindern eigene Texte drucken, aus Uberzeu-
gung. In dieser Einfithrung wird die Schul-
druckerei selber ausprobiert, werden einfache
Ilustrationstechniken kennen gelernt und es
wird tiber Sinn und Zweck des Schuldrucks
diskutiert. Wer an dieser Einfiihrung teilge-
nommen hat, ist vorbereitet, um die Ausleih-
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druckerei der Mediathek in der Schule einzu-
setzen. Es besteht auch die Moglichkeit, mit
der Klasse in der Druckerei der Lernwerkstatt
zu arbeiten.

- Termine
Samstag, 9. Februar 2013, 08.00 bis 15.00 Uhr

- Leitung
Werner Hangartner, Lernberatungsperson RDZ
Rorschach

- Anmeldefrist
Montag, 1. Februar 2013 an das Sekretariat

Einfiihrung in die Forscherkiste

Seit 2005 steht die Forscherkiste fiir ganze
Schulhduser zur Verfiigung; die «PHSG-For-
scherkiste». Die tiber 200 Experimente zu den
funf Sinnen und zur Mathematik eignen sich
hervorragend fiir Projektwochen, Projekttage
oder schlicht fiir eine Bereicherung des Schulall-
tags. Fiir die Ausleihe der «<PHSG-Forscherkis-
te» ist dieser Einfithrungskurs Voraussetzung.
Leitung: Gerd Oberdorfer und Forscherkis-
tenteam

- Termine

Mittwoch, 13. Februar 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr
Mittwoch, 27. Februar 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr
Mittwoch, 27. Marz 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr

- Anmeldefrist
Jeweils bis eine Woche vorher an das Sekretariat

Eroffnungsveranstaltung Lerngarten
Nano-Mega mit Lehrereinfithrungskurs
Programm:

17.30 Uhr

Begriissung und Willkommensapéro

18.00 Uhr

Referat Nicolas Robin

19.15 Uhr

Lehrereinfithrungskurs mit Einfithrung zum
neuen Lerngarten und Future Problem Solving
(ca. eineinhalb Stunden)

Leitung: Lernberatungsteam RDZ Rorschach
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- Termine
Dienstag, 19. Marz 2013, 17.30 bis 20.45 Uhr

-> Anmeldefrist
fur LehrereinfUhrungskurs: Freitag, 15. Méarz 2013 an
das Sekretariat

Die Werkstatt im Sack -
Taschenmesser-Workshop

. s ol

Das Taschenmesser iibt insbesondere auf Kin-
der und Jugendliche eine grosse Anziehungs-
kraft aus. Spatestens auf der Schulreise kommt
jede Lehrperson in die Situation, dass mehre-
re Kinder gleichzeitig mit einem Taschenmes-
ser hantieren. Verbindliche Abmachungen be-
ziiglich Umgang und Sicherheit schonen die
Nerven der Lehrkrifte und lassen ein positives
Lernumfeld zu. Die Teilnehmer dieses Work-
shops werden befihigt, Kindern im Umgang
mit dem Taschenmesser einen sinnvollen und
sicheren Rahmen zu bieten. Sie haben die
Moglichkeit neue Schnitzprojekte kennen zu
lernen und das eine oder andere Projekt aus-
zuprobieren. Die Messer werden zur Verfii-
gung gestellt. Bitte schauen Sie sich zur Kurs-
vorbereitung den Comic und die Arbeitsblitter
auf der Homepage an. Das Buch zu kennen ist
keine Voraussetzung fiir diesen Kurs.

Leitung: Felix Immler, Naturpadagoge, Autor
des Buches «Werken mit dem Taschenmesser»

- Link
www.taschenmesserbuch.ch

- Termine
Samstag, 23. Marz 2013, 08.30 bis ca. 15.00 Uhr
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- Teilnehmer
8 bis 16 Personen

> Ort

Lernwerkstatt, Stella Maris (Treffpunkt fur Gut- und

Schlechtwettervariante). Bei schénem Wetter findet
der Kurs beim Mariabergweiher statt, bei schlechter
Witterung in der Lernwerkstatt.

-> Verpflegung
Fur das Mittagessen einen Lunch mitnehmen (es hat
keine Feuerstelle).

-> Wichtig

Warme Kleidung und gutes, wasserdichtes
Schuhwerk (wenns irgendwie geht, werken wir
draussen!)

- Anmeldefrist
Freitag, 15. Mérz 2013 an das Sekretariat

Lehrereinfiihrungskurs Lerngarten
Nano-Mega

Einfithrungskurs zum neuen Lerngarten und
Future Problem Solving, Umgang mit den
Thementischen zu «Mikrokosmos/Biologie,
Astrologie, Architektur, Gesellschaft/Sprache,
Technik, Geografie und Mathematik». Einfiih-
rung ins entdeckende Lernen, in die Arbeit mit
und ohne Postenanweisungen sowie die Suche
nach geeigneten Forscherfragen, Moglichkei-
ten der Dokumentation des Lernwegs etc. Der
Kurs ist Voraussetzung zum Besuch des Lern-
gartens mit einer Klasse.

Leitung: Sandra Kamm, Lernberatungsperson
RDZ Rorschach

-> Termine
Dienstag, 26. Mérz 2013, 17.00 bis 20.00 Uhr

-> Anmeldefrist
Dienstag, 19. Mérz 2013 an das Sekretariat

Weitere Einfithrungskurse folgen nach den
Frithlingsferien. Am 12. und 18. Juni 2013 fin-
den spezielle Lehrerkurse fiir einzelne Posten
aus dem MobiLLab in Zusammenhang mit
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dem neuen Lerngarten statt. Am 31. August
2012 findet ein vom Lerngarten unabhéngiger
Kurs zum MobiLLab statt.

Compi-Treff Rorschach

Lernen mit dem iPad

Tablets wie das iPad sind wie dafiir geschaf-
fen, die Bildungslandschaft zu verdandern. So
stehen immer mehr auch kindergerechte und
didaktisch durchdachte Lern- Apps zur Verfii-
gung. Sie lernen Anwendungsmaglichkeiten
in Primarschule und Kindergarten kennen.
Apps fir den Unterricht auf den verschiede-
nen Stufen konnen gleich ausprobiert werden,
so z. B. die Appolino-Apps (Lehrmittelverlag
St.Gallen). Sie verbinden grossen Lernspass
mit optimalem Lernerfolg. Zudem lernen Sie,
wie einfach es ist mit iBooks Author interak-
tive Lehrmittel fiir das iPad herzustellen und
wie iPads fiir die Schule bereitgestellt werden.
Idealer Workshop fiir Lehrpersonen (Kinder-
garten und Primarschulstufe), Schulleitungen
und Informatikverantwortliche.

Leitung: Guido Knaus

- Termin
Mittwoch, 23. Januar 2013, 14.00 bis 16.00 Uhr

> Ort
Stella Maris, Medienwerkstatt, Raum S001, Ebene O

Trickfilme

Ein spannendes Projekt im 4. Quartal? Lerne,
wie du mit Plastilin (billiger Knete) lustige
Trickfilmchen machen kannst. Von der Idee
bis zum Endprodukt. Wir arbeiten mit Stan-
dard-Programmen von Windows (Windows
Live MovieMaker) oder Mac (iMovie).
Leitung: Felix Kiinzle

- Termin
Mittwoch, 20. Februar 2013, 16.00 bis 18.00 Uhr

> Ort
Stella Maris, Medienwerkstatt, Raum S001, Ebene O
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Sweet Home 3D

Mochtest du deine Wohnung neu gestalten
und einen Plan erstellen, um zu sehen, wel-
ches Mobel an welche Stelle passt? Es gibt da-
zu geeignete Gratis-Programme, die einfach
zu handhaben sind. Sie eignen sich gerade
darum auch fiir die Schule, zum Beispiel im
Thema «Planlesen», wenn es ums Messen und
die Langen geht oder auch in einer Fremdspra-
che, wie man sich in einer Wohnung orientie-
ren kann. Wir arbeiten mit Sweet Home 3D.
Es lauft auf Windows oder Mac.

Leitung: Felix Kiinzle

- Termin
Mittwoch, 6. Marz 2013, 16.00 bis 18.00 Uhr

- Ort
Stella Maris, Medienwerkstatt, Raum S001, Ebene O

Dropbox

Hast du manchmal das Problem, dass die Da-
tei, die du gerade in der Schule brauchtest, auf
dem Computer zuhause ist oder umgekehrt?
Oder eine Datei lasst sich nicht mailen, weil sie
zu gross ist? Dropbox ist ein weitverbreiteter
kostenloser Service, bei dem du deine Fotos,
Dokumente oder Videos immer zur Hand hast
oder jemandem zur Verfiigung stellen kannst.
Die Bedienung ist sehr einfach.

Leitung: Felix Kiinzle

- Termin
Mittwoch, 27. Marz 2013, 16.00 bis 18.00 Uhr

- Ort
Stella Maris, Medienwerkstatt, Raum S001, Ebene O

Beachten Sie die unterschiedlichen Kurszeiten!
Anmeldung per E-Mail bitte bis Montagabend
vor dem jeweiligen Compi-Treft an. Es wer-
den auch ICT-Weiterbildungen fiir Schulteams
und ICT-Projekte mit Schulklassen angeboten.

- Anmeldungen
fur Kurse und Klassenbesuche an das Sekretariat,
rdzrorschach@phsg.ch, T 071 858 71 63
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Medienwerkstatt Stella Maris

Reduktion der betreuten
Offnungszeiten der Medienwerkstatt
im Zwischensemester

Wegen Personalabbaus aus Spargriinden muss
der medienverbund.phsg die betreuten Off-
nungszeiten der Medienwerkstatt Stella Ma-
ris im Zwischensemester jeweils reduzieren.
So wird die Medienwerkstatt ab Januar 2013
bis zum Beginn des Frithjahrssemesters am
18. Februar 2013 nur noch zu folgenden Zeiten
betreut: Dienstag bis Freitag, 13.00 bis 17.00
Uhr; Montag i.d.R. keine Betreuung.

Als Arbeitsort steht die Medienwerkstatt zu
den Offnungszeiten der Mediathek Stella Ma-
ris aber wie gewohnt zur Verfiigung.

- Kontakt
medienwerkstatt.stellamaris@phsg.ch

Offnungszeiten

Medienwerkstatt

Bis am 17. Februar 2013 ist die Medienwerk-
statt Stella Maris durchgehend von Dienstag
bis Freitag zwischen 13.00 und 17.00 Uhr be-
treut zugdnglich. Ab dem 18. Februar 2013
steht die Medienwerkstatt Stella Maris durch-
gehend von Montag bis Freitag zwischen 12.00
und 17.00 Uhr betreut zur Verfiigung.
Individuelle Termine ausserhalb dieser Zeiten
sind nach Absprache moglich. Wihrend den
Winterferien 2013 steht die Medienwerkstatt
zu den oben genannten Offnungszeiten wie
gewohnt zur Verfiigung.

Lernwerkstatt

Montag bis Donnerstag, 13.30 bis 17.00 Uhr,
Freitag, 12.00 bis 15.30 Uhr

Klassenbesuche sind auch ausserhalb der Off-
nungszeiten moglich.
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Mediathek

Die Mediathek Stella Maris ist durchgehend
von Montag bis Freitag zwischen 9.00 und
18.00 Uhr zugénglich. Wihrend den Winterfe-
rien 2013 steht die Mediathek zu den gewohn-
ten Offnungszeiten zur Verfiigung.

RDZ Sargans

Lernwerkstatt

Kampagne «Littering»

Unser neues Lernangebot spricht ein Problem

an, das allen nur zu bekannt ist. Auf vielfilti-

ge Art und Weise werden die Lernenden mit

dem Thema konfrontiert und zum Handeln

angeleitet. «Littering» dauert bis am 5. April

2013. Der Besuch der Lernlandschaft dauert

pro Klasse etwa zwei Stunden.

Was bietet das Lernangebot «Littering»?

- eine Sensibilisierungs-Kampagne fiir den
Kindergarten bis zur Oberstufe

- eine Ausstellung mit vier Posten, an denen in
Gruppen begleitet und unbegleitet gearbeitet
wird

Bitte melden Sie sich fiir eine Einfithrung im

Sekretariat an. Das Kennenlernen des Lern-

angebots ist fiir alle Lehrpersonen, die einen

Besuch mit der Klasse planen, obligatorisch.

Alle Unterlagen fiir die Vor- oder Nachberei-

tung eines Klassenbesuchs befinden sich auf

der Homepage.

- Link
www.phsg.ch » RDZ > RDZ Sargans » Lernwerkstatt »
Dokumente

Thematische Reihe

Die nichste Thematische Reihe widmet sich
dem Thema «Zucker». Aus dem Inhalt: Ge-
schichte und Handel, von der Pflanze zum
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Zucker, Zucker in der Erndhrung und Eigen-
schaften von Zucker. Das neue Lernangebot
dauert vom 27. August 2013 bis am 4. April
2013.

Veranstaltungen

Schmuck aus FIMO

In diesem vierstiindigen Kurs erlernen die Teil-
nehmenden 3 bis 4 einfache, aber sehr effektvol-
le Techniken, von denen die Lernenden — zum
Teil schon ab der ersten Klasse - begeistert sein
werden. Am Schluss des Kurses konnen tolle
Vorzeigestiicke wie Ketten, Armbénder oder
Anhidnger nach Hause genommen werden.
Kursleitung: Carol Barger

- Termin

Mittwoch, 20. Februar 2013, 14.00 bis 18.00 Uhr
AUSGEBUCHT!

Zusatzkurs: Mittwoch, 6. Marz 2013, 14.00 bis
18.00 Uhr

- Anmeldung
Bitte bis am 13. Februar 2013 ans Sekretariat.
Kurskosten: Fr. 10.—

Compi-Treff

Photoshop

Einfithrung in die Bildbearbeitung, kennen
lernen von Werkzeugen und Grundtechniken
Kursleitung: Stefan Meier

- Termin
Mittwoch, 8. Februar 2013, 13.30 bis 15.30 Uhr
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Dropbox

Dropbox kann den USB-Stick ersetzen! Die-
ser Onlinespeicher «in der Wolke» (cloud)
ermdglicht das einfache Speichern und Syn-
chronisieren von Daten mehrerer PCs,
Handys usw. Via Internet hat man dann
tiberall Zugriff auf den Dropboxordner.
Es ist vor allem auch ein ideales Tool zum
Austauschen von Daten. Fotos und Videos
von Handys konnen zudem automatisch in
der Dropbox gesichert werden. Fiir MAC und
Windows.

Kursleitung: Eveline Bartsch

- Termin
Mittwoch, 13. Marz 2013, 13.30 bis 15.30 Uhr

-> Auskunft und Anmeldung
bis am Mittag des Vortages an: rdzsargans@phsg.ch
oder T 081 723 48 23

Offnungszeiten

Lernwerkstatt und Mediathek

Dienstag, 13.30 bis 17.30 Uhr

Mittwoch, 09.30 bis 12.00 und

13.30 bis 17.30 Uhr

Donnerstag, 13.30 bis 17.30 Uhr

Freitag, 13.30 bis 17.30 Uhr

Klassenbesuche sind morgens und nachmit-
tags moglich.

- Informationen und Link
www.phsg.ch » RDZ Sargans
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RDZ Wattwil

Lernwerkstatt

Lerngarten «Verbliiffender Alltag -
forschen und staunen»

Jungforscherin Nela freut sich auch im neu-
en Jahr auf viele Kinder und Jugendliche, die
ihr im Lerngarten nacheifern und mit ihr
tiber physikalische Alltagsphdnomene stau-
nen. Unterstiitzung erhlt sie von namhaften
Forschern, tiber deren Erfindungen jeder Be-
sucher einiges erfahrt und dank entdecken-
dem Lernen so manches ertiifteln kann. Ein-
fache Experimente aber auch komplexe Versu-
che werden alle Stufen, von Kindergarten bis
Oberstufe, ansprechen und den Forschertrieb
wecken. Zahlreiche Lehrplanthemen stehen
im Mittelpunkt: Hebelgesetz, Hydraulik, Ma-
gnetismus, Solarantrieb und vieles mehr.

Der Lerngarten «Verbliiffender Alltag - for-
schen und staunen» kann bis zum Sommer
2013 besucht werden.

Relief Schweiz

Besuchen Sie mit Threr Klasse das Relief (3 m
x 2 m), welches aus dem Lerngarten Schweiz
stammt. Auf vielfiltige Weise kann mit dieser
«Suisse Miniature» die Schweiz kennengelernt
werden. Mit Hilfe von Schaltpulten kann ge-
sucht, gezeigt und kontrolliert werden. Zudem
stehen Materialien zu diversen Lerninhalten
zur Verfiigung. Beispiele: Tiere im Relief auf-
stellen, Fussballstadien oder Skigebiete mit
Bildkarten auslegen, Verkehrswege mit Woll-
faden auslegen, Rondellen mit Einwohner-
zahlen legen und vieles mehr.

Wihrend einem Besuch konnen wir Thnen
unsere beiden Schulzimmer fir den Unter-
richt zur Verfiigung stellen. Vereinbaren Sie
fuir einen Klassenbesuch einen Termin bei un-
serem Sekretariat.

- Informationen

www.phsg.ch > RDZ Wattwil
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Mediathek Wattwil
Leseforderungsprojekte

«Ton ab, Buch auf»

Ein Leseforderungsprojekt von Kinder- und
Jugendmedien Ostschweiz fiir die Mittelstufe.
Die Medienkiste enthélt 31 Jugendbiicher mit
Stoftkreisen aller Art. Es befinden sich dar-
in Fantasy-Romane, Abenteuergeschichten,
Krimis und Familiengeschichten genauso wie
Piraten-, Freundschaftsromane oder Lustiges.
Nebst einem Logbuch und Begleitheft geho-
ren noch 10 MP3-Player mit Kopthorer, Ge-
brauchsanleitung und Tracklist dazu. Weitere
Leseforderungsprojekte von Kinder- und Ju-
gendmedien Ostschweiz sind die sogenannten
Biicherraupen fiir den Kindergarten und die
Unterstufe. Sie enthalten altersgerechte Bil-
der- und Lesebiicher zum Thema «Wald und
Freundschaft», verteilt auf zwei Kisten. Diese
enthalten je eine lange Stoffraupe, worin die
Kinder die Biicher nach dem Anschauen oder
Lesen verstauen konnen. Mit weichen, farbi-
gen Kissen ausgestattet, ist die Biicherkiste fiir
die Unter- und Mittelstufe zum Thema «Ast-
rid Lindgren». Diese enthdlt nebst Biichern
von und tber die Autorin auch DVD’s mit
verschiedenen Filmen wie Pippi Langstrumpf
oder Karlsson vom Dach. Nicht fehlen diirfen
auch einige passende Horbiicher mit den be-
liebtesten Geschichten von Astrid Lindgren.

Veranstaltungen Wattwil

Einfiihrung in den Lerngarten

Sie lernen den Lerngarten «Verbliiffender All-
tag — forschen und staunen» kennen und be-
reiten Thren Lerngartenbesuch vor. Leitung:
Lernberatungsperson

> Zielgruppe
Lehrpersonen aller Stufen

-> Termin

Mittwoch, 6. Februar 2013, 14.15 bis 15.15 Uhr
Freitag, 8. Februar 2013, 17.15 bis 18.15 Uhr
Dienstag, 12. Februar 2013, 17.15 bis 18.15 Uhr
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Donnerstag, 14. Februar 2013, 17.15 bis 18.15 Uhr

> Ort
RDZ Wattwil, Volkshausstrasse 23, 9630 Wattwil

-> Anmeldefrist
Jeweils eine Woche vor Veranstaltung.

Vorschau auf weitere Kurse

Zu folgenden Themen sind Kurse im zweiten
Semester geplant:

- Mobbing

- Tueftler.ch

- Forscherkurs

- Kunst im Unterricht — Graffiti

Detaillierte Infos folgen tiber unseren News-
letter und auf unserer Homepage.

Compi-Treff Wattwil

www.quizlet.com - Online lernen
Quizlet ist eine Lern-Website mit kostenlosen
Lernkarten zu verschiedensten Fachern. Es ist
ein Ort, um selbst Lernkarten zu erstellen, zu
lernen und online Lernspiele zu spielen. So
wurden z.B. zum Lehrmittel Envol die Worter
zu allen Unités erfasst. Mit dem Gratis-App
fiir Smartphones kann auch unterwegs gear-
beitet werden.

Kursleitung: Christian Gubler

- Termin
Mittwoch, 13. Februar 2013, 14.15 bis 16.15 Uhr

- Anmeldung
bis am Dienstagmittag erwlinscht

Quiz mit PowerPoint

Mit einem interaktiven Quiz kann auf unter-
haltsame Art Inhalt vermittelt werden! Oder
es wird iiberprift, welche Inhalte Schiiler sich
schon eingeprégt haben. Mit PowerPoint gibt
es ein effizientes Werkzeug, um interaktive Ra-
tespiele zu entwickeln. Wir erstellen Vorlagen,
die in anderen Bereichen wiederverwendet
und abgedndert werden kénnen.

Kursleitung: Marcel Jent

Schulblatt 1/2013 35



> Termin
Mittwoch, 6. Mérz 2013, 14.15 bis 16.15 Uhr

- Anmeldung
bis am Dienstagmittag erwlnscht

- Informationen und Auskunft
Sekretariat: T 071 985 06 66, rdzwattwil@phsg.ch

- Link
www.phsg.ch » RDZ Wattwil

Offnungszeiten
Sportferien
Die Mediathek ist geoffnet.

Der Lerngarten bleibt vom 28. Januar bis
1. Februar 2013 geschlossen.

Mediathek

Dienstag/Freitag, 13.00 bis 17.00 Uhr
Mittwoch, 13.00 bis 18.00 Uhr
Donnerstag, 9.00 bis 12.00 Uhr und
14.00 bis 18.00 Uhr

Lerngarten

Dienstag/Mittwoch/Freitag, 13.00 bis 17.00 Uhr
Donnerstag, 14.00 bis 17.00 Uhr
Klassenbesuche sind auch an den Vormittagen
moglich.

-

Kanton St.Gallen
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Berufsbildung
Bildungsdepartement definiert Schulkreise der
Berufsfachschulen neu

Nach einem ldangeren Prozess unter Einbezug der beteiligten Kreise hat das
Bildungsdepartement abschliessende Entscheide zur Schulzuweisung im Be-
rufsbildungsbereich gefillt. Uber die jahrliche punktuelle Anpassung der Schul-
zuweisungen hinaus bedeutet dies seit dem Jahr 2005 die erste gréssere Uber-
priifung und Anpassung der Schulkreise. Sie tragt der demografisch riicklaufigen
Entwicklung und gednderten Rahmenbedingungen in einzelnen Berufen Rech-
nung. Neben finanziellen Aspekten, die sich aus einer optimierten Klassenbildung
ableiten, steht die einheitlich hohe Qualitat der Leistungserbringung im Vorder-

grund.

Das Amt fiir Berufsbildung aktualisiert jahr-
lich punktuell den «Beschluss tiber die Zu-
weisung der Lernenden an die Berufsfach-
schulen» (neue Berufe, neue Bezeichnungen,
neue interkantonale Schulorte usw.). Da die
Klassenbildung unter anderem auch aufgrund
der demografischen Entwicklung zunehmend
schwieriger wird, bezweckt das Projekt Schul-
zuweisungsbeschluss 2013ff,, die Schulkreis-
einteilung tiber alle Berufe hinweg generell
zu liberpriifen und - wo nétig — anzupassen
bzw. zu optimieren. Davon sind alle Berufs-
fachschulen und Regionen mehr oder weni-
ger betroffen. Die daraus resultierenden Klas-
senoptimierungen tragen einerseits zu einem
Spareffekt bei, zu dem der Kantonsrat das Bil-
dungsdepartement im Rahmen des Sparpa-
kets I im Juni 2012 verpflichtet hat. Die Schaf-
fung von Kompetenzzentren beziehungsweise
die Konzentration der Berufe auf einzelne Be-
rufsfachschulen soll aber auch eine einheitlich
hohe Schulqualitit gewdhrleisten, was schluss-
endlich den Lernenden und den Lehrbetrie-

Berufsbildung

ben zugute kommt. Bei der kaufméannischen
Grundbildung wurde eine Konzentration der
Schulstandorte insbesondere vor dem Hin-
tergrund der Revision der entsprechenden
eidgenossischen Bildungsverordnung ins Au-
ge gefasst. Aufgrund des neu obligatorischen
Profilwechsels bei entsprechender Promotion
wurde angestrebt, die Beschulung auf Stand-
orte zu konzentrieren, die ein ausreichendes
Mengengerdst fiir die Fithrung aller drei Pro-
file (M, E und B) aufweisen. Damit wird den
Lernenden bei einem Profilwechsel der Ver-
bleib an derselben Schule erméglicht.

Bei der Vorbereitung des in Frage stehen-
den Schulzuweisungsbeschlusses war das Bil-
dungsdepartement bestrebt, eine ausgewogene
Gesamtlosung zu finden. Diese zeigt sich im
Ergebnis wie folgt:

Kaufmannische Grundbildung EFZ

Die Lernenden im Beruf Kaufmann/Kauffrau
EFZ verteilten sich bisher je nach Profil auf
neun verschiedene Schulorte. Mit der oben
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geschilderten Konzentration werden neu am
KBZS St.Gallen, am Standort Altstatten des
BZR Rorschach-Rheintal, am BZ Buchs, am
BWZ Rapperswil-Jona sowie am Standort Wil
des BZ Wil-Uzwil kaufménnische Kompe-
tenzzentren gebildet, an denen Klassen aller
drei Profile gefithrt werden. Die Schulorte
Rorschach (BZR), Lichtensteig (BWZ Tog-
genburg) und Uzwil (BZ Wil-Uzwil) werden
aufgehoben.

Die Bildung kaufménnischer Kompetenzzen-
tren ist in der Anhoérung — mit Ausnahme der
Region Sarganserland - iiber den ganzen Kan-
ton hinweg als zweckmassig beurteilt worden.
In der Region Sarganserland wurde dem Er-
halt der auf das E-Profil beschrankten kauf-
mannischen Abteilung am BZSL in Sargans
hochstes Gewicht beigemessen, was sich in
verschiedenen Interventionen auf politischer
Ebene manifestiert hat. Das Bildungsdeparte-
ment tragt dieser politischen Willenskund-
gebung Rechnung, indem am BZSL weiter-
hin die Lernenden im E-Profil gemdss bis-
her giiltiger Schulkreiseinteilung unterrichtet
werden. Daraus ergeben sich voraussichtlich
weiterhin maximal zwei Klassen pro Jahr.
Ab Schuljahr 2013/14 werden die KV-Klas-
sen jedoch wie von der Schule beantragt am
Standort Sargans beschult. Beziiglich Lehr-
mittel, Schullehrplan und Schulorganisation
wird sich das BZSL nach den Vorgaben des
Kompetenzzentrums am BZ Buchs auszu-
richten haben, damit fiir die Lernenden bei ei-
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nem Profilwechsel und dem damit verbunde-
nen Schulwechsel keine Nachteile erwachsen.

Automobil-Berufe

Kantonale Standorte fiir die Berufe im Auto-
mobil-Bereich sind bisher das GBS St.Gallen,
das BZ Buchs sowie das BZ Wil. Lernende
mit Lehrort in der Region See-Gaster wer-
den dem GBS Ziegelbriicke GL zugewiesen.
Insbesondere bei der vierjahrigen Ausbil-
dung zum Automobil-Mechatroniker EFZ
ist das Mengengeriist seit Jahren ricklaufig,
sodass sich aktuell pro Jahrgang zwei Klas-
sen ergeben. Die zweijdhrige Attestausbil-
dung zum Automobilassistenten wird aktu-
ell lediglich am BZ Buchs und am BZ Wil
gefithrt. Kiinftig wird der Unterricht fiir alle
Lernenden der Grundbildung an den zwei
Kompetenzzentren fiir die Automobil-Beru-
fe am BZ Buchs und am Standort Wil des
kiinftigen BZ Wil-Uzwil gefithrt. Der Stand-
ort GBS in St.Gallen wird fiir die Beschu-
lung der Automobilberufe aufgehoben. Die
Zuweisung der Lernenden aus dem Gebiet
See-Gaster an die GBS Ziegelbriicke bleibt
unverindert.

Zeichner/in EFZ Fachrichtung
Ingenieurbau

Der Beruf Zeichner/Zeichnerin EFZ Fach-
richtung Ingenieurbau wird bisher am GBS
in St.Gallen, am BZ Buchs und am BWZ
Rapperswil-Jona beschult. Da in den letzten

Berufsbildung



Jahren aufgrund des kleinen Mengengertists
teilweise nur zwei Klassen pro Jahr gefiihrt
werden konnten und tiberdies die Aufteilung
auf zwei Schulorte schwierig ist, wird dieser
Beruf kiinftig nur noch am GBS in St.Gallen
gefiihrt.

Elektroinstallateur/in EFZ

Die Klassenbildung bei den Elektroinstal-
lateuren EFZ wurde in den letzten Jahren
zunehmend schwieriger. Im Raum Toggen-
burg-Wil-St.Gallen wurden immer wieder
Umteilungen notwendig, um die Klassen-
grossen zu optimieren, was fiir die Schulen
und Lehrbetriebe mit erheblichen Unsicher-
heiten in der Planung verbunden war. Die
Aufhebung des Schulorts Wil ergibt fiir alle
Beteiligten eine erhohte Planungssicherheit
bei Pensen, Klassen, Schulraumbedarf und
Stundenpldnen. Neu verteilt sich der Beruf
auf die Standorte GBS St.Gallen, BZ Buchs
und BWZ Toggenburg.

Gesundheitsberufe

Die Gesundheitsberufe boomen seit Jahren
und werden angesichts des anhaltenden Fach-
kriftemangels zahlenmassig weiterhin zuneh-
men. So wurde dem Kantonsrat schon mit dem
Bericht der Regierung zur strategischen Schul-
raumplanung fiir st.gallische Bildungseinrich-
tungen vom 18. Januar 2011 die Absicht unter-
breitet, einen dritten Schulort fir den Beruf
Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ zu prii-

Berufsbildung

fen. Dies wird nun umgesetzt, indem ab Som-
mer 2013 mindestens zwei Klassen Fachfrau/
Fachmann Gesundheit EFZ pro Lehrjahr in
Lichtensteig (BWZ Toggenburg) gefithrt wer-
den. Je nach Mengengertist wird dort auch die
Er6ffnung einer Klasse Assistentin Gesundheit
und Soziales EBA ins Auge gefasst.

Briickenangebote

Die Nachfrage im Bereich der Briickenange-
bote ist allgemein riickldufig, insbesondere
gilt dies fiir das Hauswirtschaftsjahr sowie
die Haushaltungsschule und das Sarganser-
linder Sozialjahr. Diese Briickenangebotsty-
pen werden kiinftig in die allgemeine Vorleh-
re integriert, in der eine eigene Ausrichtung
mit Dienstleistungsorientierung geschaffen
wird. In diesem neuen Angebot werden die
Jugendlichen ab Sommer 2013 dem GBS in
St.Gallen und dem BZ Buchs zugewiesen. Wei-
tere Standorte fiir Briickenangebote bleiben
das BWZ Rapperswil-Jona (Vorlehre) und
das BWZ Toggenburg (Vorlehre und Berufs-
vorbereitungsjahr). Die Schulorte Rheineck
(BZGS), Sargans und Wil werden aufgehoben.

Verzicht auf Massnahmen aufgrund
der Anhérung

Im Rahmen der Anhorung wurden dem Bil-
dungsdepartement Argumente entgegenge-
halten, die - neben dem politisch begriinde-
ten Entscheid zum Erhalt der kaufménnischen
Abteilung am BZSL in Sargans — zum Verzicht
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auf einzelne beabsichtigte Massnahmen ge-
fithrt haben. Dies betrifft insbesondere die be-
absichtigte Authebung des Standorts Altstitten
fir die Beschulung der medizinischen Praxi-
sassistentinnen EFZ (MPA). Massgebend fiir
den Entscheid auf Beibehaltung des Standorts
war insbesondere die Befiirchtung der Arzte-
schaft, dass sich die Authebung des Standorts
in einer Schwichung der dualen Bildung ge-
geniiber der in diesem Beruf nach wie vor stark
verbreiteten Ausbildung in Privatschulen nie-
derschlagen konnte.

Im Weiteren wird von den Massnahmen Ab-
stand genommen, mit welchen die Authebung
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der kaufménnischen Abteilung am BZ Sargan-
serland hitte kompensiert werden sollen. Es
betrifft dies die Umteilung des Berufs Coiffeur/
Coiffeuse EFZ vom BZ Buchs an das BZSL so-
wie die Erweiterung des Einzugsgebiets fiir das
BZSL bei den Berufen des Gesundheitswesens
sowie des Detailhandels.

Die Umsetzung der erwihnten Massnahmen
erfolgt einlaufend auf das Schuljahr 2013/14.
Die laufenden Klassen werden an den bisheri-
gen Schulorten zu Ende gefiihrt und die neuen
gemiss dem Schulzuweisungsbeschluss 2013ff.
zugewiesen.
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Berufsbildung

Zulassung zur Friihlingspriifung der Berufs-
maturitidtsschule, der Wirtschaftsmittelschule
und der Fachmittelschule

Die Aufnahmepriifungen in die Berufsmaturitdtsschule, die Wirtschaftsmittelschule und die
Fachmittelschule finden seit diesem Jahr jeweils im September statt. Dies gibt jenen Kandida-
tinnen und Kandidaten, welche die Priifung nicht bestehen, ausreichend Zeit, sich nach Al-
ternativen umzusehen.

Die erste Durchfithrung der Herbstpriifung hat gezeigt, dass der Entscheid, ob die Berufslehre
mit oder ohne Berufsmaturitat absolviert werden soll, von einer beachtlichen Anzahl Kandi-
dierender nicht schon wihrend der 2. Oberstufe gefillt werden kann.

Am 9. Mirz 2013 findet deshalb die Friihlingsaufnahmepriifung in die Berufsmaturitatsschule
statt (vgl. auch SchBl 2012, Nr. 10). Diese Priifungen konnen ausnahmsweise auch zum Ein-
tritt in die Wirtschaftsmittelschule und die Fachmittelschule berechtigen. Allerdings bestehen
Zulassungsbeschriankungen.

Zur Frithlingspriifung zugelassen werden:

1. Kandidatinnen und Kandidaten, welche sich an die Herbstpriifung angemeldet hatten,
diese aber infolge Krankheit oder anderer Griinde nicht absolvieren konnten. Eine erneu-
te Prifungsanmeldung ist nicht erforderlich.

2. Kandidierende fiir die Berufsmittelschule. Die Anmeldung gilt ausschliesslich fiir die Be-
rufsmaturitiatsschule und nicht fiir den Eintritt in die Wirtschaftsmittelschule oder in die
Fachmittelschule.

3. Schiilerinnen und Schiiler, welche die Probezeit der Mittelschule nicht bestanden haben.
Die bestandene Priifung berechtigt zum Eintritt in die Wirtschaftsmittelschule, die Fach-
mittelschule oder die Berufsmaturitatsschule.

- Anmeldetermin
15. Februar 2013

- Anmeldung
Die Anmeldung hat bei jener Schule zu erfolgen, bei der die Ausbildung absolviert werden mdéchte.
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Berufsbildung

Schule fiir Gestaltung, GBS St.Gallen:
Aufnahme in die Vorkursklassen

Gestalterischer Vorkurs an der Schule
fiir Gestaltung St.Gallen

Der gestalterische Vorkurs vermittelt eine brei-
te gestalterische, nicht berufsbezogene Grund-
ausbildung. Er ist ein Initialjahr, in dem kre-
atives Bewusstsein geweckt und zu eigenen
Gestaltungslosungen hingefithrt wird. Zudem
ist er ein Orientierungsjahr, um Begabungen
und Neigungen fiir die Berufsfindung abzu-
Kkldren.

Die Schule fiir Gestaltung St.Gallen fiihrt drei
Vorkurstypen:

Gestalterischer Vorkurs Jugendliche
Der Gestalterische Vorkurs fiir Jugendliche ist
eine empfehlenswerte Voraussetzung fiir eine
Ausbildung in der gestalterischen Arbeitswelt
(gestalterische Berufslehre, Fachklasse Grafi-
ker/in an der Schule fiir Gestaltung St.Gallen,
Fachklassen an anderen Schulen fiir Gestal-
tung in der Schweiz).

-> Dauer und Unterricht
ein Jahr, Montag bis Freitag

- Zulassungsbedingungen
abgeschlossene Volksschule, Bestehen der
Aufnahmeprifung

- Aufnahmeprifung

Anmeldeschluss flr das Schuljahr 2014/15,

20. Semptember 2013, 2. Prifungsteil an der
Schule fur Gestaltung St.Gallen, November 2013
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Gestalterischer Vorkurs

Erwachsene Propadeutikum Vollzeit
Der Vorkurs fiir Erwachsene gilt als Voraus-
setzung fiir eine Zweitausbildung in einem ge-
stalterischen Beruf oder als Propadeutikum,
d.h. Vorbereitung fiir Fachhochschulen/Hoch-
schulen fiir Gestaltung und Kunst.

- Aktueller Lehrgang
August 2013 bis April 2014, Vollzeitausbildung

- Zulassungsbedingungen
Berufs- oder Mittelschulabschluss, Bestehen des
Aufnahmeverfahrens

Es werden Eignung und Motivation aufgrund von
Hausaufgaben, der personlichen Mappe und einem
Aufnahmegesprach geprdift.

- Anmeldung und Aufgebot zu den
Aufnahmegesprachen
siehe Internetseite www.gbssg.ch

Gestalterischer Vorkurs

Erwachsene, Teilzeit

Der Vorkurs fiir Erwachsene gilt als Voraus-
setzung fiir eine Zweitausbildung in einem
gestalterischen Beruf, als Vorbereitung fiir
Fachhochschulen/Hochschulen fiir Gestaltung
und Kunst oder als personliche Weiterbildung.

- Aktueller Lehrgang
August 2013 bis Juni 2015, Teilzeitausbildung

Berufsbildung



- Zulassungsbedingungen
Bestehen des Aufnahmeverfahrens

Es werden Eignung und Motivation aufgrund von
Hausaufgaben und einem Aufnahmegesprach
gepruft (Mappengespréach).

- Anmeldung und Aufgebot zu den
Aufnahmegesprachen
siehe Internetseite www.gbssg.ch

Informationsabende

Jugendliche: Mittwoch, 27. Februar 2013,
19.00 Uhr, Aula des GBS, Schule fiir Gestaltung
St.Gallen, Demutstrasse 115, 9012 St.Gallen

Propddeutikum Voll- und Teilzeit: Dienstag,
15. Januar und Dienstag, 5. Médrz 2013, je-
weils um 19.00 Uhr im Vorkursatelier, Schule
fiir Gestaltung St.Gallen, Demutstrasse 115,
9012 St.Gallen

Berufsbildung

-> Auskiinfte und Kontakt

Prospekte und Anmeldeformulare erhaltlich bei:
Schule fur Gestaltung St.Gallen, Sekretariat,
Demutstrasse 115, 9012 St.Gallen,

T 058 228 26 30

- Anmeldeschluss

fir Anmeldungen zu den Aufnahmeprifungen
Gestalterischer Vorkurs Jugendliche, Ausbildungs-
gang 2014/15: 20. September 2013

- Link
www.gbssg.ch
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Mittelschule

Zulassung zur Friihlingspriifung der Berufs-
maturitatsschule, der Wirtschaftsmittelschule
und der Fachmittelschule

Die Aufnahmepriifungen in die Berufsmaturitatsschule, die Wirtschaftsmittelschule und die
Fachmittelschule finden seit diesem Jahr jeweils im September statt. Dies gibt jenen Kandida-
tinnen und Kandidaten, welche die Priifung nicht bestehen, ausreichend Zeit, sich nach Al-
ternativen umzusehen.

Die erste Durchfithrung der Herbstpriifung hat gezeigt, dass der Entscheid, ob die Berufslehre
mit oder ohne Berufsmaturitit absolviert werden soll, von einer beachtlichen Anzahl Kandi-
dierender nicht schon wihrend der 2. Oberstufe gefillt werden kann.

Am 9. Mirz 2013 findet deshalb die Frithlingsaufnahmepriifung in die Berufsmaturititsschule
statt (vgl. auch SchBl 2012, Nr. 10). Diese Priifungen konnen ausnahmsweise auch zum Ein-
tritt in die Wirtschaftsmittelschule und die Fachmittelschule berechtigen. Allerdings bestehen
Zulassungsbeschriankungen.

Zur Frithlingspriifung zugelassen werden:

1. Kandidatinnen und Kandidaten, welche sich an die Herbstpriifung angemeldet hatten, die-
se aber infolge Krankheit oder anderer Griinde nicht absolvieren konnten. Eine erneute
Priifungsanmeldung ist nicht erforderlich.

2. Kandidierende fiir die Berufsmittelschule. Die Anmeldung gilt ausschliesslich fiir die Be-
rufsmaturitdtsschule und nicht fiir den Eintritt in die Wirtschaftsmittelschule oder in die
Fachmittelschule.

3. Schiilerinnen und Schiiler, welche die Probezeit der Mittelschule nicht bestanden haben.
Die bestandene Priifung berechtigt zum Eintritt in die Wirtschaftsmittelschule, die Fach-
mittelschule oder die Berufsmaturititsschule.

- Anmeldetermin
15. Februar 2012

- Anmeldung
Die Anmeldung hat bei jener Schule zu erfolgen, bei der die Ausbildung absolviert werden méchte.
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Hochschule

Master of Arts in Early Childhood Studies
Frithkindliche Bildung in Forschung und Praxis

PIH®

Padagogische Hochschule
St.Gallen

EEE
EEEm
EEw
Internationale
Pidagogische Bodensee
Hochschule Weingarten Hedwchule

Der internationale Masterstudiengang «Master of Arts in Early Childhood Studies»
bietet Kindergartnerinnen und Absolventinnen und Absolventen von Bachelor-
Studiengidngen der Friithpadagogik beziehungsweise Elementarbildung eine
Chance, sich weiterzuentwickeln. Der Studiengang wird gemeinsam angeboten
von den Padagogischen Hochschulen St.Gallen (CH) und Weingarten (D).

Nichts lohnt sich so sehr, wie Investitionen
in die frithkindliche Bildung. In vier oder auf
Wunsch in sechs Semestern werden die Stu-
dierenden zur Expertise im Bereich der frith-
kindlichen Bildung im Alter von drei bis zehn
Jahren qualifiziert. Der «Master of Arts in
Early Childhood Studies» ist eine interessante
Option fiir Personen welche tiber einen Bache-
lor in frithkindlicher Bildung (zum Beispiel
als Kindergdrtnerin) verfiigen, sich in For-
schung und Evaluation weiterbilden wollen,
oder kiinftig in der Lehre in frithkindlicher
Bildung titig sind, oder im Bereich Leitung
von Institutionen mit jungen Kindern oder in
der Bildungsplanung aktiv werden méchten.
Der internationale Masterstudiengang ist als

Vollzeitstudium mit Prasenzpflicht konzipiert.

Hochschule

Vorgesehen ist eine Kombination von Pra-
senzzeit, Selbstlernphasen und thematischen
Lerngruppen. Die Lehrveranstaltungen bean-
spruchen ein bis zwei Tage pro Woche - in der
Regel Freitag und Samstag. Da das Studium an
zwei Standorten in unterschiedlichen Landern
durchgefithrt wird, bildet E-Learning einen
festen Bestandteil.

-> Studienbeginn
11. Oktober 2013 (120 ECTS-Punkte,
vier Semester)

- Informationsanlass

Mittwoch, 6. Februar 2013, 15.30 Uhr,
Padagogische Hochschule St.Gallen, Hochschul-
gebaude Stella Maris, MUller-Friedbergstrasse 34,
Rorschach

-> Schnupper-Halbtag

Um das Studium genauer kennenzulernen, kann
man sich fur Samstag, 9. Februar 2013, 13.30 bis
17.00 Uhr fir einen Schnupper-Halbtag anmelden.

- Informationen und Anmeldung
T 071 858 71 20, earlychildhood@phsg.ch

- Link
www.phsg.ch/earlychildhood
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Hochschule
Modul «Padagogische ICT-Beratung»

PIH®

Padagogische Hochschule
St.Gallen

Im laufenden CAS-Lehrgang «Informatikverantwortliche an der Volksschule»
konnen auch einzelne Module besucht werden. Im Modul «Padagogische Bera-
tung» werden die Teilnehmenden in die Handlungsfelder der padagogischen
ICT-Beratung (Fachberatung, Weiterbildung, Projektbegleitung, Wissensmanage-
ment, Entwicklung & Organisation) eingefiihrt und erhalten einen Uberblick iiber
maogliche Unterstiitzungsangebote. Anmeldungen sind noch bis 18. Mirz 2013
maoglich.

In Workshops erproben die Teilnehmen- - Anmeldeschluss

den praxisnah Mdoglichkeiten zum Einsatz 18. Marz 2013

von Neuen Medien im Lehr-Lern-Gesche-

hen. Dabei erhalten sie Einblicke in Themen > Auskunft und Beratung
wie «Lehrmittel, ICT-Lehrpldne und Kom-

petenzraster, Unterrichtssoftware, interaktive

Beatrice Straub Haaf, Fachstelle Informatik
Bildungsdepartement, T 058 229 37 16

Whiteboards, digitale Spielwelten, virtuelle - Anmeldung
Lernumgebungen, E-Learning-Werkzeuge, so- PHSG Sekretariat Weiterbildung, Miller-Friedberg-
ziale Netzwerke oder Handys im Unterricht». Strasse 34, 9400 Rorschach, T 071 858 71 50

Ausserdem erfahren sie anhand von Beispie- S Link
n

len, wie Medienprojekte und schulhausinterne o .
www.phsg.ch » Weiterbildung » Angebotsubersicht »

Kurse initiiert, koordiniert und durchgefiihrt , ) ,

. . Weitere Angebote/Kurse » ICT: Padagogische
werden. Sie tauschen ihre Erfahrungen zur
. . . Beratung
péadagogischen Unterstiitzung von Lehrper-
sonen aus. Grundlagen zu Coaching und Be-

ratung runden diesen Modulteil ab.

- Kursdaten
7 Kurstage: 15. bis 19. April 2013 (Fruhlingsferien),
21. und 22. Juni 2013

- Kosten
Fr. 2100.-. FUr Lehrpersonen aus dem Kanton
St.Gallen: Fr. 1680.—
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Theater rund ums Geld

Die St.Galler Kantonalbank (SGKB) hat zusammen mit dem forumtheaterzirich

das interaktive Theater «Crash» zum Thema Jugendverschuldung entwickelt.
Bereits haben iber 3000 Schilerinnen und Schiler zwischen 13 und 18 Jahren
mit ihren Lehrpersonen einen spannenden Theaternachmittag erlebt. Die
Rickmeldungen sind durchwegs positiv — unter anderem, weil die Jugendlichen
aktiv ins Geschehen auf der Bihne eingreifen kénnen.

Als eine der gréssten Arbeitgeberinnen im Kanton St.Gallen tragt die SGKB

auch gesellschaftliche Verantwortung. Deshalb kénnen Schulen im Kanton

St.Gallen das Theaterstiick «CrASH» kostenlos buchen und vor Ort auffihren

lassen. Fiir das Jahr 2012 offeriert die SGKB weitere 10 Auffihrungen:

= Empfohlene Zuschauerzahl: ca. 100

= Mindestgrésse Bihne: 10 x 15 Meter

= Optimale Auffihrungszeit: ab 13.30 Uhr

= Terminauswahl fir 2013: 2./3./16./17. Mai; 6./7. Juni; 5./6. September;
7./8. November; 12./13. Dezember

Interessierte Lehrpersonen melden sich bitte bei der St.Galler Kantonalbank,
Dr. Cornelia Gut-Villa, Leiterin Unternehmensentwicklung und Verantwortliche
Corporate Social Responsibility, 071 231 36 92, cornelia.gut@sgkb.ch.

Wenn Sie als Lehrkrafte mit lhren Schilerinnen und Schiilern das Thema

«Geld — Bank — Wirtschaft» bereits im Vorfeld besprechen méchten, lassen wir
lhnen gerne eine Prasentation inkl. interaktivem Budgetplaner zukommen.

( St.Galler
Kantonalbank




Hochschule

Zertifikatslehrgang Medienpadagogik

PIH®

Padagogische Hochschule
St.Gallen

FHS St.Gallen

Hochschule
fiir Angewandte Wissenschaften

Medienkompetenz bedeutet im digitalen Zeitalter eine Schliisselkompetenz.
Doch wer Zugang zu Handy, Internet und TV besitzt, ist nicht zwingend medien-
kompetent. Im Zertifikatslehrgang Medienpadagogik werden die Teilnehmenden
zu medienpadagogischen Fachpersonen ausgebildet. Die Anmeldefrist fiir den
nachsten Lehrgang lauft noch bis am 13. Februar 2013.

Surfen, bloggen, chatten, downloaden: Kinder
und Jugendliche bewegen sich oft so selbstver-
standlich in den neuen Medien, dass «Medi-
enkompetenz» erst zum Thema wird, wenn
Probleme bereits da sind. In letzter Zeit ha-
ben Cyber-Mobbing, Internetsucht und Me-
diengewalt vermehrt fiir Schlagzeilen gesorgt.
Nicht nur Eltern, sondern auch Schulen, sozi-
ale Einrichtungen und Bibliotheken sind im
Zeitalter der digitalen Medien in der Ver-
mittlung von Medienkompetenz gefordert.
Im Zertifikatslehrgang Medienpadagogik wer-
den Teilnehmende zu medienpddagogischen
Fachpersonen fiir den Bildungs-, Sozial- und
Bibliotheksbereich weitergebildet. Themen-
schwerpunkte sind «Medienerziehung, Me-
diendidaktik, Mediengestaltung, Medien-
forschung sowie Medienrecht und Ethik».
Das erarbeitete Wissen wird mit Hilfe neuer
E-Learning-Moglichkeiten laufend in virtu-
ellen und reellen Raumen veroffentlicht und
in der Gruppe erginzt. Nach Abschluss des
Lehrgangs sind die Teilnehmenden in der La-
ge, ihre Institutionen in zentralen medienpé-
dagogischen Fragestellungen zu beraten. Sie
konnen medienpddagogische Projekte initiie-
ren, begleiten und selbststandig durchfiihren.
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Der CAS Medienpidagogik ist eine Koopera-
tion zwischen der Pddagogischen Hochschu-
le St.Gallen (PHSG) und der FHS St.Gallen,
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften.
Der Lehrgang kann einzeln oder bei erfiill-
ten Zulassungskriterien als Teil des Master of
Advanced Studies (MAS) in Social Informa-
tics absolviert werden. Ausgewidhlte Module
wie Medienkompetenz, Mediendidaktik, Me-
dienrecht und Ethik konnen auch einzeln be-
sucht werden.

Zulassungsbestimmungen

- Abschluss als Lehrperson oder Diplom einer
Fachhochschule, Universitat, Hohere Fach-
schule oder ein vergleichbarer Abschluss.

- Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren
Tatigkeit in einem Arbeitsfeld, das Transfer-
moglichkeiten fiir den Praxisbezug zuldsst.

- Grundkenntnisse im Umgang mit traditio-
nellen und Neuen Medien.

- Sicherer Umgang mit Internet, Kenntnisse
iiber wesentliche Online-Recherchen und
Kommunikationstechniken (z.B. E-Mail, Dis-
kussionsforen).

Hochschule



Daten und Inhalte

Daten

Anzahl Tage

Module

12. Februar 2013

Anmeldeschluss

22./23. Mérz 2013

Prolog. Ein erster Auftrag

18. bis 20. April 2013

Modul 1: Medienkompetenz

2. bis 4. Mai 2013

Modul 2: Medienforschung

24./25. Mai 2013 und 16. August 2013

Angeleitetes Selbststudium

6. bis 8. Juni 2013

Modul 3: Medienerziehung

21./22. Juni 2013

Modul 4: Mediendidaktik

27. bis 29. Juni 2013

Modul 5: Medienrecht und Ethik

283. und 30./31. August 2013

Modul 6: Mediengestaltung

13./14. September 2013

Modul 7: Carte Blanche

= | N[ W w N | W | W w w N

8. November 2013

Epilog

-> Kosten
Fr. 6800.—- plus Anmeldegebtihr Fr. 200.— und
Exkursion Fr. 200.—

- Lehrgangsleitung

Selina Ingold, Dr. des., Medienwissenschafterin,
FHS St.Gallen/Weiterbildungszentrum Soziale Arbeit
IFSA-FHS, selina.ingold@fhsg.ch

Martin Hofmann, lic. phil., Dozent fur Mediendidaktik
und Medienpadagogik, Padagogische Hochschule
St.Gallen (PHSG), martin.hofmann@phsg.ch

- Anmeldeschluss
12. Februar 2013

Hochschule

- Kontakt

Padagogische Hochschule St.Gallen PHSG,
Prorektorat Weiterbildung,
Muller-Friedbergstrasse 34, 9400 Rorschach,
T 071 858 71 54, weiterbildung@phsg.ch

FHS St.Gallen, Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften, Weiterbildungszentrum Soziale
Arbeit IFSA-FHS, Industriestrasse 35, Postfach,
9401 Rorschach, T 071 844 48 88, wbsa@fhsg.ch,
www.fhsg.ch » Medienpadagogik

- Link
www.phsg.ch » Weiterbildung
http://goo.gl/enXBC
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Hochschule

Filme fiir eine nachhaltige Welt - éducation21

PIH®

Padagogische Hochschule
St.Gallen

Alle zwei Jahre finden die Filmtage Nord/Siid der nationalen Stiftung «éduca-
tion21» in verschiedenen Schweizer Stadten statt. Auch dieses Mal werden
ausgewahlte, fiir den Unterricht empfohlene Dokumentarfilme vorgestelit. Im
Zentrum des Programms steht das Thema «Abfall und Recycling als globale
Herausforderung». In St.Gallen sind die Filmtage am 20. Februar 2013 an der
Padagogischen Hochschule St.Gallen PHSG zu Gast.

Die Filme handeln
von der Verschwen-
dung wertvoller Res-
sourcen und unserem
Verantwortungslosen
Umgang mit verschie-
denen Giitern des All-
tags wie Essen, Klei-
der oder Elektronik.
Der Eroftnungsfilm
«Zartbitter» stellt das
Projekt des Ghana-Schweizers Yayra Glover

vor, der mit der Produktion von Bio-Kakao
den Bauern in Ghana zu besseren Lebensbe-
dingungen verhelfen will. Der Film handelt
von den Chancen und Stolpersteinen des Pro-
jekts und thematisiert verschiedene Mecha-
nismen des Welthandels und Anforderungen
an einen Kleinunternehmer. Die vier nachfol-
genden Filme «The Story of Bottled Water,
«Essen im Eimer», «Der digitale Friedhof», so-
wie «Trash is Cash» widmen sich dem Thema
«Miill» als globale Herausforderung. Den Ab-
schluss des Abends bildet der Film «Die Welt
im Ausverkauf». Immer mehr landwirtschaft-
liche Nutzflachen in Afrika und Asien werden
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an Investoren aus Industrie- und Schwellen-
landern verkauft. Der Film thematisiert dieses
inzwischen globale Phdnomen.

Die genannten Filme bilden das Programm 1
der Filmtage. Das Programm 2 wird am da-
rauffolgenden Abend an der Pddagogischen
Hochschule Thurgau in Kreuzlingen gezeigt.

- Termin und Ort

Mittwoch, 20. Februar 2013, ab 17.30 bis

ca. 21.00 Uhr, Padagogische Hochschule St.Gallen,
Hochschulgebdude Hadwig, Notkerstrasse 27,
9000 St.Gallen

- Zum Programm

Die Filme werden mit kurzen Ansagen eingefuhrt.
Einlass wird nur zu den im Programm angegebenen
Zeiten gewahrt (siehe Ausschreibung Website).

- Kosten

Ein Unkostenbeitrag wird an der Kasse erhoben.

Er betragt fir einen einzelnen Film Fr. 5.—, flr das
Programm eines Abends Fr. 10.—, fir das Programm
beider Abende Fr. 15.—. Ermassigter Eintritt fur
Studierende: Fr. 5.— pro Abend.

- Link
www.filmeeinewelt.ch

Hochschule


http://www.filmeeinewelt.ch

Weiterbildung fiir Lehrpersonen

Die Stiftung éducation21, das Kompetenzzen-
trum Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung,
fiihrt in Zusammenarbeit mit der PHSG, er-
gianzend zu den Filmtagen Nord/Siid, einen
Weiterbildungskurs «Filme - die Welt in be-
wegten Bildern» durch. Ausgehend vom Film
«Zartbitter» zu Bio-Kakao aus Ghana wer-
den Moglichkeiten und Grenzen des Mediums
Film diskutiert. Die Teilnehmenden erhalten
Hintergrundwissen und konkrete Anregun-
gen zum Umgang und zur Arbeit mit Filmen
im Unterricht. Der Besuch der Filmtage in
der darauffolgenden Woche ist im Kurspreis
inbegriffen.

Hochschule

- Termin
Donnerstag, 14. Februar 2013, 17.30 bis 21.00 Uhr

> Oort
Aula Hochschulgeb&ude Hadwig, St.Gallen

- Leitung
Dorothee Lanz, Padagogische Mitarbeiterin der
Stiftung éducation21

- Kosten
Fr. 50.— (bei Kursbeginn gegen Quittung zu
bezahlen)

- Anmeldung
bis zum 30. Januar 2013 an richard.kronig@phsg.ch
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Kanton St.Gallen
Gewerbliches Berufs- und
Weiterbildungszentrum St.Gallen

Systemisches
Jetzt weilterbilden

Start April 2013
Freie Platze

Weitere Informationen unter
058 228 26 00 | www.gbssg.ch
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Hochschule
Intensivweiterbildung:

Neue Inputs erhalten und gestéarkt weitergehen

PIH®

Padagogische Hochschule
St.Gallen

Die Intensivweiterbildung an der Padagogischen Hochschule St.Gallen ist ein
Angebot, den Bildungsurlaub nachhaltig zu verbringen und fiir die weitere Be-
rufslaufbahn zu profitieren. Eine Teilnehmerin erzahlit von elf spannenden Wochen.

Marianne Wihner, Sie unterrichten eine Klein-
klasse aus 3.- und 4.-Kldsslern in Buchs. Von
Sommer bis Herbst 2012 besuchten Sie wih-
rend Ihres Bildungsurlaubs die Intensivweiter-
bildung in Rorschach. Was war ausschlaggebend
fiir diese Wahl?

Beinahe hitte man vergessen, dass mir ein Bil-
dungsurlaub zusteht. Eine Kollegin erzdhlte
mir von ihren Erfahrungen mit der Intensiv-
weiterbildung und machte mich darauf auf-
merksam, dass bei mir eigentlich auch ein Ur-
laub anstehe. Nach einem Gesprach mit der
Schulleitung meldete ich mich sehr kurzfristig
fiir die Weiterbildung an.

Viele Ihrer Berufskollegen bevorzugen eine Reise
ins Ausland. Eine Weiterbildung in der Schweiz
erscheint manchen zu wenig glamourds. Hitten
Sie diese Auszeit nicht auch gerne etwas weiter
entfernt verbracht?

Nein, im Gegenteil. Ich bin eine Spéteinsteige-
rin und habe erst mit vierzig Jahren eine Um-
schulung in Rorschach gemacht. Das liegt nun
finfzehn Jahre zuriick und ich freute mich,
wieder einmal an den Bodensee zuriickzu-
kehren. Man muss nicht immer in die Fer-
ne schweifen, um Abstand zu gewinnen, sich
weiterzuentwickeln oder den Schulalltag zu
reflektieren.

Hochschule

Wie intensiv ist die Intensivweiterbildung? Lehr-
personen sind sich gewohnt autonom zu han-
deln und scheuen sich womdglich, sich in ihrem
Bildungsurlaub in ein enges Korsett zu zwingen.
Die Vorstellung, dass man in einen engen Rah-
men gezwiangt wird, ist falsch. Natiirlich ist
man zeitlich gebunden, doch die Inhalte sind
so abwechslungsreich, dass das keine Rolle
spielt. Das Programm ist reichhaltig und setzt
sich neben schulischen Themen aus kulturel-
len Aspekten, Exkursionen und individuellen
Projekten zusammen.

Sind kulturelle Veranstaltungen und Exkursi-
onen nicht eher etwas, das man sowieso schon
selber macht?

Im Alltag bleibt oft zu wenig Zeit und so habe
ich die kulturellen Veranstaltungen sehr ge-
nossen. Das Angebot trug zur Entspannung
bei und die Inhalte machten nachdenklich,
regten zum Diskutieren und Philosophieren
an. Wir haben beispielsweise eine Vorstellung
auf der Seebiihne Bregenz miterlebt, uns Diir-
renmatts «Der Verdacht» in der Lokremise
angeschaut und Museen in der niheren und
weiteren Region besucht.
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Ihr Bildungsurlaub liegt noch nicht so lange zu-
riick. Mit was fiir einem Gefiihl sind Sie in die
Schule zuriickgekehrt?

Gestirkt und voller Tatendrang. Die elf Wo-
chen haben mir sehr viel gebracht. Auf unter-
schiedlichen Ebenen habe ich fiir die Schule
und fiir mich selbst profitiert. Ich gehe wieder
bewusster mit mir und meinen Ressourcen
um, génne mir Pausen. Auch fiir den Unter-
richt habe ich hilfreiche Anregungen erhalten.
Unter anderem habe ich ein neues Planungs-
instrument und eine neue Methode zur Be-
sprechung von Fallbeispielen kennengelernt.
Gut war auch, Dinge wie Lernstrategien zu
repetieren und zwischendurch die Bestétigung
zu erhalten, dass man sich auf dem richtigen
Weg befindet.

In der Weiterbildung gibt es ja auch die Moglich-
keit an einem eigenen Projekt zu arbeiten. Wie
haben Sie den wochentlichen Projekttag genutzt?
Im Hinblick auf meine Arbeit mit Kindern mit
Migrationshintergrund habe ich mich fiir ei-
nen kroatischen Sprachkurs entschieden. Ich
nahm jede Woche Einzelunterricht. Trotz in-
tensivem Selbststudium beschiftigte ich mich
nicht den ganzen Tag mit der kroatischen Spra-
che. Fiir die zweite Halfte des Tages wihlte ich
eine Beschiftigung in der Natur. Ich arbeitete
in der landwirtschaftlichen Schule Salez (SG)
mit. Fiir die neue Nussbaumplantage fertigte
ich tiber fiinfzig Tafeln an, die ich auch selber
beschriftete.

Mit welchen Worten wiirden Sie die Weiter-
bildung einer Kollegin, einem Kollegen weiter-
empfehlen?

Obwohl man sehr présent sein muss, hat man
Luft und befindet sich in einem guten Gleich-
gewicht. Unsere Klasse setzte sich aus einem
vielfiltigen «Publikum» aus verschiedenen
Stufen und Kantonen zusammen. Das Klima
war sehr gut. Man konnte sich einbringen,
musste sich aber nicht preisgeben, wenn man
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nicht wollte. Die Weiterbildung deckt theore-
tisch und praktisch alle Bereiche ab, die ver-
langt werden. Es gibt tolle Freizeitangebote
und es bleibt geniigend Zeit, Kraft zu tanken.
Interview: PHSG

- Daten néchste Weiterbildungskurse
12. August bis 30. Oktober 2013,
Anmeldungen sind noch moglich

3. Februar bis 9. April 2014,
Anmeldeschluss 31. Mai 2013

11. August bis 29. Oktober 2014,
Anmeldeschluss 31. Dezember 2013

- Informationsanlass
Donnerstag, 31. Januar 2013, 18.00 bis 20.00 Uhr,
Primarschulhaus Matt, Wil

- Information und Anmeldung
Intensivweiterbildung der EDK-Ost,
Padagogische Hochschule St.Gallen,
Muller-Friedbergstrasse 34, 9400 Rorschach,
T 071 858 71 41, hugo.furrer@phsg.ch

- Link

www.phsg.ch > intensivweiterbildung

Hochschule
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——
,/I‘ schule und weiterbildung schweiz

Kurse swch.ch
Winterthur
15.-26. Juli 2013

Anmeldungen unter
www.swch.ch/de/kurse

Kursprogramm bestellen

swch.ch

Bennwilerstrasse 6

4434 Hoélstein

info@swch.ch - 061 956 90 70




Hochschule
Kurse fiir Angestellte in

Gemeinde- und Schulbibliotheken

PIH®

Padagogische Hochschule
St.Gallen

Wechsel in der Organisation der
Ostschweizer Kurse fiir Angestelite in
Gemeinde- und Schulbibliotheken
Michaela Linder hat ihre Funktion als Kurs-
verantwortliche per Ende November 2012 ab-
gegeben und widmet sich privaten Herausfor-
derungen. Die Organisation der Kurse durch
die PHSG sowie die Zusammenarbeit mit der
Vadiana bleiben in gewohnter Form erhalten.
Von Seiten der PHSG wurden zwei Personen
mit der Nachfolge betraut:

- August Scherer-Hug arbeitet als Leiter des
medienverbund.phsg (Mediatheken und Me-
dienwerkstétten der PHSG) an der PHSG und
hat damit interne Kenntnisse (Administra-
tion, Organisation und Infrastrukur), aber
auch grosses bibliothekarisches Wissen. Er
tibernimmt die operative Kursleitung, steht
fir alle organisatorischen und administrati-
ven Fragen zur Verfiigung und wird das Netz-
werk zu den anderen SAB-Partnern pflegen.
August Scherer-Hug verfiigt iiber Masterab-
schliisse in Informationswissenschaften und
Kulturmanagement, ist Prasident des Vereins
Medien- und Informationszentren an Pada-
gogischen Hochschulen der Deutschschweiz
sowie Mitglied des Lenkungsausschusses des
Schweizerischen Hochschulkonsortiums.

- Simone Griindler ist bereits bisher als Kan-
tonsvertreterin AR in der Arbeitsgruppe der
Ostschweizer Kurse und kennt damit das
Kurswesen sehr gut. Sie wird sich neu noch
starker mit der konkreten Planung der Ange-
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Kanton St.Gallen
Departement des Innern

bote sowie der Konzeptarbeit und Weiterent-
wicklung des Angebots befassen. Mit 10 Jah-
ren Berufserfahrung und als Co-Leiterin der
Gemeindebibliothek Heiden AR kennt sie die
Szene der allgemeinen 6ffentlichen Bibliothe-

Amt fur Kultur
Kantonsbibliothek Vadiana

ken, deren Probleme und Themen. Simone
Griindler hat den Grund- und Leitungskurs
SAB absolviert und den CAS I+D Kommuni-
kation in Luzern abgeschlossen.

Nachste Weiterbildungskurse 2013

Dienstag, 12. Méarz 2013

Bibliotheken heute:

Einrichtungsfragen und Raumkonzepte

Mit Marie-Ann Arnold sollen Schwachstellen
im Publikumsbereich der eigenen Bibliothek
erkannt werden. Die Teilnehmenden lernen,
mit einfachen Mitteln die Raumatmosphére
zu verbessern, attraktive Rdume trotz Platznot
sowie klare Bereiche zu gestalten. Grundlage
bilden unter anderem Bestandsanalysen an-
hand von SAB-Zahlen.

Teilnehmerzahl: 20

Ort: Bibliothek Heiden

Zeit: 9.00 bis 16.45 Uhr

- Anmeldefrist
28. Januar 2013

Hochschule



Montag, 29. April 2013

Kinder- und Jugendmedien: Tipps, Trends und
Neuheiten

Die beiden Verantwortlichen fir Kinder- bzw.
Jugendmedien, Annina Spirig und Gabi Al-
lenspach, zeigen in der St.Galler Freihandbi-
bliothek Tipps und Trends im Kinder- und
Jugendmedienbereich. Besonders wird dabei
auf aktuelle Projekte zur Leseférderung und
Neubheiten bei Biichern und Horbiichern ein-
gegangen.

Teilnehmerzahl: 24

Ort: Freihandbibliothek St.Gallen

Zeit: 8.30 bis 12.30 Uhr

- Anmeldeschluss
28. Januar 2013

Grundkurse

Der nichste Grundkurs richtet sich speziell an
Lehrkrifte oder berufstitige Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, die nebenamtlich in Gemein-
de- und Schulbibliotheken arbeiten. Wihrend
dreimal einer Woche wihrend den Schulferien
2013/14 (8. bis 12. Juli 2013 / 7. bis 11. Okto-
ber 2013 / 7. bis 12. Juli 2014) kann der kom-
plette Grundkurs absolviert werden. Der Kurs
wird vom Kanton Graubiinden sowie der Aus-
bildungsregion Ostschweiz (SG, TG, Al AR,
GL und FL) gemeinsam angeboten und findet
im RDZ Sargans statt. Anmeldeschluss ist der
28. Februar 2013.

Hochschule

Leitungskurs SAB

Der Leitungskurs baut auf dem Grundkurs
SAB auf. Ein erfolgreicher Abschluss eines
Grundkurses und eine Leitungsaufgabe bzw.
Leitungsaufgabe in Aussicht in einer Schul-
und/oder Gemeindebibliothek bilden die Vor-
aussetzung zur Teilnahme. Ein Leitungskurs
umfasst 63 Lektionen und setzt sich aus acht
eintdgigen Bausteinen (LB) zusammen. Es ist
moglich, den Leitungskurs auf zwei Kurse ver-
teilt zu absolvieren.

Der nichste Leitungskurs findet im Mai/Juni
2013 statt.

- Anmeldefrist
2. April 2013

- Informationen

Genaue Zeitplane und Informationen sowie
Anmeldungen finden Sie auf der Homepage.
Aufgrund der beschrénkten Platze werden die
Anmeldungen nach Eingang bertcksichtigt.

- Link

www.phsg.ch » Weiterbildung » AngebotsUbersicht »
Weitere Angebote/Kurse > Schul- und Gemeinde-
bibliotheken
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Sport

Oberstufenschule Wittenbach erhialt
Anerkennung als Talentschule fiir Sport

Die Oberstufenschulgemeinde Griinau in Wit-
tenbach verfiigt seit dem Schuljahr 2008/09
tiber die Anerkennung des Bildungsdeparte-
mentes als Talentschule fiir Musik. Der Schul-
rat ersuchte nun um die Erweiterung der An-
erkennung auf den Bereich Sport. Geméss dem
Konzept der Oberstufenschulgemeinde Griin-
au beschrinkt sich die Talentschule Sport aus-
schliesslich auf den Bereich Schwimmen. Fiir
die talentspezifische Forderung stehen Trai-
ner des Schwimmclubs Wittenbach zur Verfii-
gung. Der Schwimmclub Wittenbach verfiigt
tiber eine aktuelle Anerkennung des Schwei-
zerischen Schwimmverbandes als nationaler
Nachwuchsforderungsstiitzpunkt.

Das Bildungsdepartement erteilte der Ober-
stufenschulgemeinde Griinau Wittenbach mit
Verfiigung vom 4. Dezember 2012 die An-
erkennung zur Fithrung einer Talentschule
Sport (Schwimmen). Die Anerkennung gilt
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ab dem Schuljahr 2013/14 und ist auf drei
Jahre befristet. Demnach ist die Talentschule
fir hochbegabte Nachwuchsschwimmerinnen
und -schwimmer der gesamten Oberstufen-
schulgemeinde Griinau sowie fiir auswirtige
Schiilerinnen und Schiiler mit entsprechen-
der Kostengutsprache der abgebenden Schule
zuganglich, sofern die Aufnahmebedingungen
gemiss Konzept «<Hochbegabtenférderung im
Kanton St.Gallen», erlassen vom Erziehungsrat
am 21. November 2011, erfillt sind.

- Auskunft

Ueli Grunder, kantonaler Nachwuchsbeauftragter
des Amtes fUr Sport des Kantons St.Gallen,

T 058 229 39 28, ueli.grunder@sg.ch

- Link
www.sport.sg.ch » Nachwuchssportlerinnen und
-sportler » Talentschulen

Sport



Verschiedenes

Fumetto Comix-Festival Luzern

Festivalbesuch fiir Schulklassen
Vom 16. bis 24. Mérz 2013 haben Sie die Mog-
lichkeit, gemeinsam mit Threr Schulklasse in
die Comic-Welt einzutauchen. Der Festival-
besuch ermdglicht Schiilerinnen und Schiilern
aktiv am Festival teilzunehmen und sich mit
dem Comic als Medium auf eine spannende
und abwechslungsreiche Art und Weise aus-
einanderzusetzen. Schulklassen kénnen im
Zeitraum vom 18. bis 22. Mérz 2013 an einem
Festivalbesuch, bestehend aus zwei Baustei-
nen, teilnehmen:
- Baustein 1, Einfithrung
Die Einfiihrung wird von zwei Zeichnerin-
nen und Kulturvermittlerinnen geleitet.
- Baustein 2, Postenlauf
Die Kinder und Jugendlichen nehmen an
einem Ausstellungs-Postenlauf teil. Die ver-
schiedenen Aufgaben fithren die Kinder an
die Comicgeschichte heran, vertiefen die ein-
zelnen Elemente des Comicaufbaus und er-

Verschiedenes

muntern sie dazu, sich selbst als Comiczeich-
nerin oder Comiczeichner zu versuchen.

Im Vorfeld des Festivals erhilt jede Klasse eine
Comic-Arbeitsmappe. Die Mappe bietet diver-
se Aufgaben und Informationen zum Thema
«Comic» und kann auch ohne Festivalbesuch
als Unterrichtsmittel benutzt werden. Bei An-
meldung zur Fithrung ist die Arbeitsmappe in-
begriffen, ohne das Angebot kostet sie Fr. 30.-.

> Zielgruppe
2. Primar- bis 3. Oberstufe

-> Kosten
FUhrung fur Schulklassen: Fr. 45.— pro Klasse plus
Fr. 5.— pro Person (inkl. Arbeitsmappe)

- Anmeldung
bis 22. Februar 2013, comix@fumetto.ch

- Link
www.fumetto.ch
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Stellen fUr Lehrerinnen und Lehrer

Offentliche Volksschule

Kindergartenstufe

Berneck
Kindergarten 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Berneck, Kindergarten Bunt

> Kontakt Remo Ganther, Schulleiter,
TO717442802 (S),
remo.ganther@schule-berneck.ch

> Adresse Annemarie Keel-Grininger,
Prasidentin des Primarschulrates, Kropfacker-
strasse 10, 9442 Berneck

> Frist 15. Februar 2013

Die Primarschule Berneckist eine fortschrittliche
Schulgemeinde mit rund 280 Schulkindern. We-
gen steigender Kinderzahlen eréffnen wir wieder
unsere vierte Kindergartenabteilung (2 Jahr-
gangsklassen). Deshalb suchen wir eine motivier-
te Kindergértnerin, welche sich mit Freude um
unsere Kleinsten kiimmert und sich gleichzeitig
offen und engagiert ins Team der anderen Kin-
dergirtnerinnen eingibt, welches bereits eine tat-
kriftige und intensive Zusammenarbeit pflegt.
Fester Bestandteil dieser Stelle ist der Waldkin-
dergarten.
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Kaltbrunn
Kindergarten 26 Lektionen

> Antritt auf 12. August 2013

> Ort Kaltbrunn

- Kontakt Hugo Gort, Schulleiter,

0552938 44 41,
schulleitung.ps@schule-kaltbrunn.ch

> Adresse Hugo Gort, Schulleitung, Ober-
stufenzentrum, Schulweg 1, 8722 Kaltbrunn
> Frist 22. Januar 2013

Aufgrund steigender Kinderzahlen bilden wir auf
das kommende Schuljahr 2013/14 in einem be-
stehenden Kindergartengebdude eine neue, sechs-
te Kindergartenklasse. Deshalb suchen wir eine
qualifizierte und engagierte Lehrperson fiir den
Kindergarten. Kaltbrunn, im Linthgebiet zwi-
schen Walensee und Ziirichsee gelegen, fiihrt eine
Schule mit 14 Primar- und bisher 5 Kindergar-
tenklassen. Wenn Sie interessiert sind, in einer
teamorientierten Schule mitzuarbeiten, freuen
wir uns auf Thre Kontaktaufnahme oder Thre Be-
werbung. Weitere Informationen erhalten Sie auf
unserer Internetseite oder bei unserem Schul-
leiter.

- Link www.schule-kaltbrunn.ch
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Butschwil-Ganterschwil
Kindergarten ca. 90 Prozent

> Antritt auf 12. August 2013

> Ort Butschwil

-> Kontakt Kurt Meier, Schulleiter,
T07198301 31,
kurt.meier@primarschule-buetschwil.ch

> Adresse Kurt Meier, Schulleiter, Mittendorf-
strasse 15, 9606 Butschwil

> Frist 1. Februar 2013

Auf Beginn des Schuljahres 2013/14 eréffnet die
Primarschule Biitschwil einen dritten Kindergar-
ten und kann diesen aufgrund der Schiilerzahlen
auch in naherer Zukunft weiterfithren. Fiir diese
neugeschaffene Stelle suchen wir eine motivierte
und engagierte Kindergdrtnerin, die gerne mit
Stufenkolleginnen zusammenarbeitet. Sie werden
unterstiitzt durch eine Stufenkollegin, die neben
dem Team-Teaching ein kleines Pensum Job-
Sharing erteilt. Gemeinsam mit dieser Stellen-
partnerin konnen Sie Thren neuen Arbeitsort mit-
gestalten und einrichten. Fiir ndhere Auskiinfte
steht Thnen der Schulleiter Kurt Meier gerne zur
Verfiigung. Wir freuen uns auf Thre Bewerbung.

Primarstufe

Gossau
Klassenlehrperson Unterstufe
100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Gossau

-> Kontakt Ruedi Steiner, Leiter Schulamt,

T 071 388 41 38, ruedi.steiner@stadtgossau.ch
> Adresse Schulamt Gossau,

Merkurstrasse 12, 9200 Gossau

> Frist 28. Februar 2013

Stellen fUr Lehrerinnen und Lehrer

Die Schule der Stadt Gossau - Ihre neue Wirkungs-
statte? Auf Beginn des Schuljahres 2013/14 eroft-
nen wir eine zusitzliche 1. Primarklasse. Wir su-
chen eine motivierte und engagierte Lehrperson,
die gerne Verantwortung iibernehmen und einen
wichtigen Beitrag zu unserer lebendigen und
offenen Schule leisten mochte. Unsere Schul-
anlagen werden von kompetenten Schulleitern
gefithrt und verfiigen iiber eine zeitgemasse In-
frastruktur. Und natiirlich hat auch die Stadt
Gossau dank der bevorzugten Lage durchaus
ihren Reiz. Wir laden Sie herzlich ein, Thre Be-
werbung mit den vollstindigen Unterlagen ein-
zureichen und freuen uns auf Thre Kontaktnahme.

Balgach
5. Klasse 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Balgach

-> Kontakt Christof Bicker, Schulleiter,

T 071 722 23 58, christof.bicker@psbalgach.ch
> Adresse Schulsekretariat, Turnhallestrasse 1,
9436 Balgach

> Frist 23. Januar 2013

Ein Mittelstufenlehrer gehtam Ende dieses Schul-
jahresin den wohlverdienten Ruhestand. Fiir sei-
ne Nachfolge suchen wir eine lebensfrohe, inno-
vative, einsatzfreudige und allenfalls musikalische
Lehrperson. Unsere Schule im St.Galler Rheintal
mit rund 350 Lernenden bietet nebst einer sehr
guten Infrastruktur auch die Unterstiitzung durch
den Schulischen Heilpddagogen im Rahmen der
integrativen Beschulung ISE. Sind Sie interessiert
an einer intensiven Zusammenarbeit in Stufe und
Team, um unsere Schule aktiv mitzugestalten?
Dann freuen wir uns auf Thre Bewerbung mit den
iiblichen Unterlagen.

- Link www.psbalgach.ch
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Sennwald
Mittelstufe, Klassenlehrperson
100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Schulzentrum Tlrggenau, Salez

> Kontakt Eveline Solenthaler, Schulleitung,

T 081 740 48 50,
eveline.solenthaler@schulen-sennwald.ch

> Adresse Schulgemeinde Sennwald, Christoph
Friedrich, Schulratsprasident, Spengelgass 10,
9467 Frimsen

- Frist 18. Januar 2013

In der Schuleinheit Friimsen/Salez sind wir am
Aufbau des «Altersdurchmischten Lernens». Da-
rum werden wir ab dem kommenden Schuljahr
vier dreistufige Klassen fithren, zwei 1.- 3. Klas-
sen und zwei 4. -6. Klassen. Ebenfalls zu unse-
rem Team gehoren der Kindergarten und das Ein-
schulungsjahr. Nun suchen wir fiir die eine
4.-6. Klasse eine innovative Lehrperson, welche
die Klassenverantwortung fiir diese neue Paral-
lelklasse tibernimmt. Dabei werden Sie eng mit
dem bisherigen Mittelstufenlehrer und der Schu-
lischen Heilpadagogin zusammenarbeiten, wel-
che schon einige Erfahrungen mit AdL sammeln
konnten. Gefragt sind Thre Ideen, ein Schuss Pi-
oniergeist und Spass an intensiver Zusammen-
arbeit in unserem AdL-Projekt. Unterstiitzt wer-
den Sie von einem bunt gemischten, offenen und
hilfsbereiten Kollegium und einer engagierten
Schulleitung. Wir freuen uns aufThre Bewerbung!
- Link www.schulen-sennwald.ch

Buchs
5. Klasse 80 bis 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Buchserbach

> Kontakt Rektor Alexander Kummer,

T 081 755 75 89, a.kummer@schulebuchs.ch
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> Adresse Politische Gemeinde Buchs,
Schulverwaltung, Rathaus, St.Gallerstrasse 1,
9470 Buchs

> Frist 24. Januar 2013

Infolge einer Pensionierung suchen wir auf Be-
ginn des Schuljahres 2013/14 eine engagierte, viel-
seitige und flexible Lehrperson fiir eine 5. Klasse.
Wenn Sie in einem iiberschaubaren Umfeld im
Dreijahresturnus auf der Mittelstufe unterrichten
mochten, Erfahrung auf der Mittelstufe mitbrin-
gen und bereit sind, Verantwortung fiir die Thnen
anvertraute Klasse sowie zusitzliche Aufgabenim
Team zu iibernehmen, sind Sie die richtige Per-
son fiir uns. Wir freuen uns auf Thre Bewerbung
mit den tiblichen Unterlagen.

> Link www.buchs-sg.ch

Gommiswald
1./2. Klasse 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Primarium Gommiswald

> Kontakt Sven Keller, Schulleiter,

058 228 70 61 oder 079 955 71 42,
schulleitung.primar@gommiswald.ch

> Adresse Schulverwaltung Gommiswald, Sven
Keller, Schulleiter, Postfach 60, 8737 Gommis-
wald

- Frist 25. Januar 2013

Unsere langjahrige Lehrperson wird sich neu ori-
entieren. Wenn Sie Freude an kleineren Klassen-
grossen haben, Sie in einem dynamischen und
aufgestellten Team arbeiten wollen, sind Sie die
richtige Person! Engagierte, offene sowie Sie voll
und ganz unterstiitzende Lehrpersonen erwarten
Sie gerne. Der Schulleiter, Sven Keller, freut sich
aufThre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen.
- Link www.gommiswald.ch
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Gommiswald
1./2. Klasse Job-Sharing
75 bis 85 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Primarium Gommiswald

> Kontakt Sven Keller, Schulleiter,

058 228 70 61 oder 079 955 71 42,
schulleitung.primar@gommiswald.ch

> Adresse Schulverwaltung Gommiswald, Sven
Keller, Schulleiter, Postfach 60, 8737 Gommis-
wald

- Frist 25. Januar 2013

Eine unserer Job-Sharing-Lehrpersonen verldsst
uns im Sommer. Wenn Sie Freude an einer klei-
neren AdL-Klasse haben, eng mit der Job-Sha-
ring-Partnerin zusammenarbeiten und Sie in ei-
nem dynamischen sowie aufgestellten Team
arbeiten wollen, sind Sie die richtige Person! En-
gagierte und offene Lehrpersonen erwarten Sie
gerne. Der Schulleiter, Sven Keller, freut sich auf
Thre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen.
- Link www.gommiswald.ch

Rapperswil-Jona
Mittelstufenlehrperson 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Rapperswil, Schulhaus Hanflander

-> Kontakt Yvonne Schuler, Leiterin Personal-
dienst, 055 225 80 05, yvonne.schuler@rj.sg.ch
> Adresse Stadt Rapperswil-Jona, Bildung,
Familie, Personaldienst Schule, St.Galler-
strasse 40, 8645 Jona

> Frist 31. Januar 2013

Aufgrund steigender Schiilerzahlen fithren wir
per neues Schuljahr 2013/14 eine zusitzliche Mit-
telstufenklasse. Zudem zeichnen sich weitere
Vakanzen ab. Wir suchen deshalb eine motivier-
te und engagierte Lehrperson fiir eine 4. Klasse,
allenfalls eine zusitzliche Lehrperson fir eine

Stellen fUr Lehrerinnen und Lehrer

weitere Mittelstufenklasse. Es erwarten Sie ein
innovatives Team und eine schone Schulanlage
mit moderner Infrastruktur. Wir bieten profes-
sionelle Unterstiitzung durch die Schulleitung,
verschiedene Fachstellen sowie fortschrittliche
Anstellungsbedingungen wie zum Beispiel gross-
ziigige Weiterbildungsmodalititen, attraktive
Versicherungsleistungen und aktive Personal-
wertschatzung. Wenn Sie die Bereitschaft zu
teamorientiertem Denken und Handeln mitbrin-
gen, freuen wir uns tiber Thre Bewerbungsunter-
lagen.

Flawil
1. Klasse 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Schulhaus Enzenbuhl, Flawil

- Kontakt Miriam Hostettler, Schulleiterin,

T 071 390 05 26, sl.enzenbuehl@schuleflawil.ch
> Adresse Schule Flawil, Schulsekretariat,
Bahnhofstrasse 6, 9230 Flawil

> Frist 1. Februar 2013

Im Schulhaus Enzenbiihl wird im kommenden
Schuljahr eine zusétzliche 1. Klasse erdffnet. Wir
suchen eine engagierte Lehrperson, welche die
Klassenverantwortung fiir die neue Parallelklas-
se ibernimmt. Wir wiinschen uns eine innova-
tive und offene Personlichkeit, die ihre Ideen in
Stufe und Team einbringt und unsere Schule ak-
tiv mitgestaltet. Wir erwarten eine abgeschlosse-
ne Ausbildung als Primarlehrperson und einige
Jahre Berufserfahrung. Unterstiitzt werden Sie
von einem hilfsbereiten Kollegium und der
Schulischen Heilpadagogin, welche im Rahmen
der integrativen Schiilerforderung ISF mit Thnen
zusammenarbeiten wird. Klingt das nach einer
neuen Herausforderung fiir Sie? Dann freuen wir
uns auf Thre Bewerbung mit den tiblichen Unter-
lagen.
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Chancen ausbauen.

Sie wollen sich zur Berufsfachschul-Lehrperson oder Lehrperson an hoheren
Fachschulen ausbilden lassen?

Die Padagogische Hochschule St.Gallen bietet berufskundlichen und
allgemeinbildenden Lehrpersonen sowie Lehrpersonen an hoheren
Fachschulen ein umfangreiches Aus- und Weiterbildungsangebot an.

Wollen Sie mehr erfahren?

Infoabend Sekundarstufe Il

Donnerstag, 21. Februar 2013,18.00 —20.00 Uhr
PHSG, Hochschulgebaude Hadwig
Notkerstrasse 27, 9000 St.Gallen

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme. Anmeldung bis spatestens 14. Februar 2013

unter info.sek2@phsg.ch

Padagogische Hochschule
St.Gallen




Flawil
Unterstufe, 1. Klasse 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Schulhaus Grund

-> Kontakt Helen Knopfel, Schulleiterin,

T 071 393 14 08, sl.grund@schuleflawil.ch

> Adresse Schulverwaltung Flawil, Bahnhof-
strasse 6, 9230 Flawil

> Frist 1. Februar 2013

Einelangjéhrige Lehrperson geht in Pension. Aus
diesem Grund suchen wir zur Ergédnzung unse-
res Teams auf das Schuljahr 2013/14 eine moti-
vierte und initiative Lehrperson fiir die 1. Klasse.
Wir gehen neue, spannende Wege in Sachen Be-
gabungsférderung. Es erwartet Sie ein sehr enga-
giertes Team in einer geleiteten Schule. Die Schu-
le Flawil hat eine integrative Schulform und bietet
professionelle Unterstiitzung durch verschiedene
Fachstellen. Sind Sie interessiert? Wir freuen uns
auf Thre Kontaktnahme und Thre Bewerbung.

Flawil
4. Primarklasse 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Schulhaus Feld

> Kontakt Christina Germann, T 071 393 10 63,
sl.feld@schuleflawil.ch

> Adresse Schulsekretariat, Bahnhofstrasse 6,
9230 Flawil

> Frist 1. Februar 2013

Wir suchen fiir unsere 20 Schiilerinnen und Schii-
ler der jetzigen 3. Klasse eine engagierte Lehrper-
son, die sie durch die Mittelstufenzeit von der
4. bis zur 6. Klasse begleitet. Sie werden in Threr
Arbeit durch ein initiatives und offenes Lehrerin-
nen- und Lehrerteam, eine Schulische Heilpada-
gogin sowie die Schulleiterin unterstiitzt. Diese
erteilt Thnen gerne weitere Auskiinfte. Fithlen Sie
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sich angesprochen, dann freuen wir uns tiber Thre
Bewerbung.

Wil
4. Klasse 19 + 1 Lektionen

- Dauer 1. Marz 2013 bis 5. Juli 2013

- Ort Primarschule Bronschhofen

- Kontakt Hanspeter Helbling,
T0719133047,
hanspeter.helbling@schulen.bronschhofen.ch
> Adresse Schulleitung PS Bronschhofen,
Hanspeter Helbling, Schulstrasse 1,

9552 Bronschhofen

> Frist 22. Januar 2013

Infolge Mutterschaftsurlaub einer Lehrerin su-
chen wir eine Stellvertretung mit Klassenverant-
wortung fiir eine 4. Klasse. Wir fithren Parallel-
klassen. Die jeweiligen Lehrpersonen planen den
Unterrichtin der Regel gemeinsam. Am Montag-
nachmittag und am Freitag wird die Klasse von
einer anderen Lehrperson unterrichtet. Diese
ibernimmt die Facher Werken, Englisch sowie
die Doppelstunde Sport. Wir freuen uns auf Thre
Bewerbung.

Oberstufe

Gossau
Sekundarstufe, Klassenlehrperson
phil. 1 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Gossau, OZ Rosenau

- Kontakt Roger John, Schulleiter OZ Rosenau,
079 938 26 06, roger.john@schulegossau.ch

> Adresse Schulamt Gossau, Merkur-

strasse 12, 9200 Gossau

> Frist 28. Februar 2013
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Infolge einer anstehenden Pensionierung suchen
wir eine Sekundarlehrperson. Wir bieten Unter-
richt in parallel gefiihrten Klassen, Prasenz-
verpflichtung mit Zeit fiir den padagogischen
Austausch, Unterstiitzung in der personlichen
Weiterbildung, Dialog unter Teammitgliedern,
transparente Schulfithrung. Wir wenden uns an
eine engagierte Lehrperson mit klaren Vorstel-
lungen in der Fiihrung einer Klasse, mit guten
Umgangsqualititen in der Zusammenarbeit im
Team und mit Eltern, mit der Bereitschaft zur ak-
tiven Mitarbeit in der Weiterentwicklung der
Schule, mit der Offenheit und dem Interesse an
der Kooperation mit der Pddagogischen Hoch-
schule (PHSG). Sind Sie interessiert, die fachliche
und personliche Entwicklung Ihrer Schiilerinnen
und Schiiler an einem kreativen, dynamischen
Schulort zu fordern? Dann freuen wir uns auf die
Zustellung Threr vollstindigen Bewerbungs-
unterlagen.

Grabs
Sekundarstufe, mathematische
Richtung (phil. Il) 18 Lektionen

> Dauer 22. April 2013 bis 5. Juli 2013
> Ort Grabs

-> Kontakt Robi King, T 081 771 38 55,
roebi.kueng@schulegrabs.ch

> Adresse Schulrat Grabs, Postfach 164,
Sporgasse 7, 9472 Grabs

> Frist 31. Januar 2013

Eine unserer Sekundarlehrerinnen mit Klassen-
lehrerfunktion sieht Mutterfreuden entgegen. Da-
her suchen wir fiir den Mutterschaftsurlaub eine
Stellvertretung. Das Pensum setzt sich in der
1. Sekundarstufe aus Mathematik, BG, Arbeits-
stunde, I+G und Musik (1./2. Sekundarklasse)
zusammen. Es erwartet Sie eine freundliche
Schulhausatmosphire, ein engagiertes, kollegia-
les Team sowie ein Arbeitsplatz mit moderner In-
frastruktur. Wenn Sie interessiert sind, freuen wir
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uns auf Thre Bewerbung mit den {iblichen Unter-
lagen.
> Link www.oberstufe-grabs.ch

Buchs
1. Oberstufe 80 bis 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Oberstufenzentrum Grof

> Kontakt Werner Koller, 079 242 89 84,
w.koller@schulebuchs.ch

> Adresse Politische Gemeinde Buchs,
Schulverwaltung, Rathaus, St.Gallerstrasse 2,
9470 Buchs SG

> Frist 28. Februar 2013

Zur Erganzung des Teams suchen wir eine en-
gagierte und motivierte Personlichkeit. Sie un-
terrichten die mathematisch-naturwissenschaft-
lichen Fécher und bringen die Bereitschaft zu
teamorientiertem Handeln und Denken mit. Das
Pensum kann mit Sport-, Musik- oder Werklek-
tionen erganzt werden. Es erwartet Sie ein offe-
nes, innovatives und hilfsbereites Team sowie eine
schone Schulanlage an zentraler Lage mit mo-
derner Infrastruktur. Wir bieten professionelle
Unterstiitzung durch die Schulleitung und ver-
schiedene Fachstellen sowie fortschrittliche An-
stellungsbedingungen. Wir freuen uns auf Thre
Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen.

> Link www.buchs-sg.ch

Uznach
Sekundarlehrperson (sprachliche
Richtung) 70 bis 100 Prozent

> Antritt auf 12. August 2013

- Ort Oberstufenzentrum Uznach

- Kontakt Rainer Elster, Schulleiter,

055 285 38 05, rainer.elster@schule.uznach.ch
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PIH®

Padagogische Hochschule
St.Gallen

Fur die Lernwerkstatt am Regionalen Didaktischen Zentrum (RDZ) Gossau
suchen wir per 1. August 2013 eine

Beratungsperson Mittelstufe (20%)

Zu Ihren Aufgaben gehoren:

e Betreuung und Weiterentwicklung der Lernwerkstatt in einem stufenubergreifen-
denTeam

e Entwicklung und Realisierung von Lernarrangements und stufenbezogenen
Angeboten

e Beratung und Betreuung von Lehrpersonen, Studierenden, Schulklassen oder
Gruppen wahrend den Offnungszeiten der Lernwerkstatt

e Aktive Mitarbeit im Team des RDZ Gossau und nach Bedarf Zusammenarbeit mit den
Studienbereichen und Dozierenden der PHSG

Als Beratungsperson tragen Sie massgebend bei zur Entwicklung der Lernwerkstatt. Fur
diese Aufgabe suchen wir eine erfahrene, initiative Mittelstufen-Lehrperson mit guten
Anwenderkenntnissen im IT-Bereich, die an Unterricht interessiert ist, die offenist fur
innovative Konzepte und die ihr eigenes Lernen und Lehren reflektierend weiterentwi-
ckeln will.

Wir bieten Ihnen eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe im dynamischen
Umfeld einer Padagogischen Hochschule.

Fragen zur Aufgabe am RDZ Gossau richten Sie bitte an:
Johannes Gunzenreiner, Leiter RDZ Gossau
Tel. 07138755 66, E-Mail: johannes.gunzenreiner@phsg.ch

Generelle Informationen zum RDZ finden Sie unter www.phsg.ch

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bis 15. Februar 2013 per Mail
oder Post an:

Padagogische Hochschule St.Gallen (PHSG)

Pius Isenring, Leiter Personalwesen, Notkerstrasse 27, 9000 St.Gallen

Telefon 071243 94 26, E-Mail: pius.isenring@phsg.ch



> Adresse Schule Uznach, Schulleitung
Oberstufe, Postfach 434, 8730 Uznach
> Frist 15. Februar 2013

Fiir eine unserer zukiinftigen 1. Sekundarklassen
suchen wir eine Klassenlehrperson. Wenn Sie ein
Team suchen, in dem Kollegialitét grossgeschrie-
ben wird, dann sind Sie bei uns genau richtig. Wir
freuen uns, Sie kennenzulernen und IThnen unse-
re Schule personlich vorstellen zu diirfen. Ein of-
fenes, initiatives und engagiertes Team freut sich
aufThre Bewerbung!

- Link www.schule-uznach.ch

Rapperswil-dona
Reallehrperson (sprachliche Richtung)
70 bis 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Jona, Schulhaus Rain

- Kontakt Yvonne Schuler, Leiterin Personal-
dienst, 055 225 80 05, yvonne.schuler@rj.sg.ch
> Adresse Stadt Rapperswil-Jona, Bildung,
Familie, Personaldienst Schule, St.Galler-
strasse 40, 8645 Jona

> Frist 31. Januar 2013

Zur Erganzung unseres Oberstufenteams suchen
wir eine engagierte und flexible Lehrerperson-
lichkeit, welche gerne als klassenverantwortliche
Lehrperson eine Realklasse in den sprachlichen
Fachern unterrichten mochte. Es erwarten Sie ein
motiviertes Team und eine schone Schulanlage
mit moderner Infrastruktur. Wir bieten profes-
sionelle Unterstiitzung durch die Schulleitung
und verschiedene Fachstellen sowie fortschritt-
liche Anstellungsbedingungen wie zum Beispiel
grossziigige Weiterbildungsmodalititen, attrak-
tive Versicherungsleistungen und aktive Perso-
nalwertschétzung. Wir freuen uns auf Thre Kon-
taktaufnahme und Thre Bewerbungsunterlagen.
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Rapperswil-dona

Sekundarlehrperson (mathematisch-
naturwissenschaftliche Richtung)
50 bis 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Rapperswl-Jona

- Kontakt Yvonne Schuler, Leiterin Personal-
dienst, 055 225 80 05, yvonne.schuler@rj.sg.ch
> Adresse Stadt Rapperswil-Jona, Bildung,
Familie, Personaldienst Schule, St.Galler-
strasse 40, 8645 Jona

> Frist 31. Januar 2013

Zur Erganzung unserer Oberstufenteams suchen
wir engagierte und flexible Lehrerpersonlichkei-
ten, welche gerne auf der Sekundarstufe die ma-
thematisch-naturwissenschaftlichen Facher un-
terrichten mochten. In einem Schulhaus kann das
Pensum mit den Fichern Werken und/oder Bild-
nerisches Gestalten ergdnzt werden. Weiter ist die
Ubernahme der Klassenlehrerfunktion méglich.
Es erwarten Sie motivierte Teams und schone
Schulanlagen mit moderner Infrastruktur. Wir
bieten professionelle Unterstiitzung durch die
Schulleitung und verschiedene Fachstellen sowie
fortschrittliche Anstellungsbedingungen wie zum
Beispiel grossziigige Weiterbildungsmodalitdten,
attraktive Versicherungsleistungen und aktive
Personalwertschitzung. Wir freuen uns auf Thre
Kontaktaufnahme und Thre Bewerbungsunter-
lagen.

Oberuzwil

Sekundarstufe (sprachliche und
mathematische Richtung)

140 bis 150 Prozent

> Antritt auf 12. August 2013

- Ort Oberstufenzentrum Schutzengarten

> Kontakt Norbert Lenherr, Schulleiter,

T 071951 04 21, schulleitung@oz-oberuzwil.ch
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> Adresse Schulverwaltung, Wilerstrasse 12,
9242 Oberuzwil
> Frist 15. Februar 2013

Fiir eine neu zu er6ffnende 1. Sekundarklasse su-
chen wir zwei Lehrpersonen sprachlicher respek-
tive mathematischer Richtung. Idealerweise kann
eine der beiden Personen auch Sport fiir Mddchen
unterrichten. Es erwartet Sie ein motiviertes
Team, in dem Kollegialitdt gross geschrieben wird
und welches Sie gerne in Threr Arbeit unterstiitzt.
Bei Fragen gibt Thnen unser Schulleiter Norbert
Lenherr gerne Auskunft. Sind Sie interessiert? Wir
freuen uns, Sie kennenzulernen und Ihnen unse-
re Schule personlich vorstellen zu diirfen. Ein of-
fenes, initiatives und engagiertes Team freut sich
auf Thre Bewerbung!

- Link www.oz-oberuzwil.ch

Kleinklassen / Schulische
Heilpadagogik

St.Gallen
Time-out-Angebot der Oberstufe
70 bis 80 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort St.Gallen

-> Kontakt André Brandl, Leiter Time-out-Ange-
bot, T 071 223 38 50, andre.brandl@stadt.sg.ch
> Adresse Schulamt der Stadt St.Gallen,
Personaladministration, Neugasse 25, Postfach,
9004 St.Gallen

> Frist 4. Februar 2013

Zur Verstirkung unseres Teams suchen wir per
1. August 2013 oder nach Vereinbarung eine
Lehrperson, idealerweise mit Zusatzausbildung
in Schulischer Heilpadagogik. Sie unterrichten
und betreuen Jugendliche der Oberstufe, sind de-
ren Ansprech- und Bezugsperson, wirken bei ver-
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schiedenen Projekten mit und begleiten Schiile-
rinnen und Schiiler im Praktikum. Sie begegnen
Jugendlichen in herausfordernden Situationen
mit Empathie, Verstindnis sowie einer ruhigen,
angenehmen und dennoch konsequenten Hal-
tung, arbeiten gerne in einem multidisziplindren
Team und weisen eine hohe Sozialkompetenz aus.
Thre Lehr- und Lernmethode umfasst auch situ-
ative Spontanitit. Die Zusammenarbeit mit El-
tern, Lehrpersonen, Fachstellen und Behorden
istThnen vertraut. Wir bieten eine abwechslungs-
reiche und interessante Arbeit an einem attrakti-
ven Arbeitsort, in einem erfahrenen Team sowie
Weiterbildungsmoglichkeiten und Teamsuper-
vision. Auf Thre Bewerbung freuen wir uns.

Steinach
Schulische Heilpadagogik 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Steinach

> Kontakt Michael Litscher, Schulleiter,

T 071447 8415,
michael.litscher@schulesteinach.ch

> Adresse Schulstrasse 36, 9323 Steinach
- Frist 30. Januar 2013

Die Primarschule Steinach fiihrt die Integrative
Schiilerforderung (ISF) mit individuellen Lern-
zielen (ILZ). Sie besteht aus 4 Kindergarten und
12 Primarklassen mit insgesamt ca. 260 Kindern.
Wir suchen auf das Schuljahr 2013/14 eine Lehr-
person fiir Schulische Heilpadagogik. Sie sind eine
flexible Fachperson, teamorientiert, kooperativ
und engagiert. Es erwarten Sie ein {iberschau-
bares, innovatives Team und eine schone Schul-
anlage mit moderner Infrastruktur. Wir bieten
professionelle Unterstiitzung durch eine weitere
Schulische Heilpadagogin, den Schulleiter und
verschiedene Fachstellen. Wir freuen uns auf
Thre Kontaktaufnahme.

- Link www.schulesteinach.ch
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Diepoldsau
Schulische Heilpadagogik
6 bis 9 Lektionen

- Dauer 1. August 2013 bis 31. Juli 2014

- Ort Schulhaus Kirchenfeld

- Kontakt Niklaus Metzler, Schulleiter Kirchen-
feld, TO7173007 81, TO71 733 13 62,
nick.metzler@diepoldsau.ch

> Adresse Schulleitung Diepoldsau-Schmitter,
Gemeindeplatz 1, 9444 Diepoldsau

> Frist 15. Februar 2013

Infolge Umstrukturierungen suchen wir auf das
Schuljahr 2013/14 eine Schulische Heilpadago-
gin (mit entsprechendem Diplom) fiir die Unter-
stufe. Diepoldsau liegt mitten in der Rheinebene
in schoner landschaftlicher Umgebung und zahlt
rund 5800 Einwohner. Die Schule Diepoldsau-
Schmitter beschult ca. 780 Schiilerinnen und
Schiiler (Kindergarten bis und mit Oberstufe).
Wir bieten eine interessante Tétigkeit in einem
motivierten Team. Das in Diepoldsau umgesetz-
te Modell der Geleiteten Schule erfordert von un-
seren Mitarbeitenden Teamfihigkeit und Eigen-
verantwortung. Haben Sie Interesse, in einer
fortschrittlichen Schule im St.Galler Rheintal zu
unterrichten? Dann méchten wir Sie gerne ken-
nenlernen.

- Link www.schule-diepoldsau.ch

Uznach
Schulische Heilpadagogik
ca. 70 Prozent

> Antritt auf 12. August 2013

- Ort Oberstufenzentrum Uznach

- Kontakt Rainer Elster, Schulleiter,

055 285 38 05, rainer.elster@schule.uznach.ch
> Adresse Oberstufe Uznach, Rainer Elster,
Herrenackerstrasse 29, 8730 Uznach

> Frist 15. Februar 2013
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Eine unserer langjahrigen verdienten Schulischen
Heilpadagoginnen tritt per Ende Schuljahr aus
dem Schuldienst aus. Deshalb suchen wir eine
Nachfolge. ISF ist bei uns seit mehr als zehn Jah-
ren bestens verankert, in der Real und der Sek voll
akzeptiert und wird gelebt nach dem Motto «Es
ist normal, verschieden zu sein». Wenn Sie zudem
ein Team suchen, in dem Kollegialitat grossge-
schrieben wird, dann sind Sie bei uns genau rich-
tig. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen und Th-
nen unsere Schule personlich vorstellen zu diirfen.
Ein offenes, initiatives und engagiertes Team freut
sich auf Thre Bewerbung!

- Link www.schule-uznach.ch

Verschiedene Fachbereiche

Rapperswil-dona
Fachlehrperson Handarbeit
ca. 50 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Rapperswil, Schulhaus Hanflander

- Kontakt Yvonne Schuler, Leiterin Personal-
dienst, 055 225 80 05, yvonne.schuler@rj.sg.ch
> Adresse Stadt Rapperswil-Jona, Bildung,
Familie, Personaldienst Schule, St.Galler-
strasse 40, 8645 Jona

> Frist 31. Januar 2013

Eine unserer Fachlehrerinnen im Bereich Hand-
arbeit tritt im Sommer in den Ruhestand. Zur Er-
gianzung des Teams suchen wir eine motivierte
Fachlehrperson fiir die Bereiche Handarbeit und
Gestalten, welche teilzeitlich tatig sein mochte.
Es erwarten Sie ein innovatives Team und eine
schone Schulanlage mit moderner Infrastruktur.
Wir bieten professionelle Unterstiitzung durch
die Schulleitung und verschiedene Fachstellen
sowie fortschrittliche Anstellungsbedingungen
wie zum Beispiel grossziigige Weiterbildungs-
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modalitdten, attraktive Versicherungsleistungen
und aktive Personalwertschitzung. Wenn Sie die
Bereitschaft zu teamorientiertem Denken und
Handeln mitbringen, freuen wir uns aufThre Kon-
taktaufnahme und Thre Bewerbungsunterlagen.

Rapperswil-Jona
Fachlehrperson Hauswirtschaft
ca. 50 bis 80 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

> Ort Rapperswil, Schulhaus Burgerau

> Kontakt Yvonne Schuler, Leiterin Personal-
dienst, 055 225 80 05, yvonne.schuler@rj.sg.ch
> Adresse Stadt Rapperswil-Jona, Bildung,
Familie, Personaldienst Schule, St.Galler-
strasse 40, 8645 Jona

- Frist 31. Januar 2013

Eine unserer Fachlehrerinnen tritt im Sommer
in den Ruhestand. Zur Ergianzung des Oberstuf-
enteams suchen wir eine motivierte Lehrperson
fiir das Fach Hauswirtschaft. Das Pensum kann
mit Lektionen im Bereich Bildnerisches Gestal-
ten oder auch Werken ergianzt werden. Es er-
warten Sie ein motiviertes Team und eine scho-
ne Schulanlage an zentraler Lage mit moderner
Infrastruktur. Wir bieten professionelle Unter-
stitzung durch die Schulleitung und verschie-
dene Fachstellen sowie fortschrittliche Anstel-
lungsbedingungen wie zum Beispiel grossziigige
Weiterbildungsmodalititen, attraktive Versiche-
rungsleistungen und aktive Personalwertschit-
zung. Wir freuen wir uns auf IThre Kontaktauf-
nahme und Thre Bewerbungsunterlagen.
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BUtschwil-Ganterschwil
Handarbeit 5 bis 8 Lektionen

> Antritt auf 12. August 2013

- Ort Dietfurt

-> Kontakt Kurt Meier, Schulleiter,

T 071983 01 31, kurt.meier@primarschule-
buetschwil.ch

> Adresse Kurt Meier, Schulleiter, Mittendorf-
strasse 15, 9606 Butschwil

> Frist 1. Februar 2013

Auf Beginn des Schuljahres 2013/14 suchen wir
eine motivierte und flexible Lehrperson fiir ein
Teilpensum Handarbeit auf der Unter- und Mit-
telstufe. Sind Sie bereit, nebst Threr fachkundigen
Tatigkeit als Handarbeitslehrperson sich in ein
engagiertes Team einzubringen und bei schuli-
schen Anldssen mitzuwirken, so sind Sie die Per-
son, die wir suchen. Wir freuen uns auf Thre Be-
werbung mit den iiblichen Unterlagen.

Jonschwil
Sekundarstufe, Sport 20 Lektionen

> Dauer 22. April 2013 bis 5. Juli 2013

> Ort OZ Degenau, Jonschwil-Schwarzenbach
> Kontakt Samuel Bernet, Schulleiter,

T 071929 40 13, sl.degenau@schulen-js.ch

> Adresse OZ Degenau, Schulleitung,
Steigstrasse, 9243 Jonschwil

- Frist 25. Januar 2013

Unser Sportlehrer bezieht im Friihling seinen Bil-
dungsurlaub. Deshalb suchen wir fiir die Zeit von
den Friihlings- bis zu den Sommerferien eine
Stellvertretung. Das kompakte Pensum umfasst
20 Lektionen Sport mit Knaben und Médchen
und 2 Lektionen ICT. Details entnehmen Sie bit-
te dem Inserat auf unserer Website.

- Link www.schulen-js.ch » OZ Degenau
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Schulleitung

Rapperswil-dona
Schulleitung 50 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Jona, Oberstufenschulhaus Bollwies

- Kontakt Yvonne Schuler, Leiterin Personal-
dienst Schule, 055 225 80 05,
yvonne.schuler@rj.sg.ch

> Adresse Stadt Rapperswil-Jona, Bildung,
Familie, Personaldienst Schule,
St.Gallerstrasse 40, 8645 Jona

- Frist 31. Januar 2013

Infolge Pensionierung des jetzigen Stelleninha-
bers suchen wir einen motivierten Schulleiter
oder eine motivierte Schulleiterin. Das Pensum
kann mit Unterrichtstatigkeit erganzt werden. Als
Schulleitungsperson sind Sie fiir die pddagogische
und personelle Fithrung der Schuleinheit verant-
wortlich. Wir erwarten nebst mehrjahriger Er-
fahrung als Lehrperson auf der Oberstufe eine
abgeschlossene Schulleitungsausbildung oder die
Bereitschaft, diese zu absolvieren. Kenntnisse in
der Schul- und Qualititsentwicklung sind er-
wiinscht. Wenn Sie tiber Weitsicht, Kommunika-
tions- und Organisationsfahigkeit verfiigen, be-
lastbar und zuverlissig sind, freuen wir uns iiber
Thre Bewerbung. Wir bieten eine gute Vernetzung
und konstruktive Zusammenarbeit in der Schul-
leitungskonferenz, professionelle Unterstiitzung
durch verschiedene Fachstellen sowie fortschritt-
liche Anstellungsbedingungen wie zum Beispiel
grossziigige Weiterbildungsmodalititen, attrak-
tive Versicherungsleistungen und aktive Perso-
nalwertschétzung. Wir freuen uns auf Thre Kon-
taktaufnahme.

72 Schulblatt 1/2013

Berufspraktikum

Haggenschwil
Klassenassistenz 100 Prozent

-> Dauer 1. Marz 2013 bis 5. Juli 2013

> Ort Haggenschwil

> Kontakt Maya Boppart, 079 639 12 38,
schulleitung@schule-haeggenschwil.ch

> Adresse Maya Boppart, Schulleiterin,
Dorfstrasse 4, 9312 Haggenschwil,

079 639 12 38

> Frist 31. Januar 2013

Suchen Sie eine Herausforderung oder eine Pra-
xiserfahrung in einer Schule? Haben Sie Zeit und
Interesse, Schiilerinnen und Schiiler in ihrem
Schulalltag zu begleiten? Wir sind eine integrati-
ve Dorfschule mit innovativen Lehrpersonen.
Eine optimale Forderung der Kinder ist uns wich-
tig. Mit dem AdL-Schulmodell erméglichen wir
Thnen einen Einblick und Erfahrungen in eine
zukunftsorientierte Schule. Wir suchen zur
Unterstiitzung der Unterstufe eine Praktikantin/
einen Praktikanten als Klassenassistenz. Eine
Schule mit frohlichen, neugierigen Kindern freut
sich, Sie kennenzulernen.
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Stellen fur Lehrerinnen und Lehrer
Privatschulen

Haggenschwil
Berufspraktikum 100 Prozent

-> Dauer 4. Marz 2013 bis 5. Juli 2013

> Ort SBW Secundaria Haggenschwil

> Kontakt Maya Boppart, 079 639 12 38,
m.boppart@sbw-haeggenschwil.ch

- Adresse Maya Boppart, Lernhausleitung,
SBW Secundaria, Dorfstrasse 26,

9312 Haggenschwil

- Frist 30. Januar 2013

Das SBW Haus des Lernens ist ein international
tatiger Bildungsanbieter, welcher durch die Zu-
stimmung der Biirgerversammlung die Oberstufe
Hiaggenschwil ab dem Schuljahr 2012/13 fiihrt.
Wir suchen eine Praktikantin/einen Praktikanten
fiir die Unterstiitzung bei der Aufsicht im Lerna-
telier und Ansprechperson fiir die Jugendlichen,
einzelne Stutzunterricht-Lektionen, Korrekturen
von Priifungen, administrative Unterstiitzung der
Lernbegleiter. Bei Interesse und Fédhigkeiten
Mithilfe im Unterricht moglich. Du verfiigst iiber
eine abgeschlossene Mittelschulausbildung (Ma-
tura, Fachmittelschul-, Handelsdiplom), Interes-
se an Jugendlichen und an Bildungsfragen, hohe
Sozialkompetenz. Wir bieten dir: Mitarbeit in ei-
nem aufgestellten, motivierten und innovativen
Team. Moglichkeit, Erfahrungen und Kompeten-

Stellen fUr Lehrerinnen und Lehrer

zen in der Arbeit mit Jugendlichen zu sammeln
an einem attraktiven, zukunftsorientierten Ar-
beitsplatz. Wenn dich diese vielseitige Aufgabe
anspricht, freuen wir uns auf deine Bewerbungs-
unterlagen.

- Link www.sbw.edu
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Die Stadt St.Gallen flihrt seit Jahren teilautonome, geleitete
Schulen. Infolge Pensionierung des jetzigen Schulleiters suchen
wir flir die Primarschule Halden auf Schuljahresbeginn 2013/14:

eine Schulleiterin / einen Schulleiter
mit einem Fiihrungspensum von 90-100%
Zu lhren Aufgaben gehoren:

- umfassende Personalfiihrung

- Weiterentwicklung der Schulqualitdt und der Schulhauskultur

- Gestaltung der internen Organisation und Administration

- Offentlichkeitsarbeit fiir die Primarschule Halden

- Mitarbeit im Team der Schulleiterinnen und Schulleiter der
Stadt St.Gallen

Fir diese Kaderposition suchen wir eine Persdnlichkeit:

- die als Schulleiterin oder Schulleiter ausgebildet ist oder eine
adaquate Fihrungsausbildung absolviert hat

- die sich als erfahrene Fiihrungspersonlichkeit auszeichnet

- die Unterrichtserfahrung nachweisen kann

- die Schulentwicklungsprojekte initiiert, innovative Ideen auf-
nimmt und erfolgreich umsetzen kann

- die sich mit bildungspolitischen Fragen auseinandersetzt
- die mit dem Kollegium einen wertschatzenden Umgang pflegt

- die auch unter Belastung die Ubersicht und den Humor nicht
verliert

- die Freude am Organisieren und am Planen hat
Als kiinftige Schulleitungsperson erwarten Sie:

- 345 Kinder in 13 Primarklassen und 6 dezentralen Kindergérten
- ein motiviertes und engagiertes Kollegium

- Unterstlitzung in administrativen Arbeiten durch ein Sekretariat
- qualifizierte Begleitung bei der Einflihrung in das neue Amt

Die Anstellungsbedingungen orientieren sich an den stadtischen
und kantonalen Vorgaben.

Auskunft erteilt Ihnen gerne Frau Claudia Sturzenegger-Herold,
Abteilungsleiterin Schulen der Stadt St. Gallen, Tel. 071 224 64 38.
lhre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen richten Sie bis zum
26. Januar 2013 an: Schulamt, Personaladministration, Postfach,
Neugasse 25, 9004 St.Gallen.

— [




Stellen fur Lehrerinnen und Lehrer
Ausserkantonale Schulen

Lutzenberg
Primarschule 4./6. Klasse
13 Lektionen

Appenzell Ausserrhoden

Teufen
Primarlehrperson (mit Englisch-
Qualifikation) 22 Prozent

- Dauer 7. Marz 2013 bis 5. Oktober 2013
- Ort Primarschule Lutzenberg

> Kontakt Jennifer Deuel, 079 730 02 09,
schulleitung@schule-lutzenberg.ch

- Adresse Schulsekretariat, Brenden 294,
9426 Lutzenberg

- Frist 8. Februar 2013

> Antritt auf 1. Februar 2013

> Ort Primarschule Landhaus, Teufen

> Kontakt Oliver Menzi, Schulleiter,

T 071 335 07 55, oliver.menzi@schuleteufen.ch
> Adresse Gemeinde Teufen, Personaldienst,
Dorf 9, Postfach, 9053 Teufen

> Frist 18. Januar 2013

Eine unserer Lehrerinnen sieht Mutterfreuden
entgegen. Wir suchen eine motivierte und enga-
gierte Lehrperson, welche die Stellvertretung bis

zu den Herbstferien ibernehmen mochte. Unse-
Fiir das 2. Semester im Schuljahr2012/13 suchen

re Schulleiterin, Jennifer Deuel, erteilt gerne na-
wir eine Primarlehrperson (mit Englisch-Quali- J 8

. . . . . here Auskunft. Wir freuen uns auf Thre Bewer-
fikation). Sie unterrichten in Zusammenarbeit ) e
. . bung mit den iiblichen Unterlagen.
mit der Klassenlehrperson eine 6. Klasse. Der Un- -

. R X X . - Link www.schule-lutzenberg.ch
terricht im Teamteaching und allein mit der gan-
zen Klasse gehort zu Threr Aufgabe. Sie sind an
verschiedenen Fachbereichen interessiert und be-
sitzen die Qualifikation fiir den Englischunter-
richt. Wir freuen uns tiber Bewerbungen von in-
itiativen und kooperativen Personen, welche sich
fiir die Arbeit mit den Lernenden und im Schul-
team engagieren. Bitte senden Sie Thre schriftli-

che Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen.
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Thurgau

Mullheim
Sekundarstufe, phil. Il 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Sekundarschule Mullheim

- Kontakt Harald Stoller, Schulleitung,

052 763 38 43, schulleitung@sek-muellheim.ch
> Adresse Schulleitung Sek Mullheim, Harald
Stoller, Postfach 40, 8555 Mullheim

- Frist 1. Februar 2013

Die Sekundarschule Miillheim liegt in landlicher
Umgebung zwischen Frauenfeld und Weinfelden,
zwei Minuten von der A7. Wir sind eine innova-
tive, zukunftsgerichtete Schule und freuen uns
dartber, die Schiilerinnen und Schiiler in einem
hellen und architektonisch offenen Schulhaus be-
gleiten und fordern zu kénnen. Wir unterrich-
ten alle drei Jahrgdnge in Lernlandschaften, in
dafiir neu umgebauten Raumen. Unsere Schiile-
rinnen und Schiiler der Kleinklasse werden teil-
integriert. Auf den Start des neuen Schuljahres
(2013/14) suchen wir zur Erganzung unseres Jahr-
gangsteams der Drittkldssler eine Oberstufen-
lehrperson. Beziiglich Facherverteilung haben
wir einen relativ grossen Spielraum. Im Team
wiinschen wir uns eine Ergdnzung mit vielseiti-
gem Facherinteresse (Mathe / Geometrie / Phy-
sik / Chemie / evtl. Deutsch / evtl. Englisch). Ha-
ben wir Ihr Interesse geweckt? Arbeiten Sie gerne
in einem Team mit? Gehen Sie gerne mit den
Schiilern ein Stiick ihres Lernweges? Dann freut
es uns, Sie kennenzulernen! Fiir weitere Aus-
kiinfte oder fiir ein Erstgesprach steht Thnen der
Schulleiter oder die Teamleiterin, Monika Preisig,
preisig.monika@sek-muellheim.ch, gerne zur
Verfiigung. Wir freuen uns auf Thre Kontakt-
nahme.
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Wangi
Primarlehrperson, Mittelstufe
80 bis 100 Prozent

> Antritt auf 1. August 2013

- Ort Volksschulgemeinde Wangi

> Kontakt Erika Panke, Schulleiterin,
052 369 71 14,
schulleitung.kgps@schulewaengi.ch

- Adresse Volksschulgemeinde Wangi,
Schulsekretariat, Imbach 1, 9545 Wangi
- Frist 28. Februar 2013

Die Volksschulgemeinde Wingi suchtauf Beginn
des Schuljahres 2013/14 eine Primarlehrperson
mit Klassenverantwortung. Wir wiinschen uns
fir die Besetzung der Stelle eine engagierte Lehr-
person, die kooperativ mit dem Kollegium, der
Schulleitung und der Behérde zusammenarbeitet
und sich den heutigen Herausforderungen und
Anspriichen auf positive und flexible Weise stellt.
Den Klassenlehrpersonen stehen zur Unterstiit-
zung die Schulische Heilpddagogik, die Logopa-
die, Deutsch als Zweitsprache und die Familien-
und Jugendberatungsstelle zur Seite. Verfiigen Sie
tiber eine Ausbildung zur Primarlehrperson, dann
freuen wir uns auf Thre Bewerbung und stehen
Thnen fiir weitere Auskiinfte gerne zur Verfiigung.
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MALWETTBEWERB
UND QUIZ

MITMACHEN UND
TOLLE PREISE GEWINNEN!

ntdecke die Vielfalt:

NATUR Y
GESTALTEN!

Der 43. Internationale Raiffeisen-Jugendwettbewerb ruft Kinder und Jugend-
liche auf, sich kreativ mit dem Thema «Natur» auseinander zu setzen.

BESTELLTALON FUR DIE WETTBEWERBSUNTERLAGEN
«Entdecke die Vielfalt: NATUR GESTALTEN!»

Ich wlinsche den Informationsprospekt fir Padagogen sowie Exemplare der
Wettbewerbsbroschuiren fir Schilerinnen und Schiler von 6 bis 18 Jahren.

Schule

A

Name, Vorname

Strasse

PLZ, Wohnort

Talon bitte an Ihre Raiffeisenbank oder an Raiffeisen Schweiz, Marketing,
9001 St.Gallen (Tel. 071 225 88 46, Fax 071 225 85 69) senden oder
die Unterlagen via Internet bestellen: www.raiffeisen.ch/wettbewerb

www.facebook.com/raiffeisen.jugendwettbewerb RAI F F E I S E N




AZB 9200 Gossau

education?l

Bildung fir Nachhaltige Entwicklung
Education en vue d’un Développement Durable
Educazione allo Sviluppo Sostenibile
Furmaziun per in Svilup Persistent

Filme fur eine nachhaltige Welt

Das Programm aus neuen Kurz-
und Dokumentarfilmen regt
zur Auseinandersetzung mit
aktuellen gesellschaftlichen
Themen an und fordert das
Denken in Zusammenhangen.
Im Zentrum stehen Themen wie
die globalisierte Wirtschaft
oder Abfall als globale Heraus-
forderung.

Programm:
www.filmeeinewelt.ch
www.education2l.ch

20. Februar, St. Gallen (Programm 1)
PHSG, Hochschulgebdude Hadwig
Notkerstrasse 2

21. Februar, Kreuzlingen (Programm 2)
PHTG, Gebdude M 107
Unterer Schulweg 1

Jeweils 17.30 - 21.00 Uhr
Weiterbildungskurs (Kreuzlingen):

«Filme - Die Welt in bewegten Bildern»
14. Februar (Anmeldung bis 30. Januar)
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