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Einstiegschance Praktikum

In einem Praktikum lernen die Jugendlichen den Berufsalltag kennen
und entdecken ihre Starken und Schwachen. Sie lernen, sich in einen
Arbeitsprozess einzufiigen und Verantwortung zu tragen. Dabei kénnen
sie sich mit einem bestimmten Beruf vertraut machen.

Das Praktikum ist eingebettet in eines der kantonalen Briickenangebote.
Die Jugendlichen verbringen in der Regel vier Tage im Praktikumsbetrieb
und einen Tag in der Schule.

Briickenangebote

Die Briickenangebote stehen Jugendlichen offen, welche den Einstieg in
eine Berufsausbildung nicht direkt nach der Volksschule schaffen. Im
Briickenangebot bereiten sie sich auf eine Berufsausbildung vor, indem
sie praktische Berufserfahrung sammeln, schulische Liicken aufarbeiten
und ihre Starken kennen lernen und ausbauen. Es gibt drei verschiedene
Arten von Briickenangeboten: Das Berufsvorbereitungsjahr, die Vorlehre
und den Integrationskurs.
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' fordern den Bekanntheitsgrad und das Ima
mens, denn zufriedene junge Angestellte
mfeld fir Sie.

1 . Sie geben Jugendlichen die Chance auf einen erfolgreichen Start ;
in die berufliche Laufbahn. /g"’ ’

2 « Jugendliche im Praktikum leisten produktive Arbeit.

. enuberJu end chen wirken auf Kundsg\ 7
yn pathlsch

3 . Jugendliche bereichern durch ihre Spontaneitat und Frische die
Atmosphare im Betrieb.

, :‘\\“Nutzen Sie das Potential der Jugendlic
T “Neues sind kreativ und bringen unkonventig
\ksungsvorschlage ein. Ein entscheidenderiB

Igl

4 . Sie sind am Puls der Zeit, denn die Jugendlichen kennen y
die Trends der jungen Generation und damit die Trends der
Zukunft.




Folgende Eigenschaften zeichnen Sie als Praktikumsbetrieb aus:

Motivation
Sie sind bereit, junge Menschen in die bestehenden Strukturen und
Teams lhres Betriebs zu integrieren und ihnen Ihr Vertrauen entgegen
zu bringen.

Fordern und unterstiitzen
Sie sind bereit, junge Menschen bei ihrem Einstieg in die Berufswelt
zu betreuen: Sie fordern die Jugendlichen und unterstitzen sie bei der
Bewaltigung dieser Herausforderungen.

Coaching
Wahrend eines Praktikums kénnen Fragen oder Schwierigkeiten im
Zusammenhang mit dem/der Jugendlichen auftauchen. Als Praktikums-
betrieb haben Sie in einer solchen Situation eine Ansprechperson
(Coach) in der Schule, die Sie berdt und unterstitzt.

Schule - Austausch von Erfahrungen und Informationen

In der Schule werden die Jugendlichen intensiv begleitet und betreut.
Gerne stehen die Lehrpersonen auch lhnen fir Auskinfte zur Verfiigung
und pflegen mit Ihnen den Erfahrungsaustausch.
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