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Als der fünftgrösste Kanton der Schweiz mit rund 6000 Mitarbeitenden setzen wir uns bei der Kantonsverwaltung für das Gemeinwohl der
Gesellschaft ein. Mit einer beeindruckenden Vielfalt an Leistungen betrifft unsere Arbeit alle Bereiche des Lebens, sei es Bildung, Wirtschaft, Recht,
Sicherheit, Natur, Gesundheit, Bau, Kultur und Finanzen. Mit unserer sinnstiftenden Arbeit hinterlassen wir täglich einen kleinen Fussabdruck, da
diese für über eine halbe Million Menschen relevant ist.

Baudenkmäler sind einzigartige Zeugnisse der Geschichte und Teil unseres kulturellen Erbes. Die Denkmalpflege des Kantons St.Gallen pflegt und
erforscht das bedeutende kulturelle Erbe. Vermittlungsprojekte der Denkmalpflege leisten einen wichtigen Beitrag zur kulturellen Identität und Vielfalt
des Kantons St.Gallen.

Wir suchen auf einen Zeitpunkt nach Vereinbarung, befristet auf zwei Jahre, eine erfahrene Fachperson für die

Inventarisation und Dokumentation Denkmalpflege (m/w/d)
Pensum: 50-80%
Arbeitsort: St.Gallen

Was Sie erwartet

Was Sie auszeichnet

Was wir bieten

Bereit für den nächsten Schritt? Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten und Sie ein Teil des Teams sein möchten, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Weitere Auskünfte unter:
Denkmalpflege | sg.ch
Moritz Flury, Leiter Denkmalpflege, Telefon 058 229 48 96.

Jetzt bewerben

Inventarisation von Bauten kantonaler Bedeutung inkl. Quellenarbeit▪
Erarbeitung von Bautypologien im kantonalen Vergleich▪
Austausch mit Behörden und Bauherrschaften▪
Dokumentationen und Bauforschungen zu Einzelobjekten▪
Öffentlichkeitsarbeit und Publikationen▪

Abgeschlossenes Studium in Kunst- oder Architekturgeschichte oder Mittelalterarchäologie▪
berufliche Erfahrung in der denkmalpflegerischen Inventarisation▪
überdurchschnittliche Fähigkeiten in Kommunikation, Sozialkompetenz und Verhandlungsgeschick▪
Strukturiertes und selbständiges Arbeiten mit Augenmass und hohe Dienstleistungsbereitschaft▪

Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kleinen Team▪
Hohe Eigenverantwortung und Selbständigkeit▪
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsangebote▪
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